RESPUESTA A
OBSERVACIONES
AL PRE - PLIEGO

AN PU . 1P-001-EMAB-2020
INVITACION PUBLICA No. IP-001-EM DE CONDICIONES

Bucaramanga, 27 de febrero de 2020

Estimados Sefiores observantes:

Dando cumplimiento a to estipuiado en el numeral 2.12.1. OBSERVACIONES del pre-pliego de condiciones de
INVITACION PUBLICA No. IP-001-EMAB-2020, la EMAB S.A. ESP se permite dar respuesta a las
observaciones recibidas dentro de |a fecha y hora sefialadas en el cronograma del proceso.

Estas respuestas siguen el orden cronolégico del recibido de las comunicaciones via correo electrénico y fisico
de la EMAB S.A. ESP, de acuerdo con el relgj dispuesto para tal fin.

Este documento debe entenderse como una comunicacion general y oficial, emitida para cada uno de los
observantes.

1. OBSERVACIONES PRESENTADAS POR CUTSOURCING SEASIN LTDA

OBSERVACION No. 01. RESPUESTA A LA OBSERVACION No. 01.

"Agradecemos se premia que este coordinador pueda | NO SE ACEPTA. La EMAB S A. ESP,, a través de

estar vinculado a la empresa mediante conirato de
prestacion de servicios como asesor y/o consultor,
esto dentro del marco normativo contemplado en el
Dacreto 1072 de 2015 ef cual permite esta figura.”

la vinculacién de los trabajadores en su planta de
personal, puede tener la certeza que el oferente
cuenta con una estructura basica minima para el
funcionamiento. De igual manera, se necesita que
este coordinador sea el enlace entre [a EMAB S.A
ESP., y el CONTRATISTA, quien debe tener
disponibilidad de tiempo y poder decisorio;
caracteristicas que no tendria el profesional
contratado a través de Prestacion de Servicios.

2. OBSERVACIONES PRESENTADAS POR DEPSER S.A.S

OBSERVACION No. 01.

B FACTOR FINANGIERD - HASTA DOSCIENTOS (209 PUNTOS.

Cerlifcacion Bancaria en |2 cual se acredfs qus el i

tferenle dispone en sus cuentas bancarias ala facha |
de prasentacicn dela propussia, delvaor equivalenle |
d veine por cienlo (20%) del valor lolal gt
pesupuesto | SEISCIENTOS DIECISEIS #LLOES
(XJ'MENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO

; DOCE PESCS {8615.584.112) Meta, yio Cara de

! aprobacitn d¢ Cupo de Crécfo en fime, e y ,
disponble expedida por und enfided financiera »
rporvacida legaimente en Cokmbia y viglada pola
Superinipndencia Financiera de Cobmbia, oo ma
vigentia minimia de {res (3) meses conlados a part
dela fecha e |2 presenlacidn de 12 propuesta, dorde
eonsta de que el proponenle dispone para
desemboisd inmedialo de un cupo de crédito por Ln
vax cuya sumaseaiual o superine a SEISCIENTOS
DIECISERS #5LLONES GUNENTOS OCHENTA ¥
CUATRO ML CIENTO DOCE PESOS
(616,584 12) Mecte _
Lo anlerior 2 i de que ef conlratista pueda geranfizar »
¢l pago del persondl & su cargo Trenle 2 cuaiquier

. eventudidad enel rdmite dd mismo.

*Segun el pliego de condiciones del proceso,
requieren puntaje el cual soficitamos de manera muy
respetuosa sea eliminado para que asl sea mayor la

Hasla
toscienlos
s

FACTOR

FINANCIERD (00, P

RESPUESTA A LA OBSERVACION No. 01.

NO SE ACEPTA. En virtud de la naturaleza de la
contratacion, se requiere que el CONTRATISTA
cuente con disponibilidad de recursos econémicos y
liquidez inmediata, para cubrir la némina del
personal contratado mientras se surten los tramites
administrativos ante fa EMAB S.A. ESP.

Debe tenerse en cuenta que en la forma de pago
establecido en el numeral 2.7, no se establece ia
modalidad de anticipo.
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cantidad de oferentes y que ef proceso sea totalmente
fransparente.”
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#i 3. OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LUIS CARLOS ROMERO

OBSERVACION No. 01.

‘Respetuosamente  solicitamos  se modifiqgue el
requerimiento  estipulado en el numeral 5.1.3.3
permitiendo presentar minimo dos (2) y hasta un
maéximo de cuatro {4) contratos en donde se evidencie
en su objeto o su alcance, contrato de prestacion de
servicios y/c suministro de personal Con entidades
publicas ¢ privadas y cuya sumatoria de dichos items
debidarente detallados sean igual o Superior al
ciento por cienfo (100%) del presupuesto oficial,
expresado en SMMLV” S

RESPUESTA A LA OBSERVACION No. 01

SE ACEPTA PARCIALMENTE, en el entendido que
en el numeral 5.1.3.3 se aumentara a tres (3)
contratos como méximo, gue sumen el 100% del
presupuesto  expresado en salario  minimo,
asignado para acreditar la experiencia del
proponente; toda vez que la EMAB SA. ESP.,
busca un CONTRATISTA que haya suministrado
personal y la logistica requerida con similares
especificaciones, que apoye a la entdad a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contraidas con la ALCALDIA DE BUCARAMANGA
- Secretaria de Infraestructura. Razon por la que se
requiere experiencia, experticia y capacidad en el
recursc humano para el apoyo en el desarrollo del
objeto contractual, garantizando asi la pluralidad de
oferentes conforme a los criterios asumidos por
ofras entidades.
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(i 4 OBSERVACIONES PRESENTADAS POR COMERCIALIZADORA INPRSAS

OBSERVACION No. 01.

‘Observamos que la experiencia solicifada es
restrictiva y va en contra de fa plurafidad de oferentes,
foda vez gue Colombia compra eficiente €s clara en
manifestar que la experiencia no debe ser limitada ni
en tiempo ni en numero, por lo que se nos hace que
pedir hasta dos contratos no manifiesta transparencia
en ef presente proceso, si nos vamos a la alcaldia de
Bucaramanga, entidad adscrita a la EMAB en ¢
proceso licitacion pablica No. Seb-ip-003-2018 con
objeto similar al presente proceso.

Solicito revaluar la solicitud y se aumente a 5
contratos en concordancia con lo requerido en la
Alcaldia de Bucaramanga y en aras de aumentar el
numero de oferentes posibles.”

RESPUESTA A LA OBSERVACION No. 07,

SE ACEPTA PARCIALMENTE, en el entendido que
en el numeral 5.1.3.3 se aumentara a tres (3)
contratos como méximo, que sumen el 100% del
presupuesto  expresado en salario  minimo,
asignado para acreditar la experiencia del
proponente; toda vez que la EMAB S.A. ESP.,
busca un CONTRATISTA que haya suministrado
perscnal y la logistica requerida con similares
especificaciones, que apoye a la entidad a
garantizar el cumplimiento de las obiigaciones
contraidas con la ALCALDIA DE BUCARAMANGA
- Secretaria de Infraestructura. Razdn por la que se
requiere experiencia, experticia y capacidad en el
recurso humano para el apoyo en el desarrcllo del
objeto contractual, garantizando asi la pluralidad de
oferentes conforme a los criterios asumidos por
otras entidades.

OBSERVACION No. 2

“En un contrato en el cual se debe tener la capacidad
de soportar el pago de la nomina hasta tanto se
realice fa legalizacion de la cuenta y poder obtener
recursos, nos parece que este requerimiento no esta
acorde con el objetc def contrato, por lo que solicito a
la entidad que se aumenten al menos al 50% del valor
del presupuesto.”

RESPUESTA A LA OBSERVACION No. 2

NO SE ACEPTA. La EMAB S.A. ESP., ha definido
este porcentaje como criterio  estandar de
evaluacion, con hase en la experiencia en 1os
procesos adelantados por esta EMPRESA,
teniendo como premisa, la participacién activa de
varios oferentes.
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5. OBSERVAé'EONES PRESENTADAS POR LAURA CATALINA BARRERA | ;

OBSERVACION No. 01,

"RESPUESTA A LA OBSERVACION No. 01,
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“Como se ohserva, la entidad -establece que' se

"requiere contratar éf apoyo de talento-humano”, es:
decir, bajo este contexto la EMAB necesita que le.
suministren- un personal para realizar la labor a su’

cargo y contenida en ef Contrato Interadministrativo
No. 013 del 13 de febrero de 2020.

Al precisarse que se requiere confratar apoyo de
talento humano, debe adelaniarse un proceso acorde
con lo establecido por la Ley 50 de 1990 en sus

articulos 71 y 72, Y por el Decreto 4369 de 2006 |
articulo 10, toda vez que cuando se quiera contratar.

suministro de personal debe estar la empresa

.proponente legalmente constituida como empresa de’

servicios temporales — EST.

El pliego en ningin momento estab!ece que los
proponentes  sean  empresas  de  Servicios
temporales.” B

¥

NO SE ACEPTA. Por cuanto la EMAB S.A. ESP., al

momento de proyectar las condiciones a través de |
Jas cuales se pretenden buscar el apoyo de un
tercero para la ejecucién de un contrato-celebrado |
.entre esta empresa y la Alcaldia de Bucaramanga- |

Secretaria de Infraestructura, estudio, analizd y

revisé las normas por usted mencionadas, llegando |
-a la conclusién que si bien es cierto el apoyo es en
talento- humano, también lo es el componente |

logistico, entendido como el orden en los procesos
que involucran a fa prestacion del servicio. Asi
mismo la Ley 50 de 1990 ha definido unas
caracteristicas y condiciones para contratar a través
de empresas de servicios temporales que la EMAB
S.A. ESP., no esta en posibilidad de adoptar como

quiera’ que el contrato interadministrativo 13 de
‘| 2020, incorpord los estudios pre\nos a través de los |
"L cuales se definieron -. las  necesidades
+| administrativas, técnicas ﬁnancaera econdmicas del
*| mismo contrato, dejando claro que este tendria
| cuatro (4) componentes a saber: 1. Logistico, 2.

Talento humano 3. Herramientas 4. Insumos.

Y

OBSERVACION No. 2 =™~ . ¢

- &

(...) el objeto contractual (Prestacion del servicio)

difiere de la necesidad planteada por la entidad
{Apoyo de talento humano), por lo que se requiere |

que la entidad aclare lo correspondiente y surta en

tiempo, es decir, nuevamente una invitacion pablica:

apropiada y dirigida ya sea a posibles proponentes
con experiencia para la prestacién del servicio de
MANTENIMIENTO DE PARQUES, ZONAS VERDES

Y ESPACIOS PUBLICOS o posibles proponentes con |

experiencia en SUMINISTRO DE PERSONAL.” , #*

y

RESPUESTA A LA OBSERVACION No. 02.
A |

NO SE ACEPTA. De conformidad con el
cronograma, es esta la oportunidad para que la
EMAB S.A. ESP., aclare, modlﬂque o adicione los
pliegos.. oo

Ahora bien,” no es posible determinar que la
experiencia sea en la prestacidn de servicio de
MANTENIMIENTO DE PARQUES, ZONAS
VERDES Y -ESPACIOS PUBLICOS o posibles
proponentes con experiencia en SUMINISTRO DE

{ PERSONAL, toda véz que esta empresa requiere €l
| apoyo con el talento humano y Ioglsﬂca y no la
“ejecucion del contrato 013 de 2020. -

OBSERVCION No. 3

“(...) Lo anterior evidencia que la clasificacion 801117 |
(Reclutamiento de personal) no corresponde sigquiera |

a la accion descrita por la entidad en el alcance del
objeto contractual respecto suministro de personal
que es la clasificacién 801116 {Servicios de personal
temporal), por fo que debe adecuar fa Clasificacion
correspondienfe para efectos igualmente de
acreditaria experiencia requerida.”

RESPUESTA A LA OBSERVAGION No. 03, '

SE ACEPTA PARCIALMENTE. En el entendido
gue acrediten adicionalmente al UNSPSC 801117
el cddigo UNSPSC 801116 (Servicios de personal
temporal) también cuenta con la. idoneidad para
presentarse.

OBSERVACION No. 4 _

No es viable que la entidad establezca que el futuro
contratista, para garantizar que ctienta con fa totalidad
de! personal requerido, presente a la firma del
contrato una CARTA DE COMPROMISO DE
LOGISTICA DE PERSONAL, pero para el cargo

COORDINADOR DE PERSONAL exige que se

RESPUESTA OBSERVACION No. 4

NO SE ACEPTA. La EMAB S.A. ESP,, -exige ese
requisitc  entendiendo que una empresa

debidamente  constituida debe tener unos
trabajadores que hagan parte de su planta minima
a través de la cual se pueda evidenciar que el o los
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encuentre vinculado faboralmente con el proponente
con una antelacion minima de un (1) mes ala apertura
del proceso, cuando dicho Coordinador es para servir
como enlace entre a, entidad y ef contratista, es decir,
como es viable que un proponente sepa minimo
desde un mes antes de la apertura que se va a
publicar a respectiva Invitacion Ptblica para poder
vincufar una persona para dicho cargo especifico al
servicio del contrato. Por lo fanfo, se requiere se
ajuste Jo correspondiente y se elimine dicha
exigencia.

oferente(s) no se constituyeron Unicamente para
este proceso y que cuenten con la capacidad
logistica instalada para la celebracidon de ente
Contrato.

OBSERVACION No. 5

“Se observa, que la entidad determina una
experiencia indeterminada  respecto  al  objeto
contractual, dado que al exigir experiencia sofamente
en contratos de prestacion de servicios y/o suministro
de personal, permite que un proponente pueda
presentar contratos Con experiencia por ejemplo en
servicios de vigitancia o servicios de transporte, los
cuales no tienen nada que ver con &l objelo

confractual y poder aspirar a la futura contratacion.”

RESPUESTA OBSERVACION No. 5

SE ACEPTA. La experiencia se deberd acreditar
con contratos de prestacion de servicios en
provisién de recurso humano.

Esperamos con lo anterior haber atendido satisfactoriamente las observaciones remitidas por ustedes.

Cordialmente,

AL
GERENTE - EMAE S.A.

Proyecld: Sandra Milena Zher Sandoval — Profesional Universitaric

Reviso Aspecios Juridicos; Benjamin L. Trillos - Secretario General EMRB S.A, EGP
Maria Paula Radriguez - Profesional Esp ializad@«

Roman Andrés Velasquez — Contratista

Revisd Aspecios Financleros: Abigail Ledn Nieves L.

Revisd aspectos técnicos: Ludwig Francisco Almeydé 5. — Direcior Técnico y operativob‘
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