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INVITACION PUBLICA
[P-002-2026

INTRODUCCION
La EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA S.A. ESP. -EMAB S.A. ESP, quien en este documento se denominara
EMAB S.A E.S.P, pone de presente a los interesados, los términos y condiciones bajo los cuales se adelanta la presente
invitacion, con el objetivo de garantizar un proceso transparente, organizade y alineado con nuestros parametros
contractuales.

En el presente documento encentraran las condiciones y caracteristicas del bien, obra o servicio a adquirir, asi como los
parametros que deben seguirse al momento de preparar y enviar su propuesta, incluyendo los aspectos técnicos,
econdmicos, financieros y tegales que se deberan considerar. Les solicitamos leer detenidamente cada uno de los puntos
para asegurarse de cumplir con todas las especificaciones establecidas y requeridas por la EMAB S.A E.S.P.

El invitado debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar fa informacion requerida en los presentes
"terminos de referencia”

1. Leer cuidadosamente el presente “términos de referencia” y todos los documentos que expida la EMAB SAE.SP.
antes de elaborar la oferta.

2. Verificar que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni especiales para
contratar, ni fener conflictos de interés,

3. Queda entendido que con la presentacién de la oferta se acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas en los
términos, en los anexos y en la ley.

4. La oferta debe ser presentada en el orden exigido en el “términos de referencia’ para fagilitar su estudio, con indice y
foliadas las hojas (a Japiz) que tengan algin contenido empezando por la caratula. Los documentos no deben
perforarse.

5. Lapresentacion de la oferta constituye evidencia de que se estudiaron los términos de referencia, los anexos y demas
documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y
$e acepta que, el mismo, es completo, compatible y adecuado para identificar los servicios que se contrataran.

8. La presentacion de a oferta indica igualmente que el invitado esta enterado a satisfaccion en cuanto al alcance del
objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud
del contrato que se celebrara.

7. Elinvitado, por la sola presentacion de su oferta, autorizan a la EMAB S.A. ESP., a verificar toda a informacién gue
en ella suministren.

8. Toda consulta debera formularse por escrito; no se atenderan consultas personales ni telefonicas. Las respuestas a
las consultas se haran igualmente mediante escrito suscrito por la EMAB S.A. ESP.

9. Ningtin convenio verbal con personal de la EMAB S.A. ESP., antes o después de la firma del contrato, podra afectar
o modificar alguno de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

10. La EMAB S.A. ESP,, se reserva el derecho de verificar toda Ia informacion incluida en la oferta y de solicitar a las
autoridades competentes o a los particulares correspondientes, informacién relacionada con el contenido de la misma.

11. La interpretacion de las normas relativas a los procedimientos de seleccion y escogencia del invitado, se hace en
consideracion a los fines y los principios de que trata fa Ley 142 de 1994.

1. INFORMACION GENERAL

11. OBJETO

La EMAB SA ESP, requiere contratar el APOYO A LAS ACTIVIDADES DE SIEMBRA DE COBERTURAS VEGETALES
Y CONEXAS EN LOS PARQUES Y ZONAS VERDES UBICADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DE BUCARAMANGA EN
EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 129 DEL 2026.

1.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETQ A CONTRATAR

Para salisfacer las necesidades del presente proceso de contratacion y con ello fortalecer los procesos que adelanta la
Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S,P., se requiere confratar el servicio de APOYO A LAS ACTIVIDADES DE
SIEMBRA DE COBERTURAS VEGETALES Y CONEXAS EN LOS PARQUES Y ZONAS VERDES UBICADOS EN EL
ESPACIO PUBLICO DE BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 129 DEL 2026.,
bajo las siguientes condiciones técnicas:
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s« SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO 1 (Arbustos y Cubresuelos Bajos): Consiste en el establecimiento de
gspecies vegetales de porte bajo desfinadas a incrementar fa cobertura verde del espacio pablico, mejorar ias
condiciones paisajisticas del enfomo y favorecer la infegracion de elementos naturales en éreas urbanas.

» SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPQ 2 (Arbustos y Cubresuelos Medios): Corresponde a la implantacién de
especies vegetales de porfe medio orienfadas al enriqueciriento paisajistico, la diversificacion de la vegetacion
urbana y el fortalecimiento de la calidad ambiental de las zonas intervenidas.

e« SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO 3 {(Arbustos y Cubresuelos Alfos): Consiste en ef establecimiento de
especies arbustivas de mayor desarrofio vegetativo que contribuyen a la consolidacion de espacios verdes més
funcionales, la generacién de ambientes naturales y el mejorarmiento de la estructura paisajistica del espacio piblico.

s SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPQO GRAMA TAPETE: Actividad que comprende la instalacion de césped
sobre superficies previamente adecuadas, con el fin de generar una cobertura vegetal uniforme que mejore la calidad
visual del entormo, incremente las areas verdes urbanas y favorezca el acondicionamiento ambiental de los espacios
pubiicos.

» REVESTIMIENTO MEDIANTE COBERTURA MINERAL: Actividad orientada a fa adecuacion de areas de circulacion
destinadas al transito seguro y eficiente del personal encargado del mantenimienfo de coberturas vegelales,
facilitando el acceso a las zonas infervenidas, contribuyendo a la conservacién de las condiciones paisajisticas y
limpieza del espacio.

e CERRAMIENTO PERIMETRAL -
Actividad orienfada a la proteccion temporal de las éreas intervenidas mediante la instalacion de un cerramiento
perimetral, con el fin de preservar las coberfuras vegetales recién establecidas, evitando su deferioro durante el
proceso de establecimignto y adapfacion.

CONDICIONES TECNICAS GENERALES

- Vinculacion y responsabilidad sobre el personal

El contratista deberé garantizar que la totalidad del talento humano requerido para la ejecucion del proyecto {personal
operativo, técnico, administrativo y de coordinacion) cuente con una vinculacién laboral directa con su empresa. El
contratista asumira la exclusiva responsabilidad como empleader, debiendo dar estricto cumplimiento al pago cportuno de
salarios, prestaciones sociales, afiliaciones y aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, eximiendo a la EMAB S.A.
E.S.P. de cualquier responsabilidad solidaria o vinculo laboral.

- Gumplimiento de las condiciones técnicas

La ejecucién de todas las intervenciones deberé realizarse con estricto apego a las condiciones técnicas, cronogramas v
estandares de calidad definidos en el presente documento para cada una de las actividades. El contratista se obliga a
acatar las directrices emitidas por la supervisidn de la EMAB S.A. E.S.P. para asegurar la correcta prestacion dal servicio.

- Disponibilidad de equipos y herramientas

El contratista esta en la obligacion de proveer de forma ininterrumpida y oportuna la totalidad de las herramientas
manuales, insumos, y equipos {tales como guadafiadoras, motosierras, sopladoras, motobombas, entre ofros) exigidos
para cada actividad. Asi mismo suministrard equipos, combustibles, repuestos y demas elementos requeridos,
garantizando su mantenimiente y reemplazo inmediato en caso de falla, sin costo adicional ni afectacion del servicio,

- Recambio de herramientas menores por defecto

Con el fin de no afectar los rendimientos aperativos ni los cronogramas de trabajo el contratista debera garantizar un stock
de contingencia que permita el recambio inmediato de las herramientas menores, accesorios y equipos que presenten
defectos de fabrica, fallas mecénicas o deterioro por desgaste natural. El personal operative siempre debera contar con
los implementos en dptimas condiciones para la ejecucién de sus tareas.

- Disponibilidad de transporte y uso de vehiculos

El contfratista deberd garantizar de manera continua la disponibilidad de la flota vehicular, asumiendo los costos de
conductores, combustibles y mantenimiento preventivo y correctivo, asi como €l reemplazo inmediato del automotor en
caso de averia,

Se aclara que los vehiculos dispuestos por el contratista para la ejecucién de cada una de las actividades estaran
destinados, de manera prioritaria, al transporte del personal operativo, herramientas, equipos, materiales e insumos
requeridos para el desarrollo de la actividad a la cual fueron asignados. No obstante, cuando por razones operativas,
modificaciones en la programacion o ajustes en los cronogramas de intervencion se requiera la movilizacion de cuadrillas
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o personal hacia otros frentes de trabajo, dichos vehiculos podrén ser utilizados para tal fin, sin que ello genere costos
adicionales para la EMAB S.A. E.S.P. ni implique modificacién alguna del valor contractual,

En ninglin caso estos vehiculos podrén destinarse af fransporte de los profesionales o coordinadores, quienes, conforme
a las condiciones técnicas generales del proceso, deben contar con medio de transporte propio para su desplazamiento
oportuno entre los distintos frentes de trabajo,

El personal técnico y administrativo asignado a la ejecucion del convenio, incluyendo el Coordinador de general,
coordinador logistico, profesional SST y demés personal de apoyo técnico, debera contar con medio de transporte propio,
que garantice su desplazamientc oportuno desde y hacia los diferentes frentes de trabajo. Lo anterior, con el fin de asegurar
el seguimiento permanente de las actividades, la atencion oportuna de los requerimientos operativos y ef curnplimiento de
las funciones de supervision, control y apoyo técnico en los distintos puntos de intervencion contemplados

Trazabilidad Digital Obligatoria
Cada una de las actividades descritas en este anexo técnico debe contar de forma obligatoria con el cargue diario de
informacion, poligonos de intervencion y registros fotograficos georreferenciados (antes, durante y después) en el
aplicativo digital Survey123 de la EMAB S.A. E.S.P., garantizando la veracidad, oportunidad y transparencia de los datos
reportados para la comespondiente aprobacion de [as actas de pago.

- SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST:

El contratista debera dar cumplimiento oportuno al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, todas las
normas legales vigentes y técnicas en materia de riesgos Laborales (Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y Resolucién
0312 de 2019) y aquellas que la modifiquen o complementen, ademdas de las que la EMAB S.A. E.S.P. considere
necesarios de conformidad con lo establecido en los procesos v procedimientos internos.

- CRONOGRAMA DE INTERVENCION:

Las actividades contempladas en el presente contrato, entre las que se incluyen la siembra de cobertura vegetal tipo 1,
tipo 2, tipo 3, siembra de césped, alistamiento y revestimiento mediante cobertura mineral seran ejecutadas de acuerdo
con las necesidades por el supervisor designado por fa EMAB S.A. E.S.P.

LA INFORMACION TECNICA, ALCANCE, PARAMETROS Y CONDICIONES DE EJECUCION SE ENCUENTRA
DESCRITOS EN LOS ANEXOS 1 Y 2 DEL PRESENTE PROCESO, LOS CUALES SON DE OBLIGATORIO

CUMPLIMIENTO.

1.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato serd de CUATRO MESES Y VEINTE DIAS, contados a partir de la firma del acta de
inicio, una vez se perfeccione, legalice, se otorgue y aprueben las correspondientes garantias sin exceder la vigencia 2026.

1.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera el municipio de Bucaramanga (Santander). Las areas de intervencién seran
definidas por ia Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P., de conformidad con el cronograma acordado por el
supervisor del contrato.

1.5. VALOR DEL CONTRATO

Ei presupuesto estimado para esta contratacion es de SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MICTE ($7.943.542.347), IVA
incluido, los impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar,

Los costos directos que soportan el valor del presente proceso fueron determinados con fundamento en los valores
establecidos en el Convenio Interadministrative 129 del 2026 suscrito entre la Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A.
E.S.P.{EMAB 8.A. E.S.P.) y el Municipio de Bucaramanga, los cuales resultan apiicables por corresponder a acfividades
de igual naturaleza, caracteristicas técnicas y condiciones de ejecucion a las requeridas en el presente proceso. En
consecuencia, el presupuesto oficial se estructurd tomando como referencia dichos precios unitarios, per cuanto reflejan
valores de mercado previamente validados, actualizados y avalados por ambas entidades en el marco de la relacion
interadministrativa vigente, garantizando asi razonabilidad, transparencia y coherencia economica en la estimacion del
valor del presenfe contrato.

~

R



Cédigo: F-GJ-020

. Version: 3.0
m FORMATO TERMINOS DE REFERENCIA Fecha de aprobacion; Enero-22-2025
Pagina 4 de 24

E! desagregado de los mismos se encuentra relacionade al ANEXO-PRESUPUESTO.

Los recursos necesarios para el presente proceso estan garantizados mediante Certificado de Disponibiidad presupuestal
expedido por la direccién Administrativa y Financiera de la EMAB SA ESP; adjunto al presente documento. Estos recursos
se encuentran en el presupuesto de ingresos y gastos, vigencia 2026.

2. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

LA EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA EMAB S.A. ESP., es una entidad legalmente constituida como empresa
de servicios publicos domiciliarios, segin clasificacién que hace la Ley 142 de 1994, del tipo de sociedad andnima por
acciones de cardcter mixto, con autonomia administrativa y financiera, con pafrimonio autonomo, con personeria juridica
de orden nacional colombiana, segln consta en el certificado de existencia y representacion legal, los estatutos sociales,
regulada ademas por tas nomas consagradas en el Libro |l del Cédigo de Comercio para las matriculas mercantiles en
general y para las sociedades anonimas en particular, por lo contemplado en esta clase de sociedades en e Decreto 1050
y 3130 de 1968, en el Decreto 130 de 1976.

Segun lo establecido en los estatutos de la EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA EMAB S.A. ES.P el objeto social
principal de la sociedad es: a) la prestacién y regulacién del servicio domiciliaric de aseo en el municipio del territorio
nacional b) las actividades complementarias del servicio pablico domicifiario de aso en los términos consagrados en la ley
142 de 1994. ¢} Bajo su propia responsabilidad y con el fin de cumplir con su objeto principal, la sociedad podra, a fravés
de un operador calificado o mediante subcontratacion, realizar todas las actividades necesarias o convenientes, tendientes
a lograr la organizacién que le permita atender la prestacidn de los servicios plblicos que estarna a su cargo. d) participa
como asociada en |a constitucién de sociedades e ingresar asociada a sociedades constituidas cuando el objeto social de
estas sea igual. Similar, conexo o complementario suyo. e} realizar la produccién y comercializacion de compostaje.

De la normatividad aplicable al régimen de actos y contratos de las empresas de servicios piiblicos [a Ley 142 de 1994 en
el Titulo |l establece:;

ARTICULO 30. PRINCIPIOS DE INTERPRETACION. Las normas que esta ley contiene sobre contratos se imerpretarén
de acuerdo con los principios que contiene el titufo prefiminar; en la forma que mejor garantice la libre competencia y que
mejor impida los abusos de la posicién dominante, tal como ordena el articulo 333 de fa Constitucién Politica; y que més
favorezca la continuidad y calidad en la prestacion de los servicios.

ARTICULO 31. REGIMEN DE LA CONTRATACION. <Articulo modificado por el articulo 3 de fa Ley 689 de 2001. El nuevo
texto es el siguiente:> Los contrafos que celebren las entidades estatafes que prestan fos servicios publicos a los que se
refiere esta ley no estarén sujetos a fas disposiciones del Estatuto General de Contratacién de la Administracion Piiblica,
salvo en fo que fa presente ley disponga ofra cosa.

Las Comisiones de Requlacion podrén hacer obligatoria ia inclusitn, en ciertos tipos de contratos de cualquier empresa
de servicios pablicos. de clausulas exorbitantes v podrén facuttar, previa consulta expresa por parte de las empresas de
servicios piblicos domiciliarios, gue se incluyan en los demas. Cuando la inclusion sea forzosa, todo lo relativo a tales
clausulas se reqira, en cuanto sea pertinente por fo dispuesto en la Ley 80 de 1993, v los actos v contratos en los gue se
utilicen esas clausulas wo se ejerciten_esas faculfades esfarén sujefos al control de la jurisdiccibn confencioso
administrativa. Las Comisiones de Regulacion contaran con quince (15) dias para responder las solicitudes elevadas por
las empresas de servicios piblicos domiciliarios sobre fa inclusibn de fas clausulas excepcionales en los respectivos
confratos, franscurrido este término operara el sifencio administrativo positivo.

ARTICULO 32, REGIMEN DE DERECHO PRIVADO PARA LOS ACTOS DE LAS EMPRESAS. Salvo en cuanto a
Constitucion Politica o esta Ley dispongan expresamente lo contrario, la constitucion, y los actos de todas las empresas
de servicios publicos, asi como los requeridos para fa administracion y el ejercicio de los derechos de todas fas personas
que sean socias de ellas, en lo no dispuesto en esta Ley, se regiran exclusivamente por las reglas del derecho privado.

La regla precedente se aplicara, inclusive, a las sociedades en las que las entidades piblicas sean parte, sin atender a!
porcentaje que sus aportes representen dentro del capitaf social, ni a la naturaleza del acto o def derecho que se ejerce.

Se entiende que la autorizacién para que una entidad publica haga parte de una empresa de servicios piblicos organizada
como sociedad por acciones, faculta a su representante legal, de acuerdo con los estatutos de la entidad, para realizar
respecto de la sociedad, las acciones y los derechos inherentes a eflas fy] todos los actos que la ley y los estatutos permiten
a los socios particulares.
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De igual forma, en el articulo 1.3.2.1 de la Resolucién CRA 151 de 2001 integrado y unificado en el articulo 1.4.1.1 de la
Resolucién CRA 943 de 2021 se establecio Regla General en materia de Contratacion en los siguientes términos:

ARTICULO 1.4.1.1. REGLA GENERAL EN MATERIA DE CONTRATACION. De conformidad con Io establecido en fos
articulos 30, 31, 32 y 39 de la Ley 142 de 1994, los actos y contratos que celebren las personas prestadoras de servicios
publicos se someten en cuanto a su formacién, cléusulas y demas aspectos legales al régimen def derecho privado, salvo
las excepciones previstas en la misma ley.

Conforme a lo anterior, la EMPRESA DE ASEQ DE BUCARAMANGA EMAB. SA. ESP adopt6 el Estatuto de Contratacion
mediante DECISION EMPRESARIAL No 008 de 2023, en el cual se establece;

“(...) ARTICULO 30: SELECCION DE CONTRATISTAS: Los procesos de seleccion que se adelanten al interior de la
Empresa se cefiirén a los siguientes procedimientos:

ARTICULO 31: MODALIDADES DE SELECCION.
La escogencia del contratista se efectuar a través de las siguientes formas de seleccion:

- Solicitud Privada de Unica oferta
- Solicitud Privada de Varias Ofertas
- Invitacion Pablica

{...) ARTICULO 36: INVITACION PUBLICA.
La invitacion publica es ef procedimiento mediante el cual la empresa realiza una convocatoria piblica para que en igualdad
de oportunidades los inferesados presenten sus ofertas de acuerdo a los criterios objetivos definidos en fos términos de fa

invitacibn. Habra invitacion pablica para la seleccién def contratista y la celebracién de contratos cuando su valor sea
superior a DOS MIL (2.000) SMLMV".

Que, conforme a [a cuantia estimada y al objeto contractual, la modalidad de seleccién sera CONTRATACION -
INVITACION PUBLICA

3. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
3.1. CORRESPONDENCIA Y TRAMITACION
Para efectos de correspondencia y tramitacién de informacion relacionada con el presente proceso, el sitio oficial es;

 \Ventanilla tnica de la EMAB SA ESP, ubicada en: ubicada en el Parque Intercambiador Vial Avenida Quebradaseca
con Carrera 15, Médulo Comercial 1, Barrio Granada, Bucaramanga Santander / Colombia
Correo electrénico contratacion@emab,gov.co. Cabe resaltar que por este medio NO esta permitido el envio de las
ofertas. Ofertas enviadas al coreo electranico, se daran por NO recibidas.
Los inferesades en participar en este proceso deberan presentar sus propuestas (Sobre No. 1-fodos los requisitos
relacionados a la propuesta y sobre No. 2-oferta econémica, requisitos objeto de puntaje) UNIGAMENTE en la
ventaniila tnica de la EMAB S.A. ESP, hasta fa hora y fecha establecida en el cronograma del presente proceso. Por
o tanto, el oferente debe previamente cerciorarse del sitio de entrega de la propuesta, a efectos de que esta se realice
dentro del término previsto en el cronograma,
» LaEMAB S.A ESP no asume ninguna responsabilidad si los proponentes no presentan sus propuestas a tiempo por
retrasos en los tramites de ingreso a sus oficinas.
*  Laspropuestas que lleguen después de (a hora prevista para el cierre del proceso, SE RECIBIRAN, pero no se abriran
los sobres que [as contiene.

3.2. HORARIO

Para todos los efectos relacionados con los tramites del presente proceso, el horario de atencion es el horario oficial
establecido para atencion al piblico en la EMAB, esto es, de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 12:00 a.m. yde 1230 pm. a
4:00 p.m.

3.3. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Se ha dispuesto el siguiente cronograma para el proceso respectivo, el cual podréa ser modificado por la EMAB S.A ESP.
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion de invitacién publica y 22 de julio det 2026 Pégina Web

Ntips:/femab_gov.co/contratacion/

Presentacion de observaciones a los
términos.

Hasta las 4:00 pm del 25 de julio del
2026

Correo electronico
contratacion@emab.gov.co.

Respuesta a observaciones a los 27 de julio del 2026 Pagina Web
términos hitps:/femab.gov.co/contratacion/
Plazo méxime para expedir Adendas 28 de julio del 2026 Pagina Web

hitps:/femab.gov.co/contratacion/

Plazo méximo para presentacion de
Ofertas

Hasta las 2:00 pm del 30 de julio del
2026

Ventanilla (nica de ia EMAB,
Parque Intercambiador Vial

Avenida Quebradaseca con
Carrera 15, Modulo Comercial 1,
Barric Granada, Bucaramanga

Santander.
Evaluacidn de propuestas 30 de julio de} 2026 Sede Administrativa de la EMAB
Publicacién de informe de evaluacion 30 de julio del 2028 Pagina Web

https:/iemab.gov.cofcontratacion/
Correo electronico

Presentacion de observaciones al | Hasta las 4:00 pm del 03 de agosto

informe de evaluacién. del 2026 contratacion@emab.gov.co.
Plazo maximo para la presentacion de | Hasta las 4:00 pm del 03 de agosto Ventanilla (mica de la EMAB,
subsanaciones del 2026 Parque Intercambiador Vial

Avenida Quebradaseca con
Carrera 15, Madulo Comercial 1,
Barrio Granada, Bucaramanga

Santander.

Respuesta a observaciones al informe 04 de agosto del 2026 Pagina Web
de evaluacion. https://emab.gov.co/contratacion/

Publicacién de informe de Calificacion 05 de agosto del 2026 Pagina Web
hitps://emab.gov.co/contratacion/

Adjudicacién o Declaratoria de Desierto 05 de agosto del 2026 Pagina Web

hitps:/femab.gov co/contratacion/
Sede Administrativa de la EMAB

Firma del contrato

05 de agosto del 2026

NOTA: De no requerirse subsanacion de fos requisitos habilitantes, se procederd con la evaluacion de las ofertas-
verificacion de ofertas econémicas y adjudicacion.

NOTA 2: A fravés de la decisién empresarial N°021 del 10 del mes de julio del 2028, se declararon habiles los sabados
18 y 25 de julio del 2026, para efectos administrativos contractuales.

3.4. OBSERVACIONES Y RESPUESTAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA
Dentro de los plazos establecidos en el cronograma, se podran formular observaciones a los férminos de referencia,

mediante documento escrito presentado en la ventanilla unica de la EMAB SA ESP o a través del coreo
contratacion@emab.qov.co.

3.5. SUBSANACIONES

A solicitud de la EMAB S.A. E.S.P, los interesados podréan sanear la ausencia de requisitos o la falta de documentos
necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes hasta la fecha y hora previstas en el cronograma
del proceso. En ejercicio de esta posibilidad, los interesados no podran sanear asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la propuesta, ni para acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha establecida
para |a presentacion de ofertas, ni completar, adicionar o modificar la propuesta presentada.

Los interesados presentaran los documentos y/o requisitos solicitados por fa EMAB S..A ES.P, dentro del términa
establecido en la solicitud que para el efecto se realice.

LAS SUBSANACIONES SE RECIBIRAN EN LA VENTANILLA UNICA DE LA EMAB SA ESP, Parque Intercambiador Vial
Avenida Quebradaseca con Carrera 15, Modulo Comercial 1, Barrio Granada, Bucaramanga Santander.

3.1 PRESENTACION
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No podrén participar en la presente Invitacion ni celebrar contratos con la EMAB SA ESP aquellas personas naturales o
juridicas que tengan inhabilidades o incompatibilidades de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de la Degisién
Empresarial No 009 de 2023 expedida por la EMPRESA DE ASEQ DE BUCARAMANGA S.A, E.S.P., las que hayan
incumplido alglin contrato con la EMPRESA DE ASEQ DE BUCARAMANGA S.A. E.S.P.

Los interesados en participar en este proceso deberan presentar sus propuestas UNICAMENTE en [a ventanilla tinica de
la EMAB 8.A. ESP, hasta la hora y fecha establecida en el cronograma del presente proceso. Por Io tanto, el oferente debe
previamente cerciorarse del sitio de entrega de la propuesta, a efectos de que esta se realice dentro del término previsto
en el cronograma.

La EMAB S.A. ESP no asume ninguna responsabilidad si los interesados no presentan sus propuestas a tiempo por
refrasos en los framites de ingreso a sus oficinas.

No se aceptaran propuestas con enmiendas

Las propuestas que lleguen después de la hora prevista para el cierre del proceso, SE RECIBIRAN, pero no se abriran los
sobres que las contiene.

La propuesta economica y los requisitos objeto de puntaje seras evalvados a los oferentes que hayan sido habilitadas por
el comité evaluador.

La propuesta econoémica debera presentarse en el formato establecido por la EMAB S.A E.S.P. el cual se adjunta a la
presente invitacién. Para lo cuat debera tener en cuenta lo siguiente: Tiempo de validez de ia propuesta; 90 dias.

NOTA 1. La propuesta econdmica debera cumplir con la totalidad de los items requeridos en documento. La EMAB S.A.
ESP., podra solicitar aclaraciones y/o docurnentos relativos a la propuesta, sin que con ello el proponente pueda medificar
y/o mejorar ef alcance inicial de la misma, ni acreditar requisitos o condiciones adquiridas con posterioridad al cierre del
proceso de seleccidn. :

NOTA 2: En caso de contradiccion entre el valor unitario y el valor total la EMAB S.A. ESP., tomara el valor unitario.
NQTA 3: Si el proponente no establece en su oferta una o varios valores unitarios, se entendera que sera ejecutado dicho
o dichos items con valor cero (0).

NOTA 4: Los valores anotados en la propuesta econdmica deberén presentarse sin decimales. Si uno de los valores
unitarios ofrecidos contiene decimales este debe aproximarse al nimero entero mas cercano.

NOTA 5: En el momento de la evaluacion de la propuesta econémica la EMAB S.A ESP., revisara y determinara si existen
errores aritméticos. En caso de presentarse alguna inconsistencia ef proponente acepta que la EMAB S.A. ESP., proceda
a su correccion y que para efectos de la adjudicacion se tenga en cuenta el valor corregido.

4. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES
4.1. JURIDICOS

Para acreditar la capacidad juridica el invitado, segun corresponda deberé aportar:

desarrollar las actividades
propias del objeto a contratar.

Requisito / Persona Natural {Nacional o Persona Juridica (Nacional Proponentes Plurales
Documento Extranjera) o Extranjera) (Consorcios { UT)
Nacional: Cédula de ciudadania. | Cerfificado de existencia y Documenfo de
representacién legal (Camara | conformacion del
Extranjero residente: Cédulade | de Comercio). propenente plural
extranjeria. Certificado de existencia o
Vigencia; = 30 dias matricula mercantil de cada
Extranjero no domiciliado; calendario al cierre. uno de los integrantes.
, Pasaporte. El objeto social debe constar
Capacidad Lo . .
juridica que la persona juridica, puede | Vigencia: < 30 dias

calendario al cieme..
El objeto socfal debe constar

Duracién de la persona | que la persona juridica,
juridica es igual al plazo de | puede  desarrollar  las
ejecucion del contrato y un (1) | actividades propias  del

afio mas.

objeto a contratar.
Duracion de [a persona
juridica es igual al plazo de

‘a

; t—-(’/
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ejecucion del contrato y un
(1) afio mas.

Certificado de inscripcién en &l
Registro Mercantil (si ejerce
actividades de comercio).
Vigencia: < 30 dias calendario al
cierre.

Cédula de ciudadania del
representante legal o su
apoderado.

Cédula del representante
principal y suplente del
concursante plural y de
cada integrante.

Para las personas naturales con
matricula mercantl  deberan
registrar  actividad econdmica
relacionada con el objeto u
actividad a desarrollar (8130)

Acta de Junta de Socios o
Directiva si el representante
legal tiene limitaciones de
facultades o cuantia.

Acta de Junta de Socios ¢
Directiva si el representante
legal de alguno de los
integrantes tiene
limitaciones de facultades o
cuantia.

RUT Registro Unico Tributario, Registro Unico Tributario. RUT de cada uno de los
integrantes.
Debera allegar  documento | Certificado que se encuentra | Ceriificado que se encuentra
firmado en el cual manifieste bajo | a paz y salvo con los aportes | a paz y salvo con los aportes
la gravedad de juramento que s¢ | personales y el de sus | personales y el de sus
encuentra a paz y salvo con los | empleados (si aplica), suscrito | empleados  (si  aplica),
aportes personales y el de sus | porel representante legal oel, | suscrito por el representante
empleados (si aplica), y copia de { Revisor  Fiscal  cuando | legal o el, Revisor Fiscal
. la planilla pagada del Gltimo mes | aplique. Este Glfimo aportard | cuando aplique. Este {ltimo
Seguridad . ) . ) )
. anterior a la fecha de |copia de la cedula de | aportara copia de la cédula
Social L . . . . . ,
presentacién de la propuesta y en | ciudadania, tarjeta | de  ciudadania, tarjeta
caso de no estar obligados | profesional y certificado de | profesional y cerfificado de
debera adjuntar manifestacion | antecedentes  disciplinarios | antecedentes disciplinarios
bajo la gravedad de juramento de | expedido por la Junta Central | expedido por la  Junta
esta condicién. de contadores. Central de contadores.
Por cada uno de los
integrantes.
Certificade de Registro de | Certificado REDAM  del | Certificadoc REDAM  del
Deudcres Alimentarios Morosos. | Representante Legal. Representante Legal del
REDAM
proponente plural y de cada
integrante.
Autorizacién para consulta de ; Autorizacion para consulta de | Autorizacidn para consulta
. inhabilidades (Formato 7). inhabilidades del | de  inhabiidades  del
Delitos
Representante Legal | Representante Legal del
Sexuales
(Formato 7). proponente plural y de cada
integrante. (Formato 7).
Carta de Formato 1 debera estar firmada por el interesado, persona natural o por el representante legal de
presentacién de | la persona juridica o del proponente plural.
la propuesta
certificado de Las personas naturales y los representantes legales de las personas juridicas, varones y menores

definicion de la
situacion militar

de cincuenta (50) afios nacionales, deberan anexar copia del certificado de definicion de la
situacion militar. https:/iwww.libretamilitar.mil.co/modules/consuit/militarycardcertificate

Compromiso
Anticorrupcion

Debera diligenciarse conforme el Formato ESTABLECIDO POR LA EMAB -Formato 2

Declaracion Y
Autorizacion De

Debera diligenciarse conforme &l Formato ESTABLECIDO POR LA EMAB- formato 5

Tratamiento De
Datos
Personales
Consultade | El concursante podra allegar la consulta de los Antecedentes Judiciales en linea en los registros
antecedentes | de las bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley
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610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional,
de acuerdo con o dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Céadigo Nacional de
Seguridad y Convivencia-,

Sin periuicio de lo anterior la Entidad realizara la consulta respectiva.

la EMAB exige que el invitado presente garantia de seriedad de la oferta, a FAVOR DE
EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS. La falta de presentacion de la garantia de seriedad de
|2 oferta sera causal de rechazo de la misma y sera subsanable cuando la fecha de expedicion sea

anterior a fa fecha de cierre del proceso, se entiende que con la garantia debe venir anexo el
comprobante de pago.

Pdliza De
Garantia De La garantia debera constituirse de la siguiente manera:
Seriedad De La
Oferta ® Valor de |a garantia de seriedad de la oferta: diez por ciento (10%) del presupuesto del

proceso.

* Vigencia: sesenta (60) dias calendario, contados a pariir de la fecha de cierre del proceso.

e  Afavor de: EMPRESA DE ASEQ DE BUCARAMANGA S.A. ESP., identificada con el NIT.
No. 804.006.674-8.

4.2. TECNICOS

4.2.1. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE

El proponente debe demostrar que ya ha ejecutado con éxito proyectos de simitar complefidad y escala, en cuantia igual
0 mayor al cincuenta (50%) por ciento del valor estimado de este proceso expresado en salarios minimos mensuales
legales vigentes, dada la variedad de actividades a ejecutar, el proponente debera acreditar que el objeto y/o alcance de
los contratos aportados estén relacionado con: i) siembra de coberturas vegetales y i} siembra de césped o cobertura
vegetal tipo grama fapete.

»  Acreditacién: Maximo tres (3) contratos ejecutados y terminados dentro de los ltimos diez (10) afics,

*  Valor Minimo: La sumatoria del valor ejecutado de los contratos aportados debe ser igual o superior al 50% del
presupuesto oficial expresado en SMMLY, esto es: 2.283,14 SMMLYV,

* Idoneidad del Objeto: Los contratos validos deben tener denfro de su objeto yio alcance actividades
relacionadas con: i) siembra de coberturas vegetales y i) siembra de césped o coberfura vegetal fipo grama
tapete,

Para la acreditacion de este requisito podré presentar:
A. Copia del conirato, junto con Acta de liquidacion o terminacion o recibo final de! referido contrato.

B.  certificacion expedida por la entidad contratante, donde certifique el cumplimiento en la ejecucion contractual de
actividades, bienes, servicios u obras iguales o similares a las requeridas (segun aplique).

Los anteriores documentos serén validos si son expedidos en papeleria membretada de la Entidad Contratante, Las
certificaciones deben ser suscritas por el representante legal 6 su delegado para tal efecto, de la respectiva entidad con
las que haya celebrado y suscrito contratos u 6rdenes, indicando el cumplimiento a safisfaccion del contrato referido, y
deben contener como minimo la siguiente informacion: (a} Nombre de la enfidad contratante, {b) Nombre del contratista,
(c) Objeto del contrato, (d) Valor del contrato, (e) Fecha de iniciacion, y (f) Fecha de terminacion.

En caso de experiencia con empresas privadas debera anexar ademas |a factura de venta.

o  UNION TEMPORAL { CONSORCIO

En el caso de presentarse uniones temporales o consorcios, [a experiencia podra ser aportada por uno o algunos de los
integrantes del proponente plural siempre que cumpla con las condiciones de acreditacion establecidas en estos términos,

En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya participado en Consorcio o
Unién Temporal, para efectos de la evaluacién de este factor se tomara el valor equivalente al porcentaje de participacion
dei propenente en el Consorcio o Unién Temporal del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente debe, en
la certificacion de experiencia, indicar el porcentaje de participacion,

El valor total de los contratos celebrados sera aquel que tuvieron a la fecha de recibo final. La conversion a salarios minimaos
mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en el afio de finalizacion de los mismos.
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No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si
para presentar propuesta.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los socios
escindidos, y se contabilizara de acuerdo con el porcentaje de participacion en la sociedad escindida.

Las certificaciones deberan ser emitidas por la enfidad contratante. No se aceptardn documentos expedidos por el mismo
proponente.

La informacién deber ser presentada en moneda legaf colombiana. Cuando ei valor de los contratos este expresado en
monedas extranjeras, este debera convertirse a pesos colombianos (COP), siguiendo el procedimiento que a confinuacién
se describe:

a.

422,

Si esta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a
pesos colombianes, utilizande para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas representativas del
mercado, certificadas por el Banco de la RepUblica, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo
cual el propanente debera indicar |a tasa representativa del mercade utilizada para la conversién.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados Unidos
de Norte América, debera convertirse a esta moneda, ufilizando para ello el valor correspondiente al promedio de
las tasas de cambio vigentes entre el ddlar y dicha moneda (ufiizando para tal efecto la pagina web
hitp://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de Divisas, a las fechas de inicio y de
terminacion del contrato). Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

Junto con [a Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de Conversion de valores”
que presente ios Valores de los confratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores
convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanto en moneda original
como en Moneda Colombiana.

Equipo Técnico Clave

El proponente debe presentar las hojas de vida del personal directivo con los siguientes perfiles minimos:

Perfil -~ - Descripcion del perfil profesional - " Rolofuncien ~ Cant,

Profesional en ingenieria forestal, ambiental o Coordinador téchico-administrativo
agrénomo, con minimo 5 afios de experienciaen  del contrato; enlace de comunicacién

Cog;i]lgraa?or coordinacion de proyectos relacionados con directa con la supervision del contrato 1
siembra de coberturas vegetales, paisajismo o y canalizador de instrucciones y
silvicultura o afines. requerimientos de la EMAB
Profesional, Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), Profesional en Seguridad Industrial
{conforme a las denominaciones histéricas
reconocidas de la carrera), o profesional de Responsable de todo ef sistema de
Coordinador SST cualquier otra disciplina que cuente con SST para el proyecto en todos sus 1
posgrado en Seguridad y Salud en el Trabajo. componentes.
Minimo 5 afios de experiencia en coordinacion
de area de SST o proyectos desde el
compenente SST.
. profesional en ingeniera industrial, ambiental, Responsable de la gesicn adecuada
Coordinador o L ~ o de los cronogramas, adecuada
. civil, con experiencia de 5 afios en coordinacion . . 1
Logistico de actii articulacion con la EMAB de las rutas
e actividades de campo. o .
de recoleccién de los residuos.
Bachiller con conocimientos y/o capacitacion en responsable de ejecutar las
elaboracién de jardines, mantenimiento de actividades técnicas de replanteo,
Jardinero zonas verdes, Jardineria, paisajismo o distribucion del material vegetal,

Especializado

mantenimiento de coberturas vegetales, Manejo  siembra, incarporacién de sustratos e 4
fitosanitario o relacionadas y experiencia minima  insumos, aplicacién de riego inicial y

de 1 afio en labores de jardineria, adecuacién verificacion de la correcta

de terrenos, deshierbe manual, preparacion de implantacién de las especies,
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Perfil : Descripcion del perfil profesional Rol o funcién  Cant. |
areas de siembra y apoyo en el establecimiento conforme a los planos y
de coberfuras vegetales. especificaciones técnicas.

Para efectos de evaluar la habilitacion de este requisito, el proponente debera anexar de manera obligatoria en su oferta
los siguientes soportes para cada uno de los profesionales propuestos:

* Hoja de Vida (CV): Diligenciada y firmada por el profesional propuesto.

»  Soportes Académicos: Copia del diploma 0 acta de grado que acredite los titulos o competencias exigidas.

+  Tarjeta 0 Matricula Profesional: Copia del documento de registro profesionat y certificado de vigencia expedido
por el drgano competente (con fecha de expedicion no mayor a 30 dias, si aplica).

» Certificaciones de Experiencia: Certificados laborales o contractuales que acrediten [a experiencia especifica
exigida (estos deben indicar claramente el cargo desempefiado, las funciones realizadas, la fecha de inicio yla
fecha de finalizacion).

Acreditacién de la Vinculacion con el Contratista

Para asegurar que los perfiles ofrecidos pertenecen de manera efectiva a la estructura del proponente, se debera acreditar
|la vinculacion mediante:

- Certificacién expedida y firmada por el Representante Legal o el Director de Gestion Humana de! proponente, en la
Que se constate fa relacian vigente del profesional con la empresa, junto con la planilla de pago de seguridad social
del mes cotizado inmediatamente anterior a ja presentacion de la propuesta.

4.2.3. CERTIFICACIONES DEL SISTEMA DE GESTION Y PLANES LEGALES

Altratarse de actividades de alto riesgo operativo (uso de maquinaria menor, transito en vias plbiicas, manejo de residuos),
se deben aportar;

Certificacién del SG-SST: Copia de los estandares minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad vy Salud en
el Trabajo (Resolucion 0312 de 2019), con una calificacion igual o superior al 85% (Aceptable), expedida por la
ARL respectiva.

4.3. FINANCIEROS

Para la determinacion de los requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera del presente proceso de seleccion,
la Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P. (EMAB) realiz6 un estudio de mercado fundamentado en ia informacion
financiera oficial del Sistema Integrado de Informacion Societaria (S11S) de la Superintendencia de Sociedades, con corte
al 31 de diciembre de 2025. Con el fin de garantizar que los indicadores exigidos (tales como Indice de Liguidez, Indice de
Endeudamiento y Razén de Cobertura de Intereses) sean proporcionales, adecuados y reflejen la realidad
macroeconomica del sector, se definié una muestra de empresas clasificadas bajo los codigos CNU, 8130 (Actividades de
paisajismo y servicios de mantenimiento de zonas verdes).

Esta seleccién resulta idonea y directamente proporcional, toda vez que sus subclases amparan de forma idénea, directa
y proporcional el alcance técnico contratado, el cual comprende ef alistamiento del terreno, la siembra de coberturas
vegetales tipos 1, 2 y 3, la instalacion de grama tapete y el revestimiento mediante cobertura mineral en los parques y
zonas verdes del espacio plbiico de Bucaramanga; garantizando con ello la estricta vinculacién con la naturaleza
agrologica y paisajistica de! objeto, la debida equivalencia téenica de la experiencia exigida y la observancia de los
principios de transparencia, objetividad y libre concurrencia al permitir la participacion de oferentes con idoneidad Y
capacidad operativa comprabadas en el sector.

Lainformacién del SIS comresponde a los estados financieros a corte 31 de diciembre de 2025, |a cual servira de referencia
para determinar requisitos minimos habilitantes de caracter financiero acordes con el presupuesto asignade, tiempo de
ejecucion y forma de pago.

4+ INDICADOR DE LIQUIDEZ
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El indice de liquidez es un indicador financiere que permite evaluar la capacidad de una empresa para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo, a partir de sus acivos comrientes disponibles. Este pardmetro es fundamental en los procesos
de evaluacion financiera, ya que refleja la solvencia inmediata de una organizacion.

En el anélisis realizado sobre un total de 7 empresas reportadas al SIIS, se identificd que el 29% presentan un indice de
liquidez en el rango de 1,00 a 1,99, siendo este el segmento de mayor concentracion. La suma total de los indicadores de
este grupo es de 2.98 lo que equivale a una media aritmética de 1,5.

Con base en esta muestra representativa y en el objetivo de asegurar una adecuada capacidad de pago de corto plazo,
se establece como criterio para este procesc de seleccion que las empresas participantes deberan confar con un indice
de liquidez mayor o igual a 1,5.

Este paramefro busca garantizar que Ias entidades seleccionadas cuenten con una posicién financiera que les permita
asumir compromisos sin incurrir en riesgos de liquidez. A continuacion, se tabla de resultados del analisis.

rocvanes | Vo= | ¥
0 0,99 1 14%
1 1,99 2 29%
2 299 1 14%
3 3,99 0 0%
Mayora 4 2 29% Suma indicadores | Indice de liquidez
Indeterminado 1 14% 1a1,99 media aritmética
Total 7 1 2,99 1,5

= INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO

El indicador de endeudamiento refleja la proporcién de los activos de una empresa que esta financiada con recursos
ajenos, siendo un parametro fundamental para evaluar tanto el riesgo financiero como la capacidad de pago de la
organizacion.

En el andlisis realizado, se identificaron 7 empresas con reporte ante el SIS dentro de la actividad econémica objeto de
estudio. De este fotal el equivalente al 29% presentan un indicador de endeudamiento en el rango del 40 al 49

Si bien en la muestra la concentracion esta representada de 40 a 49, consideramos que es un indicador muy bajo, lo que
podria afectar la participacion de empresas en el proceso, es por ello que se determiné un rango siguiente que es entre el
rango del 60 al 69 en el cual se incorpora un porcentaje del 14%.

Por lo tanto, y con base en esta muestira de referencia, se establece como requisito para este proceso que las empresas
participantes mantengan un nivel de endeudamiento menor o igual al 63%, Dando mayor participacién de mercado. A
continuacién, tabla de resuttados del analisis.

Tabla de Valores %
frecuencia Suma de Indice
0 9 1 14% indicadores endeudamiento
6,0 a 6,99 media aritmética
10 19 0 0% 129 63
20 29 1 14%
30 39 1 14%
40 .49 2 29%
50 59 0 0%
60 69 1 14%
Mayor a 70 1 14%
Total 7 14%
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+ COBERTURA DE INTERES

El indicador de cobertura de interés mide la capacidad de un proponente, empresa, consarcio o unién temporal para cumplir
con sus obligaciones financieras relacionadas con el pago de intereses, utilizando para ello su utilidad operacional.

Una vez realizado nuestro analisis, la mayoria de valores nos dan un valor indeterminado, razon por la cual hemos decidido
optar por sugerir un indicadore de mayor o igual a 1 en la cobertura de interés, debemos recalcar que las empresas o
persona natural cumpliria con el requisito si presenta su utilidad operacional mayor a cero (0), esto llevado a consecuencia
de no tener intereses financieros o costos de los mismos.

Indicador Formula

. A fent
LIQUldBZ Activo Corriente 21,5

Pasivo Corriente

Nivel de Pasivo Total

. —_—— = 53%
Endeudamienta Activo Total
Razon de Cobertura utitidad Operacional . o
de Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

) (py = P) = {ps x P
Indice ponderado — P :P}, 2)
1

{(p] = Py} — Py % Ps)

Donde:
¢ 1. p2: valor respectivo de cada proponente para el numerador.
. p’1 . pé: valor respectivo de cada proponente para el denominador.

» P.. P, porcentajes de participacior: de cada proponenze,

El Proponente que no tiene pasivos corrientes est4 habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses, siempre y
cuando la utilidad operacional sea mayor a cero (0).

Si hay mas de dos proponentes deben realizar la formula de los mismos junto con su participacion en el proceso.

4 CAPITAL DE TRABAJO

» Formula de calculo: Capital de Trabajo = Activo Corriente - Pasivo Corriente
Exigencia minima: Mayor o igual al 10% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.

La fijacién del 10% atiende rigurosamente a la finalidad de este indicador como medidor de la liquidez operativa inmediata
del proponente. Debido a que la estructura de pagos de este proceso no contempla rendimientos mensuales, costos de
nomina mensuales, ni avance parcial, sino que el contratista solo podré facturar por punto terminado y recibido a




Codigo: F-GJ-020

: Version: 3.0
M FORMATO TERMINCS DE REFERENCIA Fecha de aprobacion: Enero-22-2025
Pagina 14 de 24

satisfaccién (sobre los 11 puntos geograficos especificos y con disefios propios establecidos), el ejecutor debe
autofinanciar la totalidad de la operacion inicial,

El porcentaje del 10% es técnicamente suficiente y proporcional conforme a la estructura de costos del proyecto, foda
vez que el costo promedio ponderado de ejecucidn, mano de obra y adquisicién upfront de material vegetal (arbustos tipo
1, 2, 3 y grama tapete) para un punto completo equivale aproximadamente al 9.09% del presupuesto total. Por lo tanto, el
indicador del 10% garantiza matematicamente que el proponente seleccionado cuenta con la liquidez disponible para
culminar el primer hito de entrega de forma auténoma y sin riesgo de paralisis por iliquidez.

Regla para Proponentes Plurales (Consorcios o Uniones Temporales).
Si el proponente es plural, el indicador se calculara sumande proporcionalmente el capital de trabajo de cada uno de los
infegrantes segn su porcentaje de participacion:
CTroa = [(ACy — PCy) X ] + [(AC, — PC;) X P,

e CTryy: Capital de frabajo total del oferente plural.

e AC,, AC,: Activos comientes de cada oferente.

s PC,,PC,: Pasivos corrientes de cada oferente.

s P, P,: Porcentaje de participacién de cada oferente (expresado en decimales).

+ PATRIMONIO

e Formula de calculo: Patrimonio = Activo Total - Pasivo Total
«  Exigencia minima; Mayor o igual al 10% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.

La exigencia del 10% de Patrimonio afiende de forma directa a la finalidad del indicador, la cual consiste en medir la
solvencia, el respaldo de los activos nefos del proponente y su capacidad para absorber riesgos a mediano y largo plazo.
Al estar indexada la estructura de costos a un esquema de pago confra entrega por punto terminado, el contratista asume
de forma directa el riesgo biolégico, climatico y de adaptacion del material vegetal en el terreno. Si se presenta pérdida de
cobertura o incumplimiento de los disefios especificos en un punto, el contratista esta obligado a realizar reinversiones
inmediatas a su propio costo antes de que la Entidad viabilice el pago del hito. Un patrimanio minime del 10% del valor del
contrato es el limite técnico suficiente para asegurar que el propanente cuenta con un respaldo patrimonial real frente a
terceros y no depende exclusivamente de pasivos financieros de corto plaze, garantizando la estabilidad y resiliencia
econdmica del proyecto durante todo su periodo de efecucion.

4.3.1. VERIFICACION DE REQUISITOS FINANCIEROS

Con el fin de verificar la capacidad financiera, el proponente serd evaluado con estados financieros con corte 31 de
diciembre del 2025, con el fin de que la empresa tenga claridad de con que documentos evaluar el proponente debe anexar
una carta donde indique como requiere ser evaluado sea con estados financieros o con el Registro Unico de Proponentes-
RUP, con base en lo anterior a continuacion se indica los documentos requeridos;

El proponente gue requiera ser avaluado con estados financieros debera anexar en medio fisico y foliado:

1-  Estados financieros comparativos de su empresa con corte 31 de diciembre del 2025 y comparados con el afo
inmediatamente anterior,

2-  Notas explicativas de los estados Financieros, comparativas con el afio inmediatamente anterior.

3-  Certificacion de los estados financieros firmada por Representante Legal y Contador Pablico

4-  Tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios del contador piblico vigentes.

5- En caso que, por ley, la empresa proponente requiera tener Revisor Fiscal, los Estados Financieros deberan
estar firmados y Dictaminados por el Revisor Fiscal.

6- En caso que, por ley, la empresa proponente requiera tener Revisor Fiscal, debera adjuntar tarjeta profesional
de Contador y el certificado de antecedentes disciplinarios vigente del revisor fiscal,

7- formato capacidad financiera (donde reportara los indicadores financieros solicitados en el formato establecido
por la EMAB).

El proponente que requiera ser evaluados con Registro Unico de Proponentes (RUP) debe anexar en medio fisico
y foliado:

1-  Registro Unico de Proponentes Vigente a Actualizado con la informacion de estados Financieros con corte 31
de diciembre de 2025.
2- Formato capacidad financiera (donde reportara los indicadores financieros solicitados el formato establecido por

la Emaby).
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o UNION TEMPORAL / CONSORCIO

En el caso de presentarse uniones temporales o consorcios, la empresa que representen debe cumplir cada una con el
100% de los requisitos de la informacion requerida en el numeral 4.3.1 sin excepcion de ninglin documento de acuerdo
como indique el proponente ser evaluado (estados financieros y/o RUP), el cumplimiento de los indicadores se evaluara
en atencidn al porcentaje de participacion de cada integrante.

4.3.2. ORDEN DE EVALUACION DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS -REQUISITOS FINANCIEROS.

Los proponentes que envien los documentos se calificaran en el orden mencionado a continuacién es importante tener en
cuenta que la no presentacion de un documento si es subsanable la empresa 1o podra enviar en la subsanacién, sin
embargo, esto impide que se continue con la calificacién por lo que los documentos siguientes quedaran pendientes de
revisar y seran revisados con la subsanacion.

Et orden de revision de los documentos aportados para proponente que presenta estados financieros es;

CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS FIRMADA POR REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR
ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS (con corte 31 de diciembre del 2025 y comparadoes con el afio
inmediatamente anterior).

NOTAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVAS CON EL ANO ANTERIOR.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Y TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL (S| APLICA)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Y TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL {S| APLICA)
FORMATC CAPACIDAD FINANCIERA (DONDE REPORTARA LOS INDICADORES FINANCIERCS
SOLICITADOS EN EL FORMATO ESTABLECIDO POR LA EMAB).

N =

N ok w

El orden de revision de los documentos aportados para proponente que presenta Registro Unico de proponentes es:

1- REGISTRO UNICO DE PROPONENTES VIGENTE Y ACTUALIZADO CON LA INFORMACION REQUERIDA
2- FORMATO CAPACIDAD FINANCIERA (DONDE REPORTARA LOS INDICADORES FINANCIEROS
SOLICITADOS EL FORMATOQ ESTABLECIDQ POR LA EMAB).

Nota: Los documentos def orden financieros se deben presentar foliados, los estados financieros deben contener fa
informacién precisa y clara que se requiere para realizar el calculo de los indicadores financieros si no se presenta esta
informacion de una forma legible la empresa no realizara el calculo ni revision de los otros documentos y se debera
subsanar, adicionalmente se informa que los indicadores financieros se podran aproximar el valor siempre y cuando su
segundo decimal se encuentre en el rango de 5 a 9.

Ejemplo: indicador de liquidez: 1,44 no se aproxima; 1.45 se aproxima a 1.5

4.3.3. INDICADORES FINANCIEROS REQUERIDOS

INDICADOR : .. REQUISITO
Liquidez Mayor o igual a 1.5
Endeudamiento Menor o igual al 63%
Razén de Cobertura de Infereses Mayor o fgual a 1
Capital de Trabajo Mayor o igual al 10% del valor del presupuesto
Patrimonio Mayor o igual al 10% del valor del presupuesto

5. VERIFICACION DE REQUISITOS

Seran HABILES las ofertas que cumplan con la totalidad de los requisitos descritos en los términos de referencia ¥ 5US
anexos.

No se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre de la invitacién, ni se permitira corregir asuntos
relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta.

Curante el término de verificacion y/o evaluacion de las ofertas, la Empresa de Aseo de Bucaramanga EMAB SA ESP
efectuara las verificaciones que estime convenientes y necesarias de la informacion entregada por el invitado. Esta
verificacion se haré de oficio por parte de fa EMAB S.A. ESP. Si la informacion suminisirada por el invitado para la
verificacion no resultare apropiada, o la(s) persona(s) de contacto ya no labora en ef lugar, o por cualquier motivo la EMAB
S.A. ESP., no pudiese interactuar con las personas de contacto para verificar la informacion, no se tendra en cuenta la
informacién que no haya podido ser verificada.
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Asi mismo, se resalta que durante el termino de |a evaluacion de las ofertas la Empresa de Aseo de Bucaramanga EMAB
SA ESP no tendra en cuenta la informacion que sea o haya sido allegada por el invitado, si esta no corresponde a los
documentos expresamente requeridos en los presentes Términos de referencia. En consecuencia, no se revisara ningun
documento que sea incluido en las ofertas, o haya sido allegado postericrmente al cierre de la presente invitacion, si este
no es requerido de conformidad con lo establecido en el presente “términos de referencia’.

Se consideraran HABILES aguellas ofertas que obtengan la calificacién “CUMPLE" en todos los requisitos habilitantes
establecidos en este pliego de condiciones, asi:

FACTORES DE VERIFICACION CUMPLE { NO CUMPLE
DE ORDEN JURIDICO Cumple / No Cumple
DE ORDEN TECNICO Cumple / No Cumple

El oferente que NO cumpla con TODOS los requisitos y que habiendo sido requerido para que subsane, no lo haga, NO
podré continuar en el proceso.
A las ofertas que hayan resuitado “HABILITADAS, se procedera con la evaluacién economica.

6. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

COMITE EVALUADOR: Los miembros del comité evaluador seran designados por el Gerente de la EMAB S.A ESP,,
mediante comunicacion escrita, el cual estari conformado por trabajadores de la EMAB S.A. ESP y/o asesores externos
designados para tal fin por dicha oficina, quienes una vez recibidas las ofertas verificaran los requisitos habilitantes y luego de
ello determinaran el orden de elegibilidad de las mismas y la recomendacién de adjudicacion o de declaratoria de desierta.

La evaluacion de las propuestas presentadas y la expedicion det correspondiente informe de evaluacion, la reglizara el comité
evaluador que la Gerencia de la EMAB S.A. ESP., ha constituido para tal efecto. Ef comité asesorara ala EMAB S.A. ESP.,
durante todo el proceso de seleccion, para lo cual entre otras responsabilidades validaré el contenido de los requerimientos
técnicos, evaluara y calificara las ofertas presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los términos de
referencia, previa reunién en la que unificara su entendimiento sobre los criterios de evaluacion para minimizar las posibles
diferencias de criterio individual con que cada facto debe evaluarse.

El comité estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales y recomendara al ordenador
del gasto ef sentido de la decisién a adoptar de conformidad con la evaluacion efectuada.

6.1. evaluacion propuesta: Dentro del plazo fijado, esto es una vez cumplido el fraslado y el plazo para la presentacion de
subsanaciones, se realizara la evaluacion de los criterios de seleccion objetiva para determinar la mejor oferta, los cuales
son:

- OFERTA ECONOMICA- (HASTA 40 PUNTOS)

Con el objetivo de garantizar la mayor economia para la entidad, se ha establecido como criterio principal de seleccion el
precio més bajo. No obstante, es importante destacar que la seleccion de la oferta més favorable no se limitara inicamente
al aspecto econdmico. Los oferentes deberan cumplir integralmente con todes los requisitos técnicos y legales exigidos en
los términos de referencia. De esta manera, se asegurara que la propuesta seleccionada represente la mejor refacion
costo-beneficio para la entidad.

Por lo descrito, se calificara la oferta econémica mas eficiente para la empresa sin arriesgar la viabilidad financiera del
proyecto. Dado que el All ya esta estructurado técnicamente en el presupuesto (Administracién 6.18%, Utilidad 3.82%),
los proponentes compefiran sobre el valor total de la oferta. Las propuestas que superen el presupuesto oficial
{$7.843.542.847) 0 se encuentren 10% por debajo del valor total del presupuesto seran rechazadas.

Formula
Para incentivar la competencia real y evitar empates masivos, se aplicara la Férmula de Proporcionalidad Inversa:
Vmin
P, = x 40
7
Donde:

e P Puntagje asignado a la propuesta economica evaluada.
o V.. Valor total de la oferta valida mas baja del proceso.
+ U} Valor total de la oferta econémica que se esté evaluando.
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Acreditacion
+ Documento: Formaio de propuesta econdmica {Carta de Presentacion de la Oferta Econémica) firmado por el
representante legal.
* Requisito: Debe contener el desglose de los costos directos por item (corte de césped, mantenimiento de
jardines, riego, limpieza y transporte) junto con el AlU respectivo, coincidiendo exactamente con el valor global
ofertado.

- EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ESPACIO PUBLICO - (HASTA 20 PUNTOS)

El objeto del confrato contempla [a intervencién directa en separadores viales, parques, plazas y areas verdes de uso piblico.
La ejecucién de siembra y mantenimiento de coberturas vegetales en espacio piblico implica complejidades operativas
adicionales que no se presentan en predios privados, tales como:

Manejo de trafico vehicular y peatonal adyacente.

Aplicacién de protocolos de seguridad vial y sefializacion.

Intervencién bajo condiciones ambientales y de alto tréansito de fransetintes.
Cumplimiento de normatividad urbana y ambiental municipal,

Acreditar que la experiencia previa se desarroll en espacio piiblico garantiza que el proponente cuenta con la capacidad
logistica y de mitigacion de impactos comunitarios requerida para el entomo de ejecucion de la EMAB S.A. E.S.P.

Condicién - .__Puntaje Asignado
Si la fotalidad de los contratos aportados para la experiencia 20 Puntos
habilitante fue ejecutada en espacio piblico {vias, parques, plazas
_publicas, infraestructura urbana).

Si dos de los contratos aportados para la experiencia habilitante 10 puntos
fue ejecutado en espacio plblico (vias, parques, plazas pablicas,

infraestruclura urbana).
§i uno de los contratos aportados para la experiencia habilitante 5 Puntos

fue ejecutado en espacio plblico (vias, parques, plazas pliblicas,
infraestructura urbana).

Acreditacién
La asignacion de este puntaje se haré a los proponentes habilitados técnicamente y conforme a la informacion y

documentacion entregada para la acreditacion de ia experiencia, conforme las reglas establecidas en el numeral 4.2.1. de
este documento.

EXPERIENCIA ESPECIFICA POR VOLUMENES DE COBERTURA VEGETAL SEMBRADA- (HASTA 20 PUNTOS)

El proyecto requiere ¢l establecimiento y replanteo de material vegetal a gran escala en corredores urbanos. Evaluar la
experiencia en términos de cantidad de unidades de plantas ornamentales e insumos vegetales sembrados certifica que €l
contratista cuenta con la logistica de abastecimiento desde viveros, capacidad de acopio, manejo fitosanitario y personal
operativo necesario para la manipulacién y siembra masiva de individuos vegetales sin generar altas tasas de mortalidad.

Se sumara la cantidad total de plantas ornamentales / especies vegetales sembradas que estén acreditadas en las
certificaciones, actas 6 cuadros de cantidades de los contratos aportados para el cumplimiento de la experiencia habilitante:

Condicién Puntaje Asignado
Mas de 150.000 unidades sembradas. 20 Puntos
De 100.001 a 150.000 unidades sembradas 15 Puntos
De 50.000 a 100.000 unidades sembradas. 10 Puntos

Acreditacion
La asignacion de este puntaje se hard a los proponentes habilitados técnicamente y conforme a la informacion y

documentacién entregada para la acreditacién de la experiencia, conforme las reglas establecidas en el numeral 4.2.1. de
este decumento.

COMPETENCIAS LABORALES DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO: JARDINEROS ESPECIALIZADOS
(HASTA 20 PUNTOS)
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La tasa de prendimiento y durabilidad del césped y coberturas vegetales depende directamente de la destreza del personal
de mano de obra no profesional en campo. Promover la vinculacién de Jardineros Especializados que cuenten con
cerfificaciones adicionales de competencia labaral {SENA o insfitutos acreditados) asegura una correcta preparacion de
suelos, aplicacién de insumos y manejo fitosanitario inicial, reduciendo pérdidas de material vegetal.

Se evaluaran las certificaciones de competencia laboral adicionales aportadas para los cuatro (4) Jardineros Especializados
solicitados en el perfil habilitante (tales como. competencia en jardineria, preparacion de sueios, manejo fitosanitario, corte de
césped o afines):

Condicién - - - Puntaje Asignade
3 a4 jardineros con 3 o més certificaciones de competencia laboral 20 Puntos
acredifadas.
1a 2 jardineros con 3 o més certificaciones de competencia laboral 15 Puntos
acreditadas
3 a 4 jardineros con 2 certificaciones de competencia laboral 10 Puntos
acreditadas
1 a 2 jardineros con 2 certificaciones de competencia laboral 5 Puntos
acreditadas

Acreditacién
Las certificaciones no deben tener una antigliedad mayer a dos (02) afios al momento de la presentacion de la oferta.

6.2. Publicacién informe de evaluacién y traslado

El Informe de Evaluacion de los documentos contenidos en el Sobre No. 1, serd comunicado a los interesados participantes
através de |a pagina Web de [a EMAB, con el fin de que los interesados puedan presentar observaciones y subsanaciones
al mismo,

6.3. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Una oferta serd admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se encuentre ajustada a estos “TERMINOS DE
REFERENCIA". Se considera ajustada la oferta que cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos y no se halle
incursa en ninguna de las causales de rechazo establecidas expresamente en el presente documento, ni comprendida en
uno de los siguientes casos:

1 Cuando su presentacion sea extemporanea, es decir, se presente luego de Ia fecha y hora fijadas para el cierre de
esta invitacion, o en lugar distinfo al sefalado.

2 Cuando la oferta no se ajuste a las exigencias de los términos de referencia a menos que hubiere posibilidad de
saneamiento conforme a lo previsto en &l mismo y en la ley.

3 Cuando el invitado se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en
la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 (estatuto anticorrupcién), Decreto 1082 de 2015 y en las
disposiciones que se ocupen de esta materia.

4 las ofertas que contengan tachaduras o enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no
permitan el analisis o estudio de las mismas, no convalidadas o certificadas con la firma de quien expide el documento.

5 Cuando el invitado adicione, modifique, suprima o altere los items, unidades, cantidades, y especificaciones técnicas
dadas por la EMAB.

6 Cuando en [a oferta, se presente algiin valor en moneda extranjera.

7 Cuando la oferta no se presente en idioma castellano o cuando se presente informacién que se encuentre en un
idioma diferente, y que no se allegue su correspondiente traduccién al castellano efectuada por un traductor
certificado.

8  Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo invitado bajo el mismo nombre o con nombres diferentes por
si o por interpuesta persona, para [a misma convocatoria; se rechazaran todas las ofertas involucradas en dicha
situacién.

9  Cuando 2 oferta sea altenativa o parcial, o cuanda en ella se formulen condiciones contractuales diferentes a las
establecidas en el presente “términos de referencia’.

10 Cuando el valor de la oferta supere el valor del presupuesto oficial.

11 Cuando el invitado haya presentado informacion inexacta o incorrecta que genere mayor puntaje o le permita cumplir
con un requisito minimo.

12 Cuando el invitado se encuentre en causal de disolucion o liquidacion a la fecha de cierre del presente proceso.

13 Que el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a la sociedad y no subsane en
el térming concedido. :

14 Cuando ef objeto social de las personas juridicas no corresponda con las actividades indicadas en el objeto del
presente proceso.
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15 Cuando el invitado, ya sea persona natural o persona juridica, el representante legal de la persona juridica, este
reportado en el dlimo Boletin de Responsables Fiscales, publicado por la Contraloria Generat de la Reptiblica, de
acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de |a Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de
la Ley 610 de 2000.

16 Cuando la oferta sea incompleta o parcial, esto es, cuando no cumpla lo especificado o no incluya algin documento
que, de acuerdo con los términos de referencia que se requiera adjuntar y dicha deficiencia impida la comparacion
objetiva con otras ofertas y no permita subsanarlo.

17 Cuando se compruebe que la informacién suministrada por el invitado sea contradictoria o no corresponda en algan
aspecto a la verdad o sea artificiosamente incompleta.

18  Las demés previstas en estos términos de referencia y las que se encuentren establecidas en la normatividad vigente.

7. ADJUDICACION

Teniendo como soporte el informe final del comité evaluador, la gerencia mediante acta, adjudicara o declarara desierto el
proceso de contratacion, teniendo en cuenta la propuesta més favorable para la entidad, esto es, la que represente un
menor costo, un valor agregado sin superar el presupuesto establecido o una mejora o innovacion en procesos operativos
para optimizar los servicios, conforme a los establecido en Ios términos.

En caso que la propuesta, segun el criterio de EMAB S.A. E.S.P., no cumpla con los objetivos, o no sea suficiente para el
correcto desarrollo de las actividades previstas; no sera tenida en cuenta.

En caso de presentarse empate, este se resolvera conforme al orden en que estas fueron radicadas, para o cual se tendra
en cuenta la fecha y hora dada por la EMAB S.A E.S.P. al momento de su recepcion.

8. RETIRO DE LA OFERTA

El oferente podra solicitar por escrito a la EMAB S.A E.S.P., el retiro de su oferta antes de la fecha y hora previstas para
el clerre del proceso, la cual seréa devuelta sin abrir en el acto de apertura de las mismas al proponente o a la perscna
autorizada.

9. DECLARATORIA DE DESIERTA O REVOCACION DEL PROCESO

Procedera |a declaratoria de desierta o de revocacion del proceso, cuando a juicio de la EMAB S.A. ESP., ocurra por lo
menos uno de los siguientes casos:

Las ofertas presentadas resulten inconvenientes legales, técnicos o econdmicos para sus intereses.

Se presente justa causa.

No se hubiere presentado oferta alguna.

Porgue existan razones que impidan la seleccion objetiva.

Cuando 1a EMAB S.A. ESP., detecte acuerdos entre el oferente para manejar artificiaimente las cotizaciones ylo la
oferta,

f.  Los enunciados en el Manual Interno de Confratacién — EMAB S.A. ESP.

R0 o

10. PROCEDIMIENTO EN CASO DE DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

En caso de declarar desierto el proceso, la gerencia podra contratar los bienes y/o servicios objeto del proceso fallido de
manera directa, de conformidad con el articulo 42 del Estatuto de Contratacion de la EMARB.

11. CONDICIONES CONTRACTUALES
11.1.ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES
Con la firma de la oferta se entendera que el invitado acepta los términos de la minuta del contrato y per lo tanto no se
aceptaran reclamos posteriores 2 la adjudicacion
El contratista debera informarse de los impuestos, tasas, costos de palizas y demas en que debe incurrir en caso de que
sea adjudicatario del contrato.
11.2.PERFECCIONAMIENTO DEL. CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo por las partes, por tanto, una vez la EMAB S.A. ESP., elabore el
contrato, el invitado favorecido debera presentarse a suscribirlo.

Los contratos de la EMAB son intuito personae y, en consecuencia, una vez celebrados no podran cederse sin previa
autorizacion escrita de la EMAB.

11.3.GARANTIAS A VERIFICAR
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El invitado se obliga a constituir a favor de la EMAB 8.A. E.S.P. NIT. 804.006.674-8, |as siguientes garantias los cuales
deberan ser otorgados por entidades legamente establecidas en Colombia y vigilada por la Superintendencia Financiera
de Colombia, en forma y contenido satisfactorio para la EMAB S.A. E.S.P. ajustadas a las respectivas polizas aprobadas
por la Superintendencia Financiera. Las garantias deben llevar anexo la respectiva constancia de pago de la prima,

11.3.1. DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
e CUMPLIMIENTO

Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y vigencia igual a su plazo y seis {6) meses mas.
Este amparo cubre a la EMAB de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumnplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; y (c) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

+ CALIDAD DEL SERVICIO

El amparo corresponders al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y tendré una vigencia igual al plazo de
gjecucion del mismo y seis (6) meses adicionales, garantizando el riesgo de que el servicio contratado no cumpla con las
especificaciones técnicas y los requisitos minimos establecidos en el confrato, cuya cuantia se determinara en cada caso
conforme a los términes contractuales y en referencia al valor final y al objeto dei contrato.

12. DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES AL PERSONAL

Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato incluyendo adiciones y reajustes. Estara vigente por el tiempo por el
tiempo de duracién del contrato, incluidas las prémrogas v fres (3) afios mas. Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal
de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacién del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato amparado.

13. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Por un valor equivalente al veinte por ciento {20 %) del valor del contrato y una vigencia igual al termino de ejecucion del
contrato. Con el objeto de asegurar el pago de perjuicios que se causen a tercercs con ocasion de la ejecucion del contrato.

13.1.1. REQUISITOS GENERALES

En las garantias deben figurar como afianzadas cada una de las personas que integran la parte contratista, y el beneficiario
debe ser la EMPRESA DE ASEOQ DE BUCARAMANGA S.A. ESP. -EMAB-. NIT. 804.006.674-8.

Las garantias deben contener la manifestacidn per parte del asegurador, segun la cual, las mismas se encuentran cubiertas
por un reasegurador inscrito en la Superintendencia Financiera de Colombia. La EMAB S.A. ESP se reserva el derecho de
solicitar la certificacién por parte del reasegurador que se indique en dicha manifestacion.

13.1.2. SUFICIENCIA DE LAS GARANTIAS

El contratista debe mantener, durante la vigencia del contrato, la suficiencia de |as garantias otorgadas. En consecuencia,
en el evento en que el plazo de ejecucion del contrato y/o su valor se amplie 0 aumente, respectivamente, el contratista
debera proceder a ampliar la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las mismas, segln sea el caso, como
condicién previa y necesaria para €l pago de las facturas pendientes de pago.

De igual modo, el contratista debera reponer las garantfas cuando su valor se afecte per razén de la ocurrencia de los
siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con postetioridad al vencimiento del
plazo de ejecucidn del contrato y/o de recibo a satisfaccién del contrato, el valor amparado también debe reponerse cuando
el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas.

E! pago de todas las primas y demas gastos que generen la constitucién, el mantenimiento y el restablecimiento inmediato
del monto de las garantias, sera de cargo exclusivo del contratista,

Cuando por ocasion del incumplimiento del Contratista, la EMAB S.A. ESP., proceda a cobrar la suma correspondiente
contra la poliza de cumplimiento, ésta ultima dara aviso inmediato al Confratista sobre el monto y la fecha del desembolso.
El Contratista debera restablecer la péliza de cumplimiento hasta por el monto total asegurade, dentro de los diez (10} dias
siguientes a la notificacién de la EMAB S.A. ESP.
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Cuando ocurra un evento de terminacion anticipada del Contrato por causa imputable al Contratista, la EMAB S.A. ESP.,
tendra derecho a hacer efectiva la péliza de cumplimiento hasta por el monto total asegurado, siguiendo el mismo
procedimiento establecido en los incisos anteriores.

La contratacion de las polizas de seguros antes mencionadas, su renovacion y el pago de las respectivas primas, son por
cuenta exclusiva def Contratista favorecido.

14. REQUISITOS DE EJECUCION
Perfeccionado el contraio, para su gjecucion se requiere:

14.1.POR PARTE DEL CONTRATISTA

a. Aportar la garantia dnica aprobada por la EMAB S.A. ESP., adjuntando el recibo de pago
Lo sefialado en e presente numeral, se entiende sin perjuicio de los demés requisitos y obligaciones que el contratista
debe acreditar o cumplir para la suscripcion del acta de inicio, sin los cuales no se dara inicio a la ejecucion del mismo.

14.2.POR PARTE DE LA EMAB
a. Aprobar la garantia que ampara el contrato.
b. Expedir el registro presupuestal en caso de que el contrato implique el aporte de recursos por parte de la EMAB.

14.3.

FORMA DE PAGO

La forma de pago se realizaria actas parciales; para el reconocimiento y pago de las actividades ejecutadas se realizara
tinicamente sobre las zonas o puntos de intervencion que se encuentren completamente terminados, de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas y previa verificacion por parte de la supervision del contrato, El valor a reconocer
correspondera a las actividades efectivamente ejecutadas y a las cantidades instaladas o desarrolladas en cada zona
finalizada. Para esto se debera seguir el procedimiento la documentacién contemplada por la Empresa. El desembolso se
realizara dentro de los cuarenta (40} dias calendario siguientes a la recepcion de la documentacion a safisfaccién, y estara
sujeto en todo caso a la programacion del Plan Anual de Caja (PAC) y a la disponibilidad de flujo de caja de la entidad.

15. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

158.1.1.

15.1.2.

OBLIGACIONES GENERALES

Realizar el cumplimiento del objeto del contrato con todas les especificaciones técnicas exigidas.

Realizar supervision de las actividades objeto de este contrato, con el fin de que fos trabajos se realicen dentro
de las mejores condiciones econdmicas, Técnicas y de Calidad.

Prestar toda fa colaboracién necesaria para el desarrolio del objeto del contrato.

Cumplir cabalmente con las demas obligaciones y tramites que surgen de las distintas clausulas del contrato.
Aceptar la interventoria y/o supervision por parte de la empresa de aseo de Bucaramanga EMAB S.A. ESP,
Coordinar con el interventor y/o supervisor el desarrollo del contrato.

Curnplir con las normas y especificaciones técnicas.

Realizar el control de calidad de las actividades y/u Operacion.

Adoptar y coordinar todas fas acciones para asegurar la operacion, mantenimiento y en general la sostenibilidad
del proyecto y su buen servicio.

Cumplir de Buena Fe con el objeto, utilizando para ello los recursos asignados por la empresa de aseo de
Bucaramanga EMAB S.A. ESP. de forma Unica y exclusiva para el desarrollo del mismo.

Cumplir las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral, parafiscales (Caja de Compensacién
familiar SENA e ICBF). El incumplimiento de esta obligacion por parte del contratista, sera causal para
imposicién de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante la
liquidacién efectuada por la entidad administradora.

- Para el calculo del IBC, se debe tener en cuenta todos los factores que se consideren salario, los cuales deberan
ser sopertados.

El contratista, se obliga a dar cumplimiento a todas las normas legales y técnicas sobre Seguridad Industrial
resolucion 2013 de junio 6 de 1986 y la aplicacion del decreto 1295 de 1994, prevencion y control de accidentes
y obligarse a la aplicacion de las normas correspondientes a salud ocupacional.

Debera dar cumplimiento oportuno al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, todas las normas
legales vigentes y técnicas en materia de Riesgos laborales (ley 1562 del 2012, Decreto 1072 del 2015 y
Resolucion 0312 del 2019) y aquellas que la modifiquen o complementen, ademés de las que la EMAB SA ESP
considere necesarios de conformidad con lo establecidos en los procesos y procedimientos intemos,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista debera:
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1. Ejecutar integralmente las actividades objeto del contrato, correspondientes al alistamiento del terreno, siembra
de cobertura vegetal tipo 1, siembra de cobertura vegetal tipo 2, siembra de cobertura vegetal tipo 3, instalacidn
de grama tapete y revestimiento mediante cobertura mineral decorativa, conforme a las especificaciones
técnicas, cantidades, zonas de intervencion y requerimientos definidos por la supervisidn.

2. Disponer del personal técnico, operativo y administrative requerido para la commecta gjecucion del confrato,
garantizando que cuente con la experiencia, formacién, competencias y condiciones necesarias para el
desarrollo de las actividades, asi como realizar las sustituciones requeridas con previa autorizacién de la
supervision cuande aplique.

3. Suministrar y garantizar la disponibilidad permanente de ftodos los equipos, herramienias, maguinaria,
materiales, insumos y demas recursos necesarics para la ejecucion de las actividades contratadas, incluyendo
elementos para preparacion del terreno, instalacidn de coberturas vegetales, grama tapete, revestimientos
minerales y demés elementos requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.

4. Garanfizar el fransporte integral requerido para la ejecucion del confrate, incluyendo la movilizacién de personal,
equipos, herramientas, maquinaria, materiales e insumos, asi como el cargue, descargue, traslado y distribucion
de los elementos necesarios en los puntos de intervencion, sin generar costos adicionales para la entidad.

5. Ejecutar las actividades de preparacién, adecuacién e intervencion de las zonas programadas, garantizando la
corresta conformacion del terreno, instalacion de coberiuras vegetales, establecimiento de grama tapete y
colocacién de revestimientos minerales decorafives, de acuerdo con Ias condiciones técnicas establecidas.

8. Garantizar |a calidad y correcta ejecucidn de los trabajos realizados, asegurando que [os materiales vegetales,
insumos, elementos decorativos y demas componentes utilizados cumplan con las condiciones técnicas
requeridas, realizando las actividades necesarias para su adecuada instalacion, adaptacién y conservacion.

7. Mantener en éptimas condiciones [os equipos y herramientas utilizados durante la ejecucion del contrato,
realizando ios mantenimientos preventivos y correctivos necesarios, suministrando combustibles, lubricantes,
repuestos, accesorios y efectuando las reposiciones requeridas por desgaste, dafio o perdida.

8. Cumplir integralmente con la normativa vigente en materia de Seguridad Social, Riesges Laborales y Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizando la afiliacion del personal, el cumplimiento
de las obligaciones laborales y el suministro de la dotacién y elementos de proteccion personal {EPP) necesarios
para el desarrollo seguro de las actividades.

9. Realizar el manejo adecuado de los residuos generados durante la ejecucion de las actividades, incluyendo
residuos vegetales, sobrantes de materiales, empaques y demas elementos resultantes de las intervenciones,
garantizando su recoteccion, manejo y disposicién conforme a la normatividad vigente.

10. Ejecutar las actividades conforme al cronograma y programacion establecidos por la supervision, atendiendo las
zonas priorizadas, instrucciones técnicas, requerimientos operativos y ajustes que sean necesarios durante la
&jecucion confractual.

11. Registrar, reportar y soportar las aclividades ejecutadas, mediante los mecanismos definidos por [a supervision,
incluyendo informes técnicos, infomes financieros, registros fotograficos, cantidades ejecutadas, ubicacién de
las intervenciones, formatos de seguimiento, evidencias y demas documentos requeridos para verificar el
cumplimiento del contrato.

12. Participar en reuniones, comités técnicos, visitas de seguimiento y actividades de venificacion convocadas por la
supervision, atendiendo las observaciones realizadas y cumpliendo las demas instrucciones o actividades
asignadas que tengan relacion directa con el objeto contractual y sean necesarias para garantizar su adecuada
gjecucion,

13. Las demés actividades asignadas por el supervisor en razén al objeto contractua,

16. SUPERVISION

El contratista acepta el control técnico, administrativo y financiero en la ejecucién del contrato, realizado por la EMAB S.A.
ESP., a través del supervisor designado para el efecto. El supervisor velara per el cumplimiento de o previsto y ejerceran
sus funciones de conformidad con las narmas legales vigentes sobre la materia.

La Supervision de este confrato sera ejercida por el trabajador que designe la Gerencia de la EMAB SA. E.S.P., quién
verificard [a eficiencia de Ia labor cumplida e informarén a la EMAB  de manera inmediata cuando no se realice la labor
bajo los parametros de calidad y cumplimiento exigidos.

Todas las cuentas que presente el contratista deberan ser firmadas en constancia de su cumplimiento por el supervisor.
El supervisor no tendra autorizacién para exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones o deberes contractuales.

Tampoco podra realizar variaciones en el plazo, valor o condiciones del confrato, sin la autorizacién expresa de la Gerencia
de la EMAB. Todas las comunicaciones u érdenes del supervisor seran expedidas por escrito.
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Cualquier acto del supervisor que pueda comprometer econémicamente a la EMAB S.A. ESP., sera de su absoluta
responsabilidad, si no ha recibido previa autorizacion eserita de la Gerencia de la Entidad.

17. CESION

El contratista s6lo podra ceder el presente contrato, fotal o parcialmente, con la autorizacion previa, expresa y escrita de
la Gerencia de la EMAB S.A. ESP., pudiendo, la Entidad, reservarse las razones de su negativa. En todo caso, de otorgarse
esta autorizacion, permanecera intacta la responsabilidad del contratista respecto de la parte del contrato que éste haya
ejecutado con arreglo a sus esfipulaciones y requerira, para su eficacia, de a suscripcion de un documento por parte del
cedente, et cesionario y la EMAB S.A. ESP,

18. SUBCONTRATOS

En el evento en que el contratista subcontrate parcialmente la ejecucién del contrato, debera haceslo con personas
naturales o juridicas que tengan la idoneidad y capacidad para desarrollar [a actividad subcontratada. El confratista debera
someter a aprobacion, previa y por escrito de la EMAB S.A. ESP., cualquier tipo de subcontrato que se pretenda realizar.

No obstante, lo anterior, el confratista continuara siendo el UNICO responsable ante la EMAB S.A. ESP., por el
cumplimiento de las obligaciones del contrato. En todo caso, la EMAB S.A. ESP., se reserva el derecho de solicitar al
contratista cambiar af {a los) subcontratista(s) cuando, a su juicio, este(estos) no cumpla(n) con las calidades minimas
necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

19. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que, en caso de surgir controversias o reclamos entre ellas, por razén o con ocasion del presente
negocio juridico, respecto a la interpretacion, ejecucion, cumplimiento, etc. seran resueltas directamente entre ellas. Para
tal efecto las partes dispondrén de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha en que cuaiquiera de ellas requiera
ala ofra por escrito en tal sentido, término que podra ser prorrogado de comin acuerdo ¥ por escrito.

Evacuada la etapa de arreglo directo entre las partes, si persistiere el conflicto total o parcialmente, Ias paries quedaran
en libertad de acudir a la jurisdiccion en busca de la solucion.

20. TERMINACION DEL CONTRATO

El contrato se entendera terminado, en los siguientes eventos:
¥ Orden legal o judicial.
¥" Vencimiento del plazo de duracién pactado.
v" Mutuo acuerdo de las partes, _
' Las demés causas de terminacion dispuestas en la ley.

21. INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener libre a la EMAB S.A. ESP., de cualquier dafio o perjuicio originade en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de los subcontratistas o dependientes.

22. PERMISOS Y LICENCIAS

El Contrafista obtendra oportunamente, de las autoridades competentes, los permisos y licencias que fuesen necesarios
para cumplir a cabalidad con el objeto de la presente contratacion requeridos por la ley y pagara todos los costos y cargos
necesarios para dicho efecto. Igualmente acatara todas las leyes, ordenanzas y reglamentaciones inherentes a dicha labor.

23. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacion del contrato se hara de comun acuerdo por las partes contratantes, a més tardar antes del vencimiento de
los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrate o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha de! acuerdo que la disponga.

También en esta etapa las partes acordaran los gjustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

En el Acta de Liquidacion constaran los acuerdos, coniliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin
a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para Ia liquidacion se exigira al contratista }a extensién o ampliacién, si es del caso, de las garantias del contrato para
avalar [as obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato.
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24. PAGO DE GRAVAMENES Y OTRAS EROGACIONES

Estaran a cargo del proponente, todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales y municipales, incluidas los pagos ambientales, que afecten el contrato y las actividades que
de &l se deriven.

v Retencitn en la fuente, segln corresponda.
v" Retencion del impuesto de Industria y Comercio

25. FORMATOS
Formata No. 1 - Carta de presentacion de la oferta.

Formato Na. 2 - Carta compromiso anticorrupcion

Formato No. 3 ~ Formato de experiencia

Formato No. 4 - Propuesta econémica

Formato N°5 - Declaracion y autorizacion de fratamiento de datos personales

Formato N°6 - Formato Capacidad Financiera

Formato N°7- Formato de autorizacion de consulta de inhabilidades per delitos sexuales.

26. ANEXOS

~ Anexo 1- condiciones Técnicas

Anexo 2- Condiciones de SST

Anexo 3- Presupuesto

Anexo 4- Informe de Oportunidad y conveniencia.
Anexo 5- Matriz de Riesgos

Atentamente,

Revisé aspectos jurfdicos: M GEPs djal- Secretaria General EMAB YA
Revisd Aspectos Técmcos: aul Danig| Yillamil- Director Técnico OperawW
Revisd Aspectos Financieros: Estephanie Katherine Diaz Tanco- Directora Administrativa y financiera. /@

- ela Dugue -Profesional Universitaria EMA@’p<




