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FECHA:

JULIO 2026

DEPENDENCI
A

DIRECCION TECNICA OPERATIVA

OBJETO:

APOYO A LAS ACTIVIDADES DE SIEMBRA DE COBERTURAS VEGETALES Y
CONEXAS EN LOS PARQUES Y ZONAS VERDES UBICADOS EN EL ESPACIO
PUBLICO DE BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 129 DEL 2026.

IDENTIFICAC
IONY
DESCRIPCIO
NDE LA
NECESIDAD:

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipioc de Bucaramanga enfrenta una necesidad critica e impostergable: la
recuperacion y el mantenimiento integral de su vasta infraestructura verde. Esta comprende
un total de 1.604.945 m? de zonas verdes, parques urbanos y metropolitanos, ciclorrutas y
separadores viales. Estos espacios, clasificados por el Plan de Ordenamiento Territorial
como elementos fundamentales del sistema de espacio publico, son vitales para la
articulacion, estructuracion y ordenamiento de la ciudad, sirviendo como puntos de
encuentro, esparcimiento y elementos clave de 1a estructura ecolégica principal.

Actualimente, un porcentaie significativo de estos espacios verdes presenta un avanzado
estado de deterioro. Esta situacion se manifiesta en prados secos por falta de abonos,
acumulacion excesiva de residuos organicos como hojas y ramas secas, y una deficiencia
general en el mantenimiento y ornato. El deterioro no solo menoscaba la belleza paisajistica
de la ciudad, sino que también ocasiona dafios a los elementos constitutivos del espacio
publico y genera una considerable inconformidad en la comunidad, que aspira a contar con
escenarios de calidad para su disfrute.

La Empresa de Aseo de Bucaramanga EMAB S.A. E.S.P., en cumplimiento de su mision
institucional y atendiendo las necesidades identificadas por fa Administracion Municipal de
Bucaramanga en materia de recuperacion, conservacion, mantenimiento y embellecimiento
del espacio plblico, suscribid con el Municipio Convenio interadministrativo 129 del 2026,
cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y LA
EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA S.A ES.P PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA SIEMBRA, LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES UBICADAS EN EL ESPACIO
PUBLICO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER.

La suscripcion del convenio mencionado surge como respuesta a ia necesidad de fortalecer
las acciones orientadas a la proteccion, recuperacion y sostenibilidad de la infraestructura
verde municipal, integrada por parques urbanos y metropolitanos, zonas verdes, separadores
viales, glorietas, ciclorrutas y demas espacios piblicos que cumplen una funcion esencial en
la estructura ecologica principal de ia ciudad y contribuyen significativamente al bienestar
colectivo, la calidad ambiental, la recreacion ciudadana y el mejoramiento de las condiciones
paisajisticas del entorno urbano y se fundamenta igualmente en [a estrecha relacion existente
entre las actividades contempladas en el proyecto y las actividades complementarias
asociadas al servicio pblico de aseo reconocidas por la Ley 142 de 1994 y el Decreto 1077
de 2015, particularmente aquellas relacionadas con la limpieza de areas publicas, mangjo de
residuos vegetales, corte de césped y mantenimiento de espacios plblicos, actividades que
forman parte de la experiencia misional y operativa de la Empresa.

En el marco del desarrollo del convenio interadministrativo N°129 del 09 de julio del 2026, se
consideraron las siguientes actividades: () SIEEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO 1, {II}
SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO 2, (Ill) SSEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO

B
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3, {IV) SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO GRAMA TAPETE, (V) REVESTIMIENTO
MEDIANTE COBERTURA MINERAL (V1) ALISTAMIENTO DEL TERRENO.

No obstante, considerando la magnitud del proyecto, la extension territorial de las areas a
intervenir y 1a necesidad de ejecutar las 11 areas priorizadas dentro del casco urbano del
municipio, la Empresa complementara su capacidad operativa mediante la vinculacion de
personal especializado, equipos, herramientas, maquinaria e insumos adicionales que
permitan garantizar el cumplimiento integral, oportuno y eficiente de las obligaciones
derivadas del convenio, manteniendo en todo momento la direccion técnica, coordinacion
operativa y supervision institucional del proyecto.

En este sentido, y en el marco de lo establecido en el Convenio Interadministrativo, suscrito
entre el Municipio de Bucaramanga y la Empresa de Aseo de Bucaramanga EMAB S.A.
E.S.P., se hace necesario contratar un servicio de apoyo operativo para la ejecucion de
actividades orientadas a el embellecimiento de los parques y zonas verdes del Municipio.

FUNDAMENT
0s
JURIDICOS Y
TECNICOS:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

LA EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA EMAB S.A. ESP., es una entidad
legalmente constituida como empresa de servicios publicos domiciliarios, segin clasificacion
gue hace la Ley 142 de 1994, del tipo de sociedad andnima por acciones de caracter mixto,
con autonomia administrativa y financiera, con patrimonio auténomo, con personeria juridica
de orden nacional colombiana, segin consta en el certificado de existencia y representacion
legal, los estatutos sociales, regulada ademas por las nomas consagradas en el Libro 1f del
Codigo de Comercio para las matriculas mercantiles en general y para las sociedades
anénimas en particular, por lo contemplado en esta clase de sociedades en el Decreto 1050
y 3130 de 1968, en el Decreto 130 de 1976.

Segun lo establecido en los estatutos de la EMPRESA DE ASEQO DE BUCARAMANGA
EMAB S.A. ES.P el abjeto social principal de la sociedad es: a) la prestacion y reguiacion del
servicio domiciliario de aseo en e! municipio del territorio nacional b) las actividades
complementarias del servicio publico domiciliario de aso en los términos consagrados en la
ley 142 de 1994. ¢} Bajo su propia responsabilidad y con el fin de cumplir con su objeto
principal, la sociedad podra, a través de un operador calificado o mediante subcontratacion,
realizar todas las actividades necesarias ¢ convenientes, tendientes a lograr la organizacion
que le permita atender la prestacion de los servicios plblicos que estarma a su cargo. d)
participa como asociada en la constitucion de sociedades e ingresar asociada a sociedades
constituidas cuando el objeto social de estas sea igual. Similar, conexo o0 complementario
suyo. e) realizar la produccion y comercializacion de compostaje.

De la normatividad aplicable al régimen de actos y contratos de las empresas de servicios
plblicos la Ley 142 de 1994 en el Titulo 1l establece:

ARTICULO 30. PRINCIPIOS DE INTERPRETACION. Las normas que esta fey contiene
sobre contratos se interpretaran de acuerdo con los principios que contiene el titulo
prefiminar; en Ja forma que mejor garantice la libre competencia y que mejor impida los
abusos de la posicion dominante, tal como ordena el articulo 333 de fa Constitucion Polftica;
¥ que mas favorezca la continuidad y calidad en la prestacién de los servicios.

ARTICULO 31. REGIMEN DE LA CONTRATACION. <Aticulo modificado por el
articulo 3 de la Ley 689 de 2001. £ nuevo texto es e/ siguiente:> Los contratos gue celebren
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las entidades estatales que prestan los servicios pablicos a fos que se refiere esta ley no
esfaran sujefos a las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de fa Administracion
Piblica, salvo en lo que Ja presente ley disponga otra cosa.

Las Comisiones de Regufacibn podrén hacer obligatoria la inclusién, en cierfos fivos de
contratos de cualguier empresa de servicios pablicos, de clusufas exorbitantes y podran
facultar, previa consulfa expresa por parfe de las empresas de servicios publicos
domiciliarios, que se incluyan en los demas. Cuando fa inclusidn sea forzosa, todo lo refativo
a fafes clausulas se regira, en cuanto sea pertinente, por lo dispuesto en fa Ley 80 de 1993,
y fos actos y contrafos en los que se utificen esas clausulas y/o se ejercifen esas facultades
estaran sujetos af control de fa jurisdiccion contenciose administrativa. Las Comisiones de
Regufacion contaran con quince (15) dias para responder fas solicitudes elevadas por las
empresas de servicios publicos domiciliarios sobre la inciusion de las clausulas
excepcionales en los respeclivos contratos, transcurrido este término operaré el silencio
administrativo positivo.

ARTICULO 32. REGIMEN DE DERECHQ PRIVADO PARA LOS ACTOS DE LAS
EMPRESAS. Salvo en cuanto la Constitucion Politica o esta Ley dispongan expresamente
lo contrario, fa constitucion, y los actos de fodas fas empresas de servicios pablicos, asi como
los requeridos para fa administracion y el ejercicio de los derechos de fodas las personas que
sean socias de effas, en lo no dispuesto en esta Ley, se regiran exclusivamente por las reglas
del derecho privado.

La regia precedente se aplicara, inclusive, a fas sociedades en fas que fas entidades piblicas
sean parte, sin atender al porcentaje que sus aportes representen dentro del capital social,
ni a fa nafuraleza del acto 0 del derecho que se gjerce.

Se entiende que fa autorizacion para que una entidad publica haga parfe de una empresa de
servicios publicos organizada como sociedad por acciones, faculta a su representante legal,
de acuerdo con los estatufos de la entidad, para realizar respecio de fa sociedad, fas acciones

y los derechos inherentes a ellas [y] fodos fos actos que fa fey y los estatutos permiten a los
s0¢cios particufares.

De igual forma, en el articulo 1.3.2.1 de fa Resolucién CRA 151 de 2001 integrado y unificado
en el articulo 1.4.1.1 de la Resolucion CRA 943 de 2021 se establecid Regla General en
materia de Contratacion en los siguientes términos:

ARTICULQ 1.4.1.1. REGLA GENERAL EN MATERIA DE CONTRATACION. De conformidad
con fo establecido en los articulos 30, 31, 32 v 39 de ia Ley 142 de 1994, los actos y confratos
que celebren las personas prestadoras de servicios publicos se someten en cuanto a su
formacion, clausulas y demas aspectos legafes al régimen del derecho privado, saivo las
excepciones previstas en fa misma ley.

Conforme a lo anterior, la EMPRESA DE ASEQ DE BUCARAMANGA EMAB. SA. ESP
adopté el Estatuto de Contratacion mediante DECISION EMPRESARIAL No 009 de 2023,
en el cual se establece:

“(...} ARTICULO 30: SELECCION DE CONTRATISTAS: Los procesos de sefeccion que se
adelanten al inferior de la Empresa se cefiiran a los siguientes procedimientos:

ARTICULO 31: MODALIDADES DE SELECCION.

La escogencia def contratista se efectuara a fravés de fas siguientes formas de seleccion:

- Solicitud Privada de Unica oferta
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- Soficitud Privada de Varias Oferfas
- Invitacién Pablica

(...) ARTICULO 36: INVITACION PUBLICA.

La invitacion puablica es el procedimiento mediante el cual la empresa realiza una
convocatoria piblica para que en igualdad de oportunidades los interesados presenten sus
ofertas de acuerdo a los criferios objetivos definidos en los términos de fa invitacién. Habra
invitacion pablica para la seleccién del contratista y la celebracion de confratos ctiando su
valor sea superior a DOS MIL (2.000) SMLMV”.

Que, conforme a la cuantia estimada y al objeto contractual, la modalidad de seleccion sera
CONTRATACION - INVITACION PUBLICA

FUNDAMENTOS TECNICOS

Para satisfacer las necesidades del presente proceso de contratacién y con ello fortalecer
los procesos que adelanta la Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P., se requiere
contratar el servicio de “APOYO A LAS ACTIVIDADES DE SIEMBRA DE COBERTURAS
VEGETALES Y CONEXAS EN LOS PARQUES Y ZONAS VERDES UBICADOS EN EL
ESPACIO PUBLICO DE BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 129 DEL 20267, teniendo en cuenta como minimo las siguientes
caracteristicas:

o SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO 1 (Arbustos y Cubresueios Bajos):
Consiste en el establecimiento de especies vegetales de porfe bajo destinadas a
incrementar la cobertura verde del espacio pablico, mejorar fas condiciones paisajisticas
del entorno y favorecer la integracion de elementos naturales en areas urbanas.

e SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO 2 (Arbustos y Cubresuelos Medios):
Corresponde a la implantacion de especies vegetales de porte medio orientadas af
enriquecimiento  paisajistico, la diversificacion de la vegetacion urbana y €
fortalecimiento de la calidad ambiental de fas zonas intervenidas.

e SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO 3 (Arbustos y Cubresuelos Altos):
Consiste en el establecimiento de especies arbustivas de mayor desarrolio vegetativo
que contribuyen a la consolidacion de espacios verdes mas funcionales, la generacién
de ambientes naturafes y el mejoramiento de la estructura paisajistica del espacio
pablico.

e SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO GRAMA TAPETE: Actividad que comprende
la instalacion de césped sobre superficies previamente adecuadas, con el fin de generar
una cobertura vegelal uniforme que mejore la calidad visual def entorno, incremente fas
areas verdes urbanas y favorezca el acondicionamiento ambiental de los espacios
publicos.

e REVESTIMIENTO MEDIANTE COBERTURA MINERAL: Actividad orientada a la
adecuacion de areas de circulacion destinadas al fransito seguro y eficiente def personal
encargado def mantenimiento de coberturas vegetales, facilitando ef acceso a fas zonas
intervenidas, contribuyendo a la conservacion de las condiciones paisajisticas y limpieza
def espacio.

e CERRAMIENTO PERIMETRAL: Actividad que comprende el suministro, transporte,
instalacion y posterior retiro de cerramiento temporal perimetral en las 4reas objeto de
intervencion, con el fin de defimitar la zona de frabajo, controfar el acceso de personas
ajenas a fa gjecucion de las actividades, proteger las coberturas vegetales establecidas

Y garantizar condiciones adecuadas de seguridad para los trabajadores y la comunidad, }
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de conformidad con las especificaciones técnicas y fos lineamientfos de seguridad
aplicables.

Las actividades relacionadas se ejecutaran en 11 puntos de la ciudad, lo cuales de detallada

a continuacion:
g | "NOMBREDEE PUNTO - | (LATITUD % | © LONGITUD &

1 CAl SOTOMAYOR 7,12337 73,1135
2 PARQUE BOLIVAR 7,11660 -73,1122
3 PARQUE SAN PIO 7,118632 -73,110274
a PARQUE FONTANA 7,0890645 -73,119979
5 CARRERA 33 CLL49-51 7,1149623 -73,1108926
6 INTERSECCION CONUCOS LA

FLORA 7104067 -73,11029
7 GLORIETA PLAZA MAYOR 7,10272618 -73,12452346
8 GLORIETA CAl VIADUCTO 7,09633 -73,110264
5 GLORIETA ANTONIA SANTOS

SUR 7,099982 -73,11122

10 GLORIETA ALAMEDA 7,12337 -73,1135
11 BULEVARD CACIQUE 7,0979329 -73,105781

NOTA 1: Todas las actividades operativas descritas en el presente anexo se ejecutaran en
estricto cumplimiento y apego a los disefios técnicos enfregados formalmente por la EMAB
S.A. E.S.P. para cada uno de ios 11 puntos objeto de intervencion.

NOTA 2: Las areas y cantidades de metros cuadrados (m?), unidades o volimenes
estipulados por tipologia en el presente documento son de caracter meramente indicativo y
de referencia. La liquidacién y pago del contrato se realizara de acuerdo con las cantidades
efectivamente ejecutadas en campo, verificadas y recibidas a satisfaccion contra los disefios
oficiales y los requerimientos o instrucciones impartidas por la Supervision del Contrato.

CONDICIONES TECNICAS GENERALES

¢ Vinculacién y responsabilidad sobre el personal

El contratista debera garantizar que la tofalidad del talento humano requerido para la
ejecucion del proyecto (personal operativo, técnico, administrativo y de coordinacion) cuente
con una vincutacion laboral directa con su empresa. Ef contrafista asumird fa exclusiva
responsabilidad como empleador, debiendo dar estricto cumplimiento al pago oportuno de
salarios, prestaciones sociales, afiliaciones y aportes al Sistema Integral de Seguridad Social,
eximiendo a la EMAB S.A. E.S.P. de cualquier responsabilidad solidaria o vinculo laboral.

+ Cumplimiento de las condiciones técnicas

La ejecucion de todas las intervenciones deberd realizarse con estricto apego a las
condiciones técnicas, cronogramas y estandares de calidad definidos en ef presente
documento para cada una de las actividades. E| contratista se obliga a acatar las directrices
emitidas por la supervisién de la EMAB S.A. E.S.P. para asegurar la correcta prestacion del
servicio.

o Disponibilidad de equipos y herramientas

El contratista esta en la obligacion de proveer de forma ininterrumpida y oportuna la totalidad
de las herramientas manuales, insumos, y equipos (tales como guadaiadoras, motosierras,

sopladoras, motobombas, entre otros) exigidos para cada actividad. Asi mismo suministrara )‘
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equipos, combustibles, repuestos y demas elementos requeridos, garantizando su
mantenimiento y reemplazo inmediato en caso de falla, sin costo adicional ni afectacion del
servicio.

e Recambio de herramientas menores por defecto

Con el fin de no afectar los rendimientos operativos ni los cronogramas de trabajo, el
contratista debera garantizar un stock de contingencia que permita el recambio inmediato de
las herramientas menores, accesorios y equipos que presenten defectos de fabrica, fallas
mecanicas o deteriorc por desgaste natural. El personal operativo siempre debera contar con
los implementos en dptimas condiciones para la ejecucion de sus tareas.

+ Disponibilidad de transporte y uso de vehiculos

E! contratista debera garantizar de manera continua la disponibilidad de la flota vehicular,
asumiendo los costos de conductores, combustibles y mantenimiento preventivo y correctivo,
asi como el reemplazo inmediato de! automotor en caso de averia.

Se aclara que los vehiculos dispuestos por el confratista para la ejecucion de cada una de
las actividades estaran destinados, de manera prioritaria, al transporte del personal
operativo, herramientas, equipos, materiales e insumos requeridos para el desarrolio de Ia
actividad a la cual fueron asignados. No obstante, cuando por razones operativas,
modificaciones en la programacion o ajustes en los cronogramas de intervencion se requiera
la movilizacion de cuadrillas o personal hacia otros frentes de trabajo, dichos vehiculos
podran ser utilizados para tal fin, sin que ello genere costos adicionales para la EMAB S.A.
E.S.P. ni implique modificacion alguna del vaior contractual.

En ningln caso estos vehiculos podran destinarse al transporte de los profesionales o
coordinadores, quienes, conforme a las condiciones técnicas generales del proceso, deben
contar con medio de transporte propio para su desplazamiento oportuno entre 10s distintos
frentes de trabajo.

El personal técnico y administrativo asignado a la ejecucion del convenio, incluyendo el
Coordinador de general, coordinador logistico, profesional SST y demas personal de apoyo
técnico, debera contar con medio de transporte propio, que garantice su desplazamiento
oportuno desde y hacia los diferentes frentes de trabajo. Lo anterior, con &l fin de asequrar
¢l seguimiento permanente de las actividades, la atencion oportuna de los requerimientos
operativos y el cumplimiento de las funciones de supervision, control y apoyo técnico en los
distintos puntos de intervencion contemplados

s Trazabilidad Digital Obligatoria

Cada una de las actividades descritas en este anexo técnico debe contar de forma obligatoria
con el cargue diario de informacién, poligonos de intervencidn y registros fotograficos
georreferenciados (antes, durante y despues) en el aplicativo digital Survey123 de la EMAB
S.A. E.S.P., garantizando la veracidad, oportunidad y transparencia de los datos reportados
para la correspondiente aprobacion de las actas de pago.

 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST:

El contratista debera dar cumplimiento oportuno at Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo, todas las normas legales vigentes y tecnicas en materia de riesgos Laborales
{Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y Resolucién 0312 de 2019) y aquellas que la
modifiquen o complementen, ademas de las que fa EMAB S.A. E.S.P. considere necesarios
de conformidad con lo establecido en los procesos y procedimientos intemos.

S
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» CRONOGRAMA DE INTERVENCION:

Las actividades contempladas en el presente contrato, entre as que se incluyen la siembra
de cobertura vegetal tipo 1, tipo 2, tipo 3, siembra de césped, alistamiento y revestimiento
mediante cobertura mineral seran ejecutadas de acuerdo con las necesidades por el
supervisor designado por la EMAB S.A. E.S.P.

CONDICIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS

El reconocimiento y pago de las actividades ejecutadas se realizara Unicamente sobre las
zonas o puntos de intervencién que se encueniren completamente terminados, de acuerdo
con las especificaciones técnicas establecidas y previa verificacidn por parte de la
supervision del contrato. El valor a reconocer correspondera a las actividades efectivamente
ejecutadas y a las cantidades instaladas o desarrolladas en cada zona finalizada.

No se realizaran pagos parciales sobre zonas de intervencién que se encuenfren en
proceso de ejecucion, incompletas ¢ pendientes de terminacién. El contratista debera
culminar integralmente cada punto intervenido para que este pueda ser objeto de revision,
aprobacion y posterior reconocimiento economico por parte de la entidad.

LA INFORMACION TECNICA, ALCANCE, PARAMETROS Y CONDICIONES DE
EJECUCION SE ENCUENTRA DESCRITOS EN LOS ANEXOS 1 Y 2 DEL PRESENTE
DOCUMENTO, LOS CUALES SON DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

OBLIGACION
ES
ESPECIFICA
S:

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga a:

1. Ejecutar infegralmente las actividades objefo del contrato, correspondientes al
alistamiento del terreno, siembra de cobertura vegetal tipo 1, siembra de cobertura
vegetal tipo 2, siembra de cobertura vegetal tipo 3, instalacién de grama tapete y
revestimiento mediante cobertura mineral decorativa, conforme a las
especificaciones técnicas, cantidades, zonas de intervencion y requerimientos
definidos por la supervision.

2, Disponer del personal técnico, operativo y administrativo requerido para la correcta
ejecucion del contrato, garantizando que cuente con la experiencia, formacion,
competencias y condiciones necesarias para el desarrollo de las actividades, asi
como realizar [as sustituciones requeridas con previa autorizacion de la supervision
cuando aplique.

3. Suministrar y garantizar la disponibilidad permanente de todos los equipos,
herramientas, maquinaria, materiales, insumos y demas recursos necesarios para
la ejecucion de las actividades contratadas, incluyendo elementos para preparacion
det terreno, instalacion de coberturas vegetales, grama tapete, revestimientos
minerales y demas elementos requeridos para el cumplimiento del objeto
contractual,

4. Garantizar el transporte integral requerido para la ejecucién del contrato, incluyendo
fa movilizacibn de personal, equipos, herramientas, maguinaria, materiales e
insumos, asi como el cargue, descargue, traslado y distribucion de los elementos
necesarios en los puntos de intervencién, sin generar costos adicionales para la
entidad.

5. Ejecutar las actividades de preparacion, adecuacion e intervencion de ias zonas
programadas, garantizando la correcta conformacion del terreno, instalacion de
coberturas vegetales, establecimiento de grama fapete y colocacion de
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revestimientos minerales decorativos, de acuerdo con las condiciones técnicas
establecidas.

6. Garantizar la calidad y comecta ejecucion de los frabajos realizados, asegurando
que los materiales vegetales, insumos, elementos decorativos y demas
componentes ufilizados cumplan con las condiciones técnicas requeridas,
realizando las actividades necesarias para su adecuada instalacién, adaptacion y
conservacion.

7. Mantener en optimas condiciones los equipos y herramientas utilizados durante la
ejecucion del contrato, realizando los mantenimientos preventivos y correctivos
necesarios, suministrando combustibles, lubricantes, repuestos, accesorios y
efectuando las reposiciones requeridas por desgaste, dafio o pérdida.

8. Cumplir integralmente con la normativa vigente en materia de Seguridad Social,
Riesgos Laborales y Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), garantizando 1a afiliacion del personal, ef cumplimiento de las obligaciones
laborales y el suministro de la dotacién y elementos de proteccion personal (EPP)
necesarios para el desarrollo seguro de las actividades.

9. Realizar el manejo adecuado de los residuos generados durante la ejecucion de las
actividades, incluyendo residuos vegetales, sobrantes de materiales, empaques y
demas elementos resultantes de las intervenciones, garantizando su recoleccion,
manejo y disposicion conforme a la normatividad vigente.

10. Ejecutar las actividades conforme al cronograma y programacion establecidos por
la supervision, atendiendo las zonas priorizadas, instrucciones técnicas,
requerimientos operativos y ajustes que sean necesarios durante la ejecucion
canfractual.

11. Registrar, reportar y soportar las actividades ejecutadas, mediante los mecanismos
definidos por la supervision, incluyendo informes técnicos, infomes financieros,
registros fotograficos, cantidades ejecutadas, ubicacién de las intervenciones,
formatos de seguimiento, evidencias y demas documentos requeridos para verificar
el cumplimiento del contrato.

12. Participar en reuniones, comités técnicos, visitas de seguimiento y actividades de
verificacion convocadas por la supervision, atendiendo las observaciones realizadas
y cumpliendo las demas instrucciones o actividades asignadas que tengan relacion
directa con el objeto contractual y sean necesarias para garantizar su adecuada
ejecucién.

El lugar de ejecucion del contrato, seré en el municipio de Bucaramanga (Santander), las

LUGAR DF dreas seran definidas por la Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S. P. segln
EJECUCION: .

cronograma acordado por el supervisor del contrato.
PLAZODE {El plazo de ejecucién del contrato sera de CUATRO MESES Y VEINTE DIAS contados a
EJECUCION: | partir de 1a fecha de firma del acta de inicio sin exceder del 31 de diciembre de 2026.
ANALISIS
QUE El valor del presente procesc asciende a la suma de SIETE MIL NOVECIENTOS
SOPORTAEL | CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
VALOR CUARENTA'Y SIETE PESOS MI/CTE ($7.943.542.847), IVA incluido.
ESTIMADO

I
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b PRESUPUESTO
L5
- fAESD
EMPRESA DE ASEQ DE BUCARAMANGA EMAB ESA ESP.
IP-002-2026
1 |JSERVICIO DE SIEMBRA
ITEM SERVICIO UND CANTIDAD COSTO DIRECTO VR TOTAL
SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPD
1.1 |1{Arbustos y Cubresuefos Bajos — 8 | M2 5.805,50 | $ 164.100,0 | $ 952.682.385,36
aespecies)
SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO
1.2 {2 [Arbustos y Cubresuelos Medios — | M2 5.790,10 | § 217.999,97 | § 1.262.241.635,80
11 especies)
SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO
1.3 |3 (Arbustos y Cubresuelos Altos — 10} M2 14.070,40 [ § 250.045,97 | % 3.518.303.120,98
especies)
1.4 |SIEMBRA COBERTURA VEGETAL TIPO | M2 29.65890 1 $ 34.50001 | $ 1.033.582.217,43
REVESTIMIENTO MEDIANTE
" 550, 55.861.572,
1.5 COBERTURA MINERAL M2 865,40 | S 64.550,00 | $ 861.572,66
1.6 |ALISTAMIENTO DEL TERRENG M2 29.250,00 | 5 4.74401 | § 138.762.209,20
1,7 |COORDINACION MES 46 |5 21.163.920,00 | 5 97.354.032,00
1,8 |CERRAMIENTC PERIMETRAL M A Soflicitud S 16.505,08 | & 40,000.000,00
TOTAL COSTO DIRECTO 5 7.098.787.173,42
ADMINISTRACION 6.18% s 438.705.047.32
UTILDAD 3.82% s 271.173.670,02
VA SOBRE EL AU 19% M 134.876.956,29
TOTAL SIEMBRAS $ 7.943.542847 06

Los costos directos que soportan el valor del presente proceso fueron determinados con
fundamento en los valores establecidos en el Convenio Interadministrativo 129 del 2026
suscrito entre la Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P. (EMAB S.A. ES.P.) y el
Municipio de Bucaramanga, ios cuales resultan aplicabies por corresponder a actividades de
igual naturaleza, caracteristicas técnicas y condiciones de ejecucion a las requeridas en el
presente proceso. En consecuencia, el presupuesto oficial se estructurd tomando como
referencia dichos precios unitarios, por cuanto reflejan valores de mercado previamente
validados, actualizados y avalados por ambas entidades en el marco de la relacion
interadministrativa vigente, garantizando asi razonabilidad, transparencia y coherencia
econdmica en la estimacion det valor del presente contrafo.

El desagregado de los mismos se encuentra relacionado al ANEXO-PRESUPUESTO.

La forma de pago se realizaria actas parciales; para el reconocimiento y pago de las
actividades ejecutadas se realizarg Unicamente sobre las zonas o puntos de intervencion
que se encuentren completamente terminados, de acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas y previa verificacion por parte de la supervision del contrato. Et valor
a reconacer correspondera a las actividades efectivamente ejecutadas y a las cantidades
instaladas o desarroliadas en cada zona finalizada. Para esto se debera seguir el
procedimiento fa documentacion contemplada por la Empresa.

Persona Natural y/o Juridica, que cuente con:

PERFIL DEL
CONTRATIST V' Persona natural y/o Juridica, que su objeto social cormesponda al objeto a contratar
AYIO {certificado de existencia o representacion legal y/o registro mercantil)
EQUIPQ DE v Experiencia certificada en las [abores objeto de este contrato.
TRABAJO: v Rut

V' Requisitos juridicos, financieros y técnicos conforme a los términos de referencia
ANALISIS
QUE EL CONTRATISTA debera constituir por su cuenta y entregar a la EMAB S.A. E.S.P. una
SUSTENTA  |garantia expedida por una compafia de seguros 0 una entidad bancaria legalmente
LA establecida en Colombia A_FAVOR DE ENTIDADES PARTICULARES O ENTRE

A



Cadigo: F-GJ-008
INFORME DE OPORTUNIDADY | Version: 3.0
CONVENIENCIA Fecha de aprobacion: Abril-14-2023
Pagina 10 de 10
EXIGENCIA | PARTICULARES, enforma y contenido satisfactorias para la EMAB, que ampare los riesgos
DE que se mencionan a continuacion:
GARANTIAS:
GARANTIA COBERTURA AMPARO

Cumplimiento 20% Total del valor del | Ampara el riesgo de perjuicios
contrato y una vigencia | econémicos derivados del
igual al fiempo de | incumplimiento de las obligaciones
duracion del contrato y | confractuales y comprende ademas
seis (6) meses mas. las muitas y el valor de la clausula

penal pecuniaria que se pacten en el
confrato.

Calidad de! servicio | 20% Tofal del valor del | Ampara el riesgo de que el servicio
contrato y una vigencia | contratade ne retina las
igual al tiempo de | especificaciones y requisitos minimos
duracibén del conirato y | contemplados en el confrato su
seis (6) meses mas. cuantia ha de determinarse en cada

¢aso con sujecion a los términos del
contrato con referencia a valor final u
objeto del contrato.

Pagos de salariosy | 20% Total del valor del | Ampara el riesgo del no pago por parte

prestaciones contrato por el fiempo | del contratista de las obligaciones

sociales e de duracion del contrato | laborales que fiene a su cargo y que
indemnizaciones y fres (3) afos mas. son derivadas del contrato

Responsabilidad 20% del valor del | Con el objeto de asegurar el pago de

civil extracontractual | contrato y con una | perjuicios que se causen a terceros
vigencia igual a la del | con ocasion de [a ejecucion del
plazo del confrato y un | contrato
(1) aflo mas

NOMBRE Y
FIRMA: / Y 1L -
/ JV DANIEL VILLAMIL GARCIA
DJRECTOR TECNICO OPERATICO
7 —7

Proyecto Aspectos Técnicos
Proyect6 aspeclos juridicos:

Reviso aspectas juridicos;

Diego Fernando Tarazona — Profesional contratista EMAB S.A. E.5.P!
Fredy Almeida — Abogado Contratista - EMAB SAESP.A.>
Dariela Dugue Gémez - profesional universitario contratacio »92




