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MY RAT 39595 ESCRITURA PUBLICA No, 2008 = —— o 0w _ "
NUMERQ, DOS MIL GO S tmw o m wa o mm ol Ll e oo
FECHA: 1i6 DE AGOSTD D@ 2017 = = = - wm — — v oe

i NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO VIO CONTRATO: IREFORIA ES AT UTARIA

FERSONAS OQUE INTERWIENEM: oo S|
FMPRESA DL ASEO DE BUCARAMANGA 5.4 ESP. SIGLA EMAR 5.4 ESP. |

* MIT No. BO4AO0EETS-B. . e e e P, S —

En la ciudad de Bucaramanga, Deparlamens de Santander, Republica de Colambia, |

nf ey

Ai0s DIECTSEIS (161 DIAS DEL MES PR REOSTD - = o = e — — —
de dos mil CHecisiete (2017, anta ml, [HEGO ALFONSO RUEDA GOMEZE
NOTARIO PRIMERC TITULAR DEL GIRCULO DE BUCARAMAMGA, quien da 1

que ls declaraciones yue oo carbenen on la mesente escrillc ban sidn emilicas f

B

i

itas

QUIETEES [ QLOFER, - oo ¢ L - S —
COMPARECIO:
JOSE MANUEL BARF :RA ARIAZ  Varon, mayor de edad, domicilado T

Hucaramanga, ienlfic:do eor la céduia de cudadania adnuern 31 29658

up miin i,[ 1]

b =11 1]

expedida en Bucaramanga, quien en ol orescrle acla obra en nopibre
rEpreseniacén. en su galidad de Gerente de la zoriedad EMPRESA DE ASE
DE BUCARAMANGA S.A. E.SP. SIGLA EMAB S.A. E.8.P:, Identficada con NI
No. Hﬂdﬁﬂﬁhﬁiﬁ, .rr:m midricwla mercanti! RS M — dal 30 de Oelubre o

RLIIAIN) AQ wIgndIy

pwifinsird

1998, y constituida mediants escritura pdblica numero 3405 dul 8 de Octubie dig |
1838, otorgada en la Nolaria Primara i Bucaramanga, inscrita an la Camara n:lrfi

Ceomercia de Buzaramanga ef 30 de Oejubre de 1048, bajo el numery 39468 dfj:

Libro 4, reformado varias veces, sizndo la (ltima reforma cor escriura P Ui,

ntirmero 1271 del 16 de Junin fel 2016 -atorgada en o Motaria  Moven

que dola miama ce exp on, L L]
FRIMERD: (ue obranc .« en gl coracier va expresado poele conformictad con 2l s

de fa Asomblea extranrdinara do Accionisias mimers 35 da Coba 20 e Ahril delus



2017, toya copia auléntica pl‘E‘-‘-EI‘lta para agregar al prolocalkg y su coritenido. se
inserte en las copias que do este insllumento se expidan, sa aprobé LA REFORMA
DE ESTATUTOS, modificande los articulos de los estatutos, en los teminos def
punta 12, del arden del dla, cuyo tenor es al siguente: - -

“ T SOLICITUD CAMBIC DE ESTATUTOS, oo
El Doctor JOSE MANUEL BARRERA ARJIAS hace uso de la palabra y confarme al

orden del dia solicita el respective cambio de estalutes v la unificacién de las

distintas escriluras de reformac anteriores en el siguiente sentido: ——— oo -

Los ariculos a modificar san lo siguientes — -

QRJETO EDCIALZI.-".LH saciedad fendra come objeto social principal. &) La
prestacidn v regulacion del sonvicio domiziliario de aseq en &l municipios del
lerritono nacianal, B) Las aciividades complemeniar s del sarvicio plablicos
dormiciliario e asec en los términos consagrados an la le © 142 de 1954 ) Bajo su
propia responsabilidad y com el fin de cumplic con sy cbjeto principal, 1a sociedad
pedra, a fravés de un operador calilicads o mediante subcontratacion, realizar todas
las actividades necesarias o convenienlas. tendientes a lograr 13 organizacion fues
le permila atender la prestacisn de los senvicios pulblicos gue estaran a su cargo; )
Parficipa, como asociada en |la constitucion de sociedades e ingresar como
asouiada a sociedades conshtuidas cuande ¢l objeto social de estas sea igual,
similar, Conexe o complementario al suyo &) Realizar la produocion  y
comorCializacion de compostaje. - ——
ARTICULD TREINTA ¥ OCHO: CLASES DE REUNIONES. Las reunicnes de la

acamblea general de accionistas seran crdinanas v extraordinanas. Las reuniones

ordinarias se realzaran, por lo menas. una vez al anec dentro de los tfres primeros
messs de gada afo calendann en 13 dirccsion que se zefala an la convocatoria
dantro de| municipic en que gusda ukicadn su domicilio principal para examinar la
situaciain de la sociedad, designar los administradores y demas funcionarios de sy
eleccion, dﬂh.—‘.::rmnar las directrices econdinicas de la sociedad, consrderar las
cuesntas y balance del ullime ejercicic. resolver 2ohre cstrnbucian de uhlid ades ¥
acordar todas las providencias tendientes a ageguiar ¢ cumplimenta del objeta
spcial.  las exlraordinarias se efecluaran cuando |o exijan laz necesidades

impreviztas de |a sooedad o por convocatona de la junrta drectiva del re piesentanle

l=gal o del rovisor fiscal, o a soliciud dorigrdua ul mnre:—“-r:rll.::nh leqal der Ia sowtiedad o |
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Y al revisor fiseal por Un hueners plural de acoicnistas que representen poi lo manas | .

Repithlica ty Colandia

i -
i 13 quinta parte de laz acciones suscntas, o por el funcionario competerte de |

superinfendencia de sociedades, en los casos pravisios en la ley, en la dreccion -
que 26 sehabe en 13 convocatoria dentrs del municipis en gue gueda ubicado su I :
domigilie  principal. Ly ASAMEBLEA EXTRADRDINARIA WO PODRA TOMAR _
DELCISIONES SOBRE TEMAS NO INCLINDOS EN EL ORDEN DEL DA, SALYD
' (WJE POR DECISION DEL SETENTL POR CIENTO {T0%) DE LAS ACCIONES
REPRESENTADAS EN LA ASAMEBLEA ASE SE DECIDA.. LT
| ARTICULO TREINTA Y NUEVE: REUNIONES NO PRESENCIALES, Tambié-f
: -

- i
podran ¢elebrarse reuniones no presénciales de 1z asambiea qenaeral de Accionistag

o de la punta directiva, Para gque allo se pueda efectuar, &5 necesario Que [_:-DE
eualguier mediz todos 10s asociados o los membros de la Junta directiva, senin eE'
cass. puedan deliberar y decidir mediante comunicacidn simullanea o Suceslva”
debienda guedar prugha de 13 forma en que deliberaron, v de las decisiones qum
kmaroen en los Marrminos onsagrados en el aicuts 19 de o ley 222 de 1395, As |
fMsmo, seran valdas |23 decisiongs que tome la asamblea general o fa jLJI'ITEEl
directa, cuando por os¢rilo todos los socios o las miembros axprasen el santido dc!"l

%

FeLnion, en un tarming no mayor de un mes, contade a partir dn:-' la primerg!
O COMURICACIGN Que S0 recibE, —-o-—meeme e

su woto, mediante documentos que deboran recibirze por la se.:retana de |

ARTICULO CUARENTA: CONVOCATCRIA A REUNIONES ORLDINARIAS. LEET

convacatoria para las reuniones ordinarias se hard con yna anticipacion de par I:EI

H!‘tmiﬂwm ag m!‘mﬂ ﬁﬂm

menos quinoe {15 dias habiles sin conjar el dia en que sa haga la converatoria ns

la fecha en que vava a celebrar la reunion, Tal convocatoria se hara mediEngp

avso que 5& publicara en wn periddico de amplia circulacian en af chomicilice pings

de la saciedad o por media de comynicaciones escritas dirigidas a cada accionk
4 12 dllima direceion por & registrada en ko sociedad. Para las reuniones on que AL 4

A
B& Vaya 4 toman decision sobre balances, la convoeatons = hard con cinco {5y diag || =54
%

comunes de anticipacidn, sin cortar |a fecha &n quo ella se llaye g cabo ri el rlig en!%@
1 A
que 5e Vaya a celebrar ia veunign, - oo

ARTICULD CUARENTA: CONVOCATORIA A REUNIONES ORDINAR|
¢onvocatona para las retiniones ordinanas 2& hara #0on una anticipacian de

"

par
. . - . - L"
mesan quinee {15) dias  dbiles sin contar el aja &n que se haqa I3 conwocatar 5n|

¥ﬂprl"ﬂtﬂrhﬂ1hﬂtlh4n verlin FEITT N T e S
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o fecha énqlie vaid a célebrar |3 remnion. Tal convocatons 55 hara Tediani.
VIS0 fue 2 publicara en un periddico de ampla circulacion en el dormeie pringipal
de la sociedad o por medig de coMunicaciones escritas dirigidas a cada accionista
ala p_rtrr'na diveceidn por €l registrada en la sociedad. Para ias reuniones en fLe hg
se vaya a lomar decislén =obee balances, la convocaloria 2 hard eon cinco {2} dias
comunes de anticipacién. sin contar [a fecha en que ella & leve a cabo ni el dla en
que 2 vaya a calatwar 1a reunidn, - — e -

ARTICULO CINCUENTA ¥ CINCO: FUNGCIONES DE La JUNTA DIRECTIVA.
Son funciones de la junta direcfiva. 1. elegir a sus dignatarios. 2, nombrar al garente
de la sociedad v a ey suplente, asi camo sefialarle su remuneracian, 3. crealr ios
empleos necesatios para [a buena marcha do la socie lad, firar sus funsiones v
galgnaciones, la remuneracién re spectrva en cada ¢aso, (Jrectamente o aulonzar al

gerenle para hacerlo 4. Fijar lags asignacicnes vidticos v gastos de ropresentagion.

6. orear los comitas gue estime convenienles pars gsesorar al gercnte en
deferminades asunlos, fijar las funciohes de dichos comités y sefalardes |a
remunseracién a sus miembras, 8. resalver las consultas que &) gerenle someta a su

[ P S

consideragidn. 7. estudiar v aprobar las cuanlas, inventarios v estades financieros
para fue Sean presentado en (a3 sesiones ordinarias anuales de la azamblaa
general de accionistas, junty con el balancs general del ejercio ¥ rolacidn
discriminada de las cuentas gue soportan el estado de gananciag y perdidas de 1z
sogiedad, proyecte de distnbucion de utilidades y demas documenlos exigidos por
laz nommas o eslatuleos v venbicar gue &) presrdente de la junta diractiva prasente a
la asambrea general &n sus seswones oroinarias, para su aprabacion o improbacion
informe e actividades que contenga por lo menos allos estados finangieros de
propdsita genetal, umo cen sus notas, cortados al fin del respectivo ejercicio. b) un
" proyecto de distribucidn de utilidadas repartihles, {odo en o 1Erminos de los
articulos 34 vy 5.5 de la ley 222 de 1985 y demas normas gue la complementen,
adicionas o reformen o unihforme de geslicn que deber v contener una exposicion
fisl sobre la evolucion de los negogios y la =situac n juridica, economica y
atlmmisiraliva de la sociedad, o mismo que los aconfecimentos imporiantes
acaacdos: Qurants el gjereicio. la evolucion provizible de la socedad v las

operzciongs  celebradas  con s mocionistas v ocon s admmisbradores

complemantada con las demas informarionss exigidas por los aliculo 291 v 448 |
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© cuando hubiere lugar. 0. ordenar la emisién y el elabora &l respectiva progpeclto de
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galal LE=537
del codigo de comearcio 8. dentro del mes siguianta @718 fErhd & al coal sean '!

MWeprihlica de Enlonbia

gprobadas, debord depostarzse '‘copia de los estados financieros de pmpﬁslfu_
ganeral, junte con sus notas y el dictamen correspondiente si [0 huliae, en la
cAmara de comercio Zof domicilio prinowpal. 9. reglamentar la suscripcion -,r
colocacion de acciones -rdinarias gue |a sociedad tenga en reserva, asi coma las
acviones privilegiadas y as acciones con dividenda preferencial sit derecho a velo

EMision ¥ colocacion de bonos, papeles comarciales, v demas titulos que pEMmitan
captar fecursos o inversiones nacionales o extranjera y gue sean objetn dd

régimen del mercada publico de watares, 11, disponar sobre &) gumeanta del capihea

gutorizado cuando se {rate de hacer nuevas Mversiches nacionalez o guatranjeras IS
que sean objeto del régimen del mercado pabhce de valores. 12, decidic sobie J%E
apertura y clausiwry de sucursales y agencias denlro o fuara del pais y sefalar In§

Iguoayy

poderes de sus administradores. 13, auloiizar al gerente para la calebracion dé

aclos o contratas cuya cuantia sea superior a dos il {Z2000) salanos ment:-ualeii
minimos  legales vigentes. 14, cumplr ¥ hacer cumplic las decisiones de I%
asambies general de accionistas ¥ las suyas propias y servir de drogano mnsuliivé;
rermanznte del gerente de la sociedad. 15, desmnar los representantes de |

t':nrnpaﬁra en laz diferentes etapas de confligtos colectivos de trabajo v tramitaciare
da convencignes coleclivas de irabajo o celebracifn de pactos colectivos c-::ri:
rabajadores de [a sociedad, cuando ello zea procedante de acuardo con 1a lay 16@.

Fesolver en todo caso sobre Iz adquizicion o enafenacitn de bienes rajcess
CDI‘ICEEID-I‘IEE-,

;mnmj@ ag Ba

g b

inversione., marcas de falica ¥ demds privilegios y derer.hc:
dﬂm.radc:.s da la propiedad industrial, 17, aprobar &l presupuesto anual
‘ZIF"E-‘FEE":""I'EE & iWersiones que presente el gerente, 1B auforizar al gerente g 2

QuUE en forma permanente o rensitoria delegue alguna o algunas de B

atribhcines  tegalmente delegables, en uno o varins de las funcionarios 8

. ) LK
empleados de I3 sociedad darse i propic reglamento asl como establecor log| | Q};::

reglamentos internos gue consiere conyemnentes. 20, Aprobar el prasiwresto o L%
[
rentas e ingresos y gastos de funcionamiento de inversidn para el carrmspondi “"’I

&
pjercicio figcal. Igualmente autcrizar i movimientn presupuesial reguerida r:ara 1=~I| HE

Cabal desempeno de su objeio. 29 2xpedir el estaluto da contratacran i
lodo lo pedment& Z este lema. 23 _presentar a

rEgLsar
2« #1?‘ a
la asamblea genaral de al:“cml‘n"‘t"ls- e

i
; !
jtl Lliwen - e |I-_||||. Cukidad ||.||¢| o A i, '-.:_'q' ¥
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el halance geuer_al de fin de ejercicia con sy C-U-Eljlj?ép:ﬁﬁdiEntE‘E- anéx-u-é. 23 s.ulnc:ita.r
al gerente, al revisor Fiscal yva cualquicra de los furcicnarios de I3 =ociedad los
infonmes necesarics para &t contral v la buena marcha do la SMpresa y axaminar
directamanits par medio de comisiones de su seno los libros ¥ papeles sociales,
a5l como las instalaciones, oficinas v demas hienes de | sociedad, 24 ardenar y
reglamentar la colocacidn de atcicnes que fa sosiedad k aga en reserva cuando le
comesponda hacerle segin v dispuasto en eslos ostalulos y oan sUjeCion a las
prescripoiones kagales 28 Aprobar agropiaciones de caricter general que hayan de
imputarse & los gastos del gjercicin. 28 efectuar provisiones espeaciales para fines
relacionados con as leyes tricutarias v laborales 27 Autorizar 1a vinculagian de [z
sociedad como asociadas a ofras compadias de acuerde con lo dispueslo e eatos
gslalulos. 28, fijar y reglamentar cerando lo eslime conveniente al pago de los
intereses  sobro dividendos decretados y awigibles v no cobrados par dos
acctonistas. 29, ordenar la convocatoria de la asamblea general de accionistas
cuando sai lo exjan las necesidades o conveniencias de la sociedad. 30 defegar
en el gerente, cuands 1o congiders nacesano, squellas facultades gue saan
detegables y que esten contempladas en estos estatutos. de lo ciral se dejara
constancia an gl acta regpedciiva. 31, gecer ledas las demas funciones sefaladas
eh estos estatulos ¥ |as necesanas o convementes para €l cumphdo manejo de los
negocios sociales y en el de las empresas en gue sa lome intcrés pues, en la junla
directrva 22 entiende delegado el mas amplic mandato, para agtorizar la
celebracdn, hacer gpeculan, asi como pard conbiglar gl o mplimignta do todo acfo
contrato comprendido exprega o legaimsente dentro del e social v no alnbuida
E:{presamer;le a la Asamblea Genaral de Acciomstas, 32, Ser la auloridad tarifara
local de la EMAR 54, E.S5.P. cuya respansabilidad ez indefegable; por lo tanio,
taba fijar las tarifas del servicio pablco domiciang de aseq, con baze en las
famnulas v disposiciones que defina penddicamente [2 comisian de regulacion de
agua potabie v saneamienlo DASICO -rra-. o gquien haga sus veces, v los parametros
"y estudios que slabme la empresa. 33, ordanar las acciones de repeticion directa y
responsatnlidad social comespondienies contra los administradores, foncionarics
directivas v dendis personal do la zociedad por las presuntas omisiones & actos

pERUdicigies pard ia empresa, lomando come base tos informes y recomendacionges

del comite de concibaciin o el Argano que Naga BUS YBCES ---w---: wmrsssssmmeeeees el

Thrgeel pegardnd paci s esel s e g et s sl - S Beye mgsla pave ol neaario
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"CARITULO Wi, DEL REPRESENTARTE LEGAL  ARTICULY CINCUENTA Y :
SEIS: GERENTE ¥ SUPLENTE. La scciedad tendid un gerente con su respectlm
suplente quien 10 reernplazara en sus faltas ocasionales. temporales o absolulas v

Repiabliiva e Colombia

P L LY T, ol B
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|
@ falta da aste, por la persona que para tal efecto designe |a junta direchva. B i

LrBEraarne

gerente tendra la representacidn legal de la sociedad, en desamollo de in cual |

e ———— — — — =

|
L debera rasponder por ,.:a administracion y gestidn de los negocios sociales, |
2 K gomelide a las noamay del codige sustantive del lrabajo ¢ demds narmas |
% ' concordantes. A el estan sometides en & desempaiio de SUS funcianes todos los | DT
% : : empleados, exceplo el revisor fiscal, Su winculacion laboral se regutara por ur% P
g contrato de trabajo, a tétrine fijo.de un afc, El gerenle v suplente podra ejercar i;{ E
E_: representacion legal v las damas funciones de sy compelencia de ung rnanera:-ﬂ et
conjunta, altarnativa o separadamente  E) gerenta tendra voz an |as recniones dEE_ =
E junta directiva, pero no vota, ni recibird remuneracidn espagial por su asistencia. 5,1_ E
§ 32 pone a consideracion el prasente cambio de estatutos ¥ los articitos a mudificaf%l ;*
ﬁ quedaran de la siguiente forma, @) cual es aprabado por imanimidag) - omeeee— . : =
E 'OBJETC SOCIAL: La somedad iendra ooma objeto sacial principal. A) La| 4 E"
E prestacion y regulacian del senvigio domiciliario da 2320 2n el municipios del | E: 'ﬁ
E tarritorio nacional; B) Las aclividades complemantanas del 5er~.rin::ilr:r piblicos ﬂ =
= dumiciliario de asea en los 1éminos consagrados en |a ley 147 de 1594 Ch Bajo "; 'E‘
= sU prapia responsabilidad y con el fin de cumplir con su ebjeta piincipal, la 3 E
. sociedad podra. a través de un operadar calificado o mediante subcontratacian, g :ﬂ‘
E ';..r redlizar todag lag actividades necesarias o convenientes, tendientes a lograr la _'E*
El:f | orgatizacion gue le perr ia alender la prestacidn de los senvicios publicas que
: | estardn a 5U cargo) DO Paricipa, cormo ascciada, en [3 ::c:nahlumujn de

- objeto social de estas saa iqual, similar, conaxg o campiemontario al suyo E)

Realizar la produccidn ¥ comerciahzacion de compostaje Ademas, podrd

- -

fmestar: Ef servicio da limpieza, lavado ¥ mantenimeents de instiluciones

pubbcas y privadas comw: parues, instituciones aouycativas, plazas de !

“mercado, cendros comerciales, oficinos, coimplejos urbanishcos ¥ resdongiales,

] terr‘niﬁarEE mereas y terrestres, Clubes centros de Convencicnes, audi

olia T

HOrios, -
lhc:teres glrnna*sms centros depoﬂwm langues de zgqua hndﬂqas IOnas
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francas, restaurantes y cafeterias en todas sus areas. fwlemas, podra prestar:

1} Lavada de fachadas en tado tipo de edificaciones ¥ ostructuras 2) Servicio

tle mantenimiento, consenvacion v embellecimients da j# dines, parques y vias

. puh_licas, poda de arboles y plantas, descope e follaje, weparacian e tieras.

riego, disato de jardines, sismbra de arbales, pasto ¥y dilerentes especies do
plantas 3} Servicio de zaneamienta ambiental. fumigacion an drgas plblicas v
privadas tanlo intemas vy exlernss en pargues. entidades pablicas v privadas,
nstitueiones educativas, plazas de rercado, centros comerciales, aficinas,
complejos urbanlsticos y residenciales. Terminales aéreas y terrestres, Clubes,

centros de convenciores, audilorios, hoteles, gimnasios, centros deportivos,

 restaurantes y cafelerias ¥ en general tudo tipo de ediflcaciones en que sea

necesana el servicio de (umigacion, realizar la produccidn v comercializacién de

COMPOSIA|E. -t .

ARTICULG TREINTA ¥ OCHO: CLASES DF REUNIONES. Las reunones de

la asamblza general de accionistas seran ordinarias v extracrdicarias  Las
rauniones ordinarias se realizaran. por lo menns, una vez al ang dentro del
purreer tnmestre de cada aflo calendane en la direccian que se sofale en la
corvosatora  dentro del municipio del domicilm principal, para examinar la

gituacian de la sociedad, designar log administradores v demas funcionarios de

gl eleccion, delerminar las directrices econdmicas de ' seciedad, considerar

las cuenlas vy balance del ollimo ejercicio, resolven sobre distribucdn de
vtbkdades vy acordar todas las providencias  tendienles 2  asegurar el
cumplimiento del objeto social.  las exlraoidinarias s¢ efectuaran cuanda lo
exilan [ae necesidades imprevisias de la sociedad o par convoeatona de |a junta
direcliva del represevdante legal o Je) weviser fiscal, o & solictud dingida =l
representanla legal de la socedad o al esvisor fiseal por un nomero plural de
accionistas que represenfen por o menos la guinta parde de las scciones
suscritas, o pot @l funcignane  compelente de |a superintendencia  de

sociedades, en |08 cAZos previsios en 13 18y, en la dirsccion gue se sefake en la

convocalodia donlre del municipio del domicilic mincipal. LA ASAMBLEA -
 EXTRAOROINARIA NO POORA TCOMAR DECISIONES S0BRE TEMAS NO
INCLUIDS EN ELrD.HDEN LEL D&, SALVD QUE POR DECISION DELi

cloe ol ks perp syt o oz e a1 i e Ny o rdda P ol e
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' SETEMNTA POR CIENTOD [70%) OE LAS ACCIONES REPREGENTADAS EN LA !
- ASAMBLEA AS!SE DEC'DA. s Tl I
. ARTICULO TREINTA ¥ -UEVE: REUNIONES NO PRESENCIALES. Tambign | |
E .pndréﬁ celebrarza fesin, ones ho presénciales de la asamblea general de
i docionistas o de la junla directiva.  Para que ella se pucda efeciuar, ed _
i ‘ ' i necesario que por cualguier medio trlus los asociados o los miembros de la |
% ) ;'junta directiva, segiun el caso. puedan deliberar v decidir mediante
% ‘. | pomunIcacion sirmuitanea o sucesiva, wlilizando para tal efeclo los ovances + i
E i tecnologicos an malena de telacomunicacionss tales como fax, telsfonag, g ﬁ
nfi tzleconferencia, video conferencia, iruterngt, cenferencia virtual o via "chat" y E =
Y todos aquellas medios qua se encuentren al alcance de los asoniades debiendo Ei =
— | dquedar prueba de |la forma en que deliberaron, y de 1as decisiones qﬂle tormaron E‘I ?
% en los términes consagizdos en el arflouls 19 de la ley 222 de 1905 Asi | %i :
= MismMo, &N vabdas las decisiones que lome la asamhblea general o |y junta §| "
E I | directa, cuanda por escritu fodos log sooios o log miembros expresen & sentido %' <
E e Su Volg, - - S E}. E
= | ARTICULO CUARENTA: CONVGCATORIA A REUNIONES ORDINARIAE | 7 ';; &
E -:Iunvncatmna para las reuniones ordinarias 2e ara con 103 anticipagidn de por E =
E Io menas quince {15) dias habiles. Tal eonyocatoria =0 hara rmedianle aviso par ? E
, medio de comunicacior. s escritas dinigidas 3 cada accionista a la oltima E" =
"o N direccion par &l regigliay 4 en 1a sociedad o por cormad electranico dingidn a | g' E"
%""!’ Cada accionista al Gtimo comen regeslrade en la sociedsd, el cual contendra, | i§‘ E*
E nombra de la sociedad, Nombre Iy clase del drgano que convoca, fecha de la E“
= - . nlaunir:rn, hora de la veunién, ciudad, direccion complata qua  permita | e
| | individualizar plenaments al lugar donde se llavard @ caho la reunién, ,,4_* .
nodificacian tranemilda por medios electrénicos 52 considarard recibida el dig
©n Que 54 envio. Para las reuniones an que no e Waya 3 tomar decisidn anhre | :
i balances, la convacatona se hard con cinc (3 dias coinunes de dnnn:lpacuf:n - 3
. ARTICULO CUARENTA ™ Y "UNO: CONVOCATORIA A “REUMIGHLT &l
EXTRADRDINARIAS. La convocalona para fas retiniones extragidearias d::,Z 1:%“
singssreren Azamblea General de Accionistas se hard con una antelacida de par o menos | 'g*
cinee [5) dias halsles, s. =mprc que el E'||.-‘-'l MOS0 YAYan 2 torear dooisiones  sshe

Ihapred jTEtarint P R AL L R I.H_'--."_-i!:;;'_-.;..:il'-.'.i_v.r:. SR L et e o v
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sobre estadns (nancieros. an tal cazo sera ol terming e qumce {1,.1] dias | +

habiles. Dicha convocateria se  hara mediante avise por medlo de

comunicaciones escritas dirigida a cada accionista 3 |g Ulima diraegian par el I
reglstrat:ia en Ia sociedad, o pur comen electranico dirigrda a cada accionista, al

Lltirme corren registrade en |2 sociedsd. Para reuniohas extraordinarias se i

indicara al obleto da la convocatonz v se insertard en esta e ordan el dia
fespectivg, En ellas no podra tratarse sobre materias  dislintss a la
contempladas en el orden del dia salva disposicin en conlrario adoptada por =l
setenta por cienlo [70%) 0 mas de las acciones presanies v reprasentadas en la
rEuniQn, &n cuyo caso los ternas no previstos =olo podran tratarge una ver _;f
agcotado el orden del dia. En todo caso =& podia remmove, a los administradores

L ¥ demas fundianarios cuya designacidin le mrreapr:-nde asi no este lal punto

incluido en e arden del dia. - e e e — .

ARTICULO CINGUENTA ¥ CINCO: FUNGIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
Son funciones de la junta directiva. 1. elegir a sus dignalanos. 2. nombrar al

. Gerenle de la sociedad y a su suplente, asi como sefalarle su remuneracian. 2

crear los emplecs necesarios para la buena marcha de la sociedad, Gjar sus

I
| o
i funciones ¥ aswmgnaciones, la remuneiacidn  respectiva en  cada  caso
- drectamente o autorizar al gerente para hacerde 4 Fijar las asignacionas,

vigticos y gestos de reprasantacidn. b crear los comités que eslime

COnvETIENe: pard asesorar al gersnte en detarminados asuntos. fjar las

funciores de dichos comilés y sefaiarles la rpmuneracian a sus miembros. 6.

|

i

! resolver {25 consullas que el gerente soimeta a su consideracion. 7. estudiar v )
| .gptobar las cuentas, invenlarios y  eslados financierog para que sezn

L presentado en las sesiones ordinarias snuales de la asamblza ganeral de

| accemstas, junto con el balance general del ejercid ¥ relacidn discriminada de
: : laz Guenlas que soportan al estado de ganancias v perdidas de la sociedad,
iII'ZIFD'!.I'E'EIﬂ de distnbuciin de utilidades y dermds docum  nios exigidos por las
' : normas o eatatitos y verficar que el presidents de 13 Jur -3 directiva presente a

E!Ia asamblea general en sus sesiones ardinarias, para s gprobacion o

i
i | improbacion informe de actividades que contenga por lo menoz ajlos eslados

tinanckeros de propdsio geoerdl, junto con sus notas, corados al fin del

bl e taeiab goarn 1eao @racdarsijede o S s B pogTajerer

vl rael g ez e renoTie
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"Trespeciivo ejarcicio. b) Un proyectn de distribucion de utoages repartioles, toda | !

| an les tewmings da fos articules 34'y 5 35, da la lay 222 da 1395 v dermas normas .
que la comptemeanten, adicionas o rofenman ¢ un informe de gestion gue i

i | debera conftener una expogicion fiel schre la evglucidn de ios nagocios v 1a

| 1 Siluacion jurldiza, acongmica y admanisirativa de la sociedad, lo milsme gus los
1 acontecimientos  impotantes acasacidos durante & gercicio, 12 evolucion

i ['previsible de la sociedad y las operaciones celebradas con los accionislas v con

4

los administradores complementada con las demds informaciones exigidas por

los arbiculo 291 ¥ 446 del cddigo de comercio. 8. dantro dal mas siguiente o la

57,4

fecha en al cual sean : probados, deberd depositarse copia de los estados

5

financieros de propdsitn general, junlo con sus notas y el dictamen
coirespondiente silo hubiere, en la cdmara de comercio del domicilia pringipal,

reglamentar ta suscopcion y colocacion de acciones ordinarias que la
socizdad tenga en reserva, asl como das acciones priviegiadas v las acciones
con dividendo preferencial sin derecho a yoto cuando hubiera lugar, 10, crdenar
la emision y &t elabora ol respectivo prospects de emision ¥ Colocacion de
bonos, papeles comerciales, y demas titulos que permitan caplar recursos o
INVErsiohes nacionales o Extranjera y que sean objelo del régimen del mercado

vlwwwniua on) o MO 0 i MpNER genomd uwpea e

puhlucu de valores, 11, disponer sobre el aumento del capilal autDI'IIEIEIﬂ cuando

s lrale de hacer nuevas inversiones nacionales o extranjeras y que saan objeto

dal repimen det mercada plblico de valores. 12, decidir sobie la apertura vy :

BUQIUOTOR IQ BIR

L | clansura de ewcursales v agencias dentro o fuera del pais y safalar los poderes :
de sus administradores, 13, autorizar al gerenle para 13 celebracion de actos o | ¥ |
conlratos Cuya cuanifa sea superior @ dos mil (2000) salanos Mensualas
minimos legales wigentes. 14, cumphr ¥ hacer curmplic las degisiones da EX

y - Aasamblea generaf de srcionistas y 1as suyas propias ¥ servir de n:f:rgan :
~ consultivo permanente -dal gerente de f3 zociedad, 15, designar las

reprezentantes de |a comaanla en las diferentas etapas de canllictos colactivas

de trabajo v tramitacion de convepciones colactivas de trabajo o celebracion de

paclos colectivas con trabajadoras de la sociedad, cuande ello sea nrocedenle
de acuerds con la ley 16, Resolver en {odo caso =aohre |3 adguisicion .:-_-‘

i SNEEnaciin de bienes raices. concesiones, IMYErsiones, marcas de fabnca. v
i

- f— —— o — |

aprel i il ;.1.11:: e renEiemisin o L v - yithra 11'1‘|r e Tn Iepee sl para ol o mn‘:f-:;, ; _;;f
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'Fma's"privilﬂ'giﬁs"jf"dHr-é'r:hus'derwadﬁ'de la propiedad industidal. 17 aprobar ||
2l presupuesio anual de operaciones e Inversiones que presenle ef gerenlae. 18.

' aulorizar al gerente para que &n fama permanents o transilonia delegue alguna

.o algunas de sus alnbuciones fegalmente delagables, en ung o varios de h:ls N
‘funcionarios o empleados de |a soctedad darse sy propic reglamento asl LMD
establecer los reglamentos internas gue considere conv-niantes. 20 aprobar |
¢ presupuesto de rentas e ingresos ¥ gastos de funcionamisnto o da ifversion

para al correspondiente gjercicio fiscal, |gualments autonzar el movimienlo

- e

presupuestal requernido para el cabal gesempeno do su abjalo, 21, expradir gl
estatulo de contratacidn que regulara todo o pertinente a esle lema. 22

—_—.a

presentar a la asamblea general de accionistas el batance general de fin de
Ejereicio con sus correspondientes anexos. 23, solicitar al gerente, al revizor
fiscal ya cualguera de los funcionatios de la sociedad los informes necesarios
para.el conlrol y la huena marcha de la empresa vy examinar directamenta o por ;
medie de comisiones de =u seno los likros ¢ papeles sosiales, asi como las

instalaciones, oficinas ¥ demas bienes de la socieded. 24, ordenar v
*reglamontar |2 colocacion de acciones que |a sociedad tenga en reserva cuando
le corresponda hacerlo segln lo chspuests en estos estalulos  con sueciin 3

| las prescipcienas 1&gales 25, Aprobar apropigciongs de cardcter general que

' hayan de imputarse 2 los gasips de! ejercicio. 26. efectuar provisiones

especiales para fines relacionados con las leyes tribulanas v laborales 27.
Autarizar [a vinculacidn de |la sociedad como asociadas # otras companias de
acuerdo con lo dispuesto en eslos eslatutas, 28. fijar y eglamantar cuando o
eshme conveniente el pago de los intereses sobre dididendos decretados y

1| exigibles ¥ no cobrados por los accionistas. 29, ordener [a convecalona de la

E'ls_amblea general de accionislas cuando asi o exjan las nscesldardes o
_conveniencias de la sockedad. 30 delegar en el gerente, cuando o consklene I
| BECESANo, aguellas facultades que s=an delegables y que eslen Gonlampladas
en estos estatutos. de lo cual s2 dejara constancia en el acla respectiva. 31,
gjercer lodas las ~demas lunciones senaladag en astos astatutos vy las

| necasarias o convenientes para &l cumphds maneje de 1os negocios sociales v

ten el de las emprezas en que se tome intercs pues, en la junta directiva se

g Dapelo i anaea nican oy n.,u,'l-l TR LR R S L B LU TR o I BV SR T LN |.~ill: o o snin
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| entiende delegado al mas amplio mandaln, para autonzar ta calebracan, hacer | |
" ejecufar, asi ¢omo para conbrolar el cumpbmeento de todo acto o contrato
comprandidc expresa . legalmente dentro del objele social v ne atribuide

cexpresamente a la Asamblea General de Accionistas. 39 Ser |3 autcridad

HE

m—— e

}:
- , remitica s reglamento interna ge la EMAB. PR

F

larifarla local deda EMAB 5 A ES P, cuya responsabitidad =3 indelegabla; por
lo lards, debe fijar las tarifas del sendcio pablico domicliano de aseo, con base

en las {ommulas y disposiciones quo defing peridédicaments la domusitn de
regulacion de agua potable y saneamients bdsico -ora-, o quien haga sus veces, -

y los pardmetros y estudios que elabare la empresa. 33, ordenar las acciones

de repeticldn directa ¥ responsabilidad social corespondientes contra los |

ﬂ:ll;llﬂlﬂ'la_ll WEHEG e 3y edo Ay auasa e cad g it

adminlstradores, funcisharivs directivos v demds personal de la =ociadad prar i
las presuntas omisiones o aclos perjudiciales para la empresa, lormandeo como
e los informes y recomendaciones del comild de conclliacitn o el drgans gue

*HEFH alls wveces. 34, Ejercer la acoion disciplinaria respecta del gerente de 1a

{ledad Ty e e e
BPARAGRAFG: Para ejerccr la accitn disciplinaria rezpects dal gerantz se

La {3erencia hace constar que |a presente reforma se hace lﬂEinlanie H5LTIRLE

4

POBHCA. L e -— B

SEGUNDO:  Que en tos lo demas continian vigentes, y sin modificason alguns, |

-
pYIoag g P qudag

dernas clavsulas del estatuto social gue rigen la mencionada sociedar] —-----—-arne
ESTA ESCRITURA SE EXTENDIO EN LAS HOJAS DE PAPEL NOTARIAL
NUMERDS: #Aa 042134535/ D42134536/ 0421345377 0421345307 ~——i
042134533¢ 042134540/ 0AF13404)F = == = = - o —_ - — o~ o = --

wd
r

‘NOTA 1. Lelda esla esentura a la olorgante y adverfida da la fﬂrmallldad del refii .
ante la Camara de Comercio, la aprobé y firma por ante mi el Notaria gue doy -:
hallarla conforme a datos presentados. o---
NGTA 2: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL, Los

;:nrn::-plas de |a aclividad hotaral y eleciuar las comunicaciones de datos previstas en 1'{“ .
fa Ley a la Admunistracion PUBNCE. e oomo oo oo e 27T "‘.

Ouedan hachas las o AporuNas resanas y advenencias legates. ——mm-—- - .. ﬂ

- - T
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! EXTRACTO DE ACTA Ko 035 DE ABRIL X DE 2017 .-

‘ ACTA WUMERD 035,

ASAMEBLER GENERAL ORDINARIA DE ACCIONIETAS DE LA EMPRESA DE ASED DE E-'i.H:AR.'!:.I'I'IAHGA
EMAB 5.8, EEF,

En Bucaramanga, a I weinle § 20 digs del res do Akl de 2017, sienoo las 200 PM., i 2 salcn de
iConsejn de Gohigrmode 1t Arakia de Bucaramang a EMAB S4 ESP, Al cual 52 =rcusndra en sus nstaldclones
ddmicslrativas., corcurrierpn 3 13 seundn da Asantdea Soeneral 3 Accionistas de tardcier onditEng, preva
cilagian dol Gerenle, seQlr Ins respectives extalutos de o empresa. oon elfinde dessorsdar =l sguenla

CROEN BEL DA
1 Feeginn ce Diqnalarios de a Heuninfm
2. nslalacion da "2 Asamidey
3. whanifanion G Qudrwn,
A - erduray Aprotan S el iz del O a
B, Leelera el Acta da Ssaablea No{3s 30013 de Juni de 216 dela  Aszmblea General
6, Dasgnacedn da 'a Comeskn Yonhcidara del acta de o Sresesie reunion.
7. Irforme de Gegtien del aks 2076 por ef Representarse Lol defa emprasza.
5. Presentazion y aprefacica Eslados Fnancens de la Vinencia de 2010
Y. Irdmme dal Rewsor Fiscal
10. Elacciin Favisar Fizcal y Fijacion ds Honararios.
11 Elzecitin e Mismbrus da la Junla Girecly,
12 Soleiled Camnes de Eglandos
13 PIApOSCHINS ¥ warhg,

ASISTENTES:

Cr. RODQLFQ HERKANDEZ SAREZ,  Aralde Mureipal de Buzaramarssa
Aovioniste Represenla 1.7 720 880

ACRONES BqUIbAleNLes & 99, 006A500 10

Cr. EDUARDD AMADD SUAREZ  Sereabe Caa ol Proewision suoa! Marcipel gy
Fodar Bixaramanga '
Aprior sl a Reprazanta 30
Arciores equerakinles al O CIUHINN T TE%

© O VICTOR UL AZUERD Ditzle:a el Area Metropciang de Bicaramans s

Acvionslas Reposamado 0
] Aocionislas Equsvalenies ol O0GGHHINO0A 78,
Dra. LIGIA MARTINEZ OUARTE Garenly g la Sovperaliva de Emplradns de 1as ompragas
. St do Bucarzmanga. LT
T ACenigsag Fey st 3, -
& =i iebss Equivalenes al O (IR0 A5
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ra. AYCHEL PATRICLA MORALES SUECUN
Gemnte  Insdllale de Vivienda du Imereés Socia y Rafema
Urbana INVISEL
Arrinisia fepresenla X acoones
Acimnes sauivaenles Al 0 RXE001 TESE

A1 MEMD A5 R by Doctores JOSE MANUEL BARRERA ARIAS an colidard o Garenle o Lr EMAR 5.4
E.5.P; CEZAR AUGUSTD FONTECHA RINGON Direcior Jurid vo ve la EMAB 5.4, ESF

DESARRGLLAO DEL GREEM DEL HA

1. ELECCIQN DE DIGHATARIDS DE LA REUNRIN.

58 prapane corre Fresdanle do b Asanblkea de Acrinnistas 21 B, RODOLFO HERMAMDEZ $AREZ v oo me
Secretan de I 2eambiea General de Avsionslas al Dr. CESAR AUGISTO FONTECHA RINGON ol cual s=
delega perd gl etz el reqiste de [ presents 2cla ane B Ciman Goinerca de Buraramangy ooands
<on le apmbazian g (o5 amisken-es.

2. INSTALACIONOE LA ASAMBLER,

El In; RQDULFO HERHANDEZ BUAREZ ycluanda comn presidenie da 3 2samblaa de Acrinistas procods
2 MsAAla 13 presente «ouane.

3 VERIFICACION CHEL QUORUM.

U v conistalada 13 sapresenlacicn dal capilal susesn ¥ pageds de 1,724 72900 equivalonlos al $005 de
Acciones suzcdas de |a ETpress de Soeo o Bucar=marga EMAB, 5.8, E45.P, por 3 asislancia de sus
gooonistas, & zecrolang eorfiund el guinim de libatastono ¢ decizorio de @ reanidn camo los oskabkeos ss
rerias del cidigo de comercio y g eslabubos < |3 enlidad

4. LECTURA Y APROBACION DEL QRDEN LEL DA,

-~ El crden dol dia es kido, 52 pone o consceracon a kbs honoess'os MIicrss 88 18 asamidea al rasnEsthi

arden el dv el su propene un nueva anden del dia uyregatda oiro punic.
b

1. EletGan 3 Cignalarios de li Reuniin
2 Instalacion da la Asamblzz

© A Merfizacan del Cadrum, T

& Leslor y Aprabiagion dol Orden dsl Cia.
T, Ledura ! Acla dz Asamea Mo 03 3 13dedero de 200G dels Asamblea Gencral.
. Deslanackan de la Comision Yerilicadora del acta U x Preserdr rmunidn, .
¥ Inferrme de w2eslian dal z6n FI:IHE o0r &l Represemanle Leaal 5 la empress
;
f

b
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Flnalweinre, .-"-.-,-J-pm Al APfAn, uR &) IATAGK G0 52 ha fechd £:q0 meniemeato su Aorke gas el e arne ) CLririe

E ¥ RRROr e Ale FefalAee fa AT,
T fRent LOPES BaLan E .
) HEL T KIS AL ' )
= e T.br Tk 1 )
: ' !
= :
g Y e
E Lag honarasdes ruembrog de gsambled de arciongbss agrenecan &3 Dra. IEMA LOPES GAL AWM =0 labor ¥ |
x responsanle ¥ conssqrada A sucargn carns mevisor Fiseal 32 o Enprosa de Aseo da Busaramanga para la a
C- LIS TR i B . :
“ i
10, ELECCION DEL REVISOR FISCAL ¥ ASKGNACION DE HONORARKYE, E 'ﬂ
Paes A pleccidn del Revisar Fiseal se tiera dispuesto; ' =

CI 0 CESAR AUGUSTO FONTECHA RINGON mandiasia qua seqin ks comunicados, 56 presemarcn las
hinjrs e arda de g docoses IRMA LOFEZ GALAN | pemifcado con cedula de ced &2 24ih ©omcho 37833 146
de Bacaramanga, scn su suplenie EDUVARDD YARGAS RIDS, enlifcado con cedula 2& cud s2:nla numero
VRS D3  de Auraramsngs. @sias son erviadas por pame del Merecipio de Buraramzria

Za pone A consideracion de £: asamblelstas (@ ho@ 96 wda presanbada, por volaciin undiimyg desides qus el
Or. IRMA LOPEZ GALAM ws al nuevo Revenr Siscal de [a EMAB 5.4, ESP. | para e penozs oo 1 e Wayo
e 20T hasla ¢ 3 da Abal e E018,

En cuan-n = I3 fijaz én de honorases, s6 manikesla un vaker mensual de dos millaess nebocienlcs, nprents y
NLEVE T [EEGE,

LY SO O T W 1

P s g srurom g | ey e Egpm memae ar e g
QO A 2

50 POk 3 coasderacidn 3 |os bonorables membros 40 12 asanibled Uy sooon slss ks cualss s apueba por
— LRd Tk s decir por l3 mayarnia araalaa de 125 e ocislas,

n .
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o 1. ELECCION MIEMERDS DE ~UNTA DIRECTIVA VIGENCIA 201 7-2HE. b
. 1 ’
E . E-a TEZEMa anle 1a seredrio 05 c3vdidalos que a cnilnuacdn e deldlls como inagrantea da la honka .
- ' Cireriva o L Ernprisa de Aseo de Bacaramangy EMAE SA. E5.P. asi i
) PRINCIFALES:
+ RODOLOFD HERWANDES SUAREZ. G5 GE1 770 Expidida  Bucaramanoa i feshia O
de Enare de 1956
- » JUAN QIEGD MENDEZ LARRANAGA  CC13.6E23 030 Expedda en Bogord ol 27 de Mowiemm
de 1055 '
= ZORAIDA ORTLIE 7 63422 452 Expadida e Piederiesta ol 5 de Encin &2
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*  GARLOS ALBERTG GOMEZ 13 Q23930 Exprdida Hucaramanga dz fecha 7 de Junio
de 1971

- TEFI-’E'-'AF FARRILA CLAVLIO, CUITASE 94 Expedida en Bugawarmanaa o #1 e Mays
o 143

SUPLENTES.

» CARCLINA GALEAND. i BZA55023 Expertirl Bogola @i 2da ks g 1291,
= MANUEL FRANCISCO AZUER, 201 193 71% RER Expedida Bucarainanga 29 du Eners de 300,
» (HGACHASON ARIAS. OO 63485 105 Expelica en Bucaramanga vl 55 de Juha de 1094,

*  SERGID FERMANDG LUNA NAYAS 0 173,530 564 Sxpethda en Bucian-snga 2% de vt de
1054

= LKGLA MARTINEZ DNARTE. 0 3721403 Cxpodda Becararianga A0 30 Maya de 1975

Faesia a consideracian de Ins asavoerslas i camposicgn da fa Junta Direciva d= la Sirpesse de Asan de
Ruraramanga =0 laforma ates sahalade, se bes pregunle a 133 ascaslas partizipanies de la wesaste raor en
la sual fie aprobada par unenimidad con la inayana akzciula de los CI0NiEEE, GLedANgS enesnera Ao fa
respactivg aoipusinr

R T AMEN O ESTATU S,

El Bncior JOSE MANUEL BARRERS 1ach o de 1 palalus, yuonlame al g o2l dia sobcily & wspacin
warnln die eslaluios y la unilicacea de lms disinlas escrfuras de edonnes arierines oo o siguienle senl-do,

Loz ankeulos & modificar sah o siguienles

DEAETOD 500041 Lo sodedod tepdrd coma alyete social Erinciael Al Lo prestogiden v
regetacida gdel senwicio dorticilionin e qsea en &t municipies dJe! lerritorio mecional; B Los
actividagdes complementacius def serving publicas domiciitorio de aseo e s términos
consagrados om Jo dey 142 e 19%4; €1 oo su propio respansabiieds T v con el fia de roplic
o su abjera principal 1a saciedad podrg, o travds de un vprrad- - catificada o medionle
sehcantialacion, rebzor todes los octividades accosorias o can emenles, tendicntes o

© Tograr Jo orgenizocidn que e permita alender Jo prestocion di fos servicios publicas gue

SRR ¢ Su conga; I Parttonge, coma aeociodi, & 5 consdftucidn de sooledodoy o ingresar
comn aroviado o seoedrdes sonstifeidas cuenne of ahieta sacia) de by apo igual similar,
CONEXD O compliementans @ suvo (8} Serbsour io praduceido v comercializacicda cle
COrrrestaje.

ARTIEULO YREINTA ¥ OCHO: CLASES DE REUNIONES Los reuniones de o osambies Jenaral
¢ TUGoriEE0s REFGN prdingrias y Astroordingrias., Los reumoces ordinorias se recfi2aran, par
I menes, uner vez af adc dentre de fos Ires prirncray eEes 38 foda ofc calendarn oo lg

"y
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& Presenlzcian y aprobociin Es1adns Financisnes duy o vigensia o 2010
9 aorme =l Revisor Fisual,

15, Elercion Sovrsae Fisgal y Fijscion de Flonures

‘1. Breccan de Miambigs de e Jutba Dwecliva.

T 9 Sl qud Sambias de Extalutos.

13, Prgzenlznon voropaiiceia de Divideindas,
1. Froposcionss v vares, !

S pone A oonselerscise ol ieden o2t dia a los boncrak o5 meemiliees Ju asamblea de acgionizlas ol nod s
A-robaidi por uriarinediad

5 LECTURA DEL ACTA Mo 034 DEL 13 DE JUKIC  DEL 2016 DE LA ASAMBLEA GEMNERAL.

Ei10r CESAR Al LSTO FONTECHA RINGON pocude a realizar lectura del acla verilicszsors M. [3d
dzl 13 = Junig oel 2116 de la Asanktlaa Canaral de Scckerskas,

6. DESIGNAGIOMN DE L& COMISION VERIFICACION DEL ACTA DE LA PRESENTE REUMIGK.

=0 pmpenc dukenn a los Docler EDUARDO AMADD SUAREZ ¢ Dra, LIGEA MARTINET pora reviesr, drcidis
y Zor0Ear & contarsdd 38l acta de asambded Se lcnnalgs eah2iis el dia oe hoy, 105 cuales fueran Aaqidos
por unanimidad.

Y. INFORME DE SESTION DEL 4N< 2016, POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE L& EMPRESA

ZI0- JOSE MANUEL BARRERA ARIA: ., presenla ol asspealvn mfng do Gastan para el shc 26 keyendo
O e irdraducionia dal mifarme v prac: % & |3 resesclive press rtacinn a2 infoxnes

12 AHEXA EL REERFLSTV D INFOARME EL CUisl HACE PARTE iHTECZRAL DE LA PRESENTE ATTA )

B 00K 8 cunsnleraiEd 5% Ing Honorahles Miembros de 9 osairbea do Aoaonsas ¢ sepertive inkeme, 21
cual &5 aorubade sur snamimicad

B.  FRESENTACION Y APRDBACION ESTADDS FINANGCIERCS DE LA VIGENCIA DE 2046,

1
El Or. CESAR AUGUZETO FONTECHA RINCOM, posnsils 5 solkitar 3 kos honorables mismbins A-:mns[a.w_.-
Que &R IR5 gurmea cancedac'a la palabra & B Tha, CLAUDHA VIVIANA CASTILLO LINA , un s calidad de
Lontadond o 12 EMprosa de 4sen o= Bucramanga EMAR 5.4 ESP. (Se anexa irforg e estedos
inancerns el cual hacs pane mlegral de ks presents acla.

s

% INFORME REVISOR FISCAL.
ElCra. IRMA LOPEZ GALAN  [resent su respatliva infaTne:

i5e anexa Siadern o inlorme Bl e oz pado Sregrad de 3 peese ks acla, !
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Hpparchias

Accromdsirs de (e FWPAESANE ALEQ OE BlICARAMANGH %4 £.5.0
mAfeg

Av magyrade v evaRinedn 139 pEtodior faence-as O de CRAA0 Ea 38, ik Lnales ronsareaden o) asfade o afcacsa
fieurciem gt Fide direrre de 2016 W 2L, p 158 o mapordiondes sydodos A cepanios kel fe combeas @ @)
PO g e fik) B4 sfeckaen, o s @Aos sokisdas on PRTE Jechas, un fedmen e s poeeipales pobboos foofpbies
¥y RS bl pl e s,

Lo Aominlsirecicn o resransatde g fi (IPEHOTOECN b CAreecfa orrsenrng e de las msfcavd fasncero: B B ga oo o5
Narmas kilereacicoales o Informacioat Neannearc FEMLEILTES o Pl confabing sitphipswos A 1 CsalEawrin
GEarrel e i Raren Cale respoasatifoe molupe credor, GRplereTae ¢ RGARRES e 5 lema E fenlteal fepara
9aPCIRST QO7G f presmnianda e o psdagos Keaagieess Wiees de prrorss SRS ax, foon 0a A Ponade 5 e
Sefecricnar p aplonelas pANTces vandcliles QEALODDE, AN CSE G puod efPChIE G35 px ] N0 Bl gk s gue rosul s
raraiabies en las cinchiis loraios.

M regpecyobaaan @5 erprezarc onn il sphre dar #RiCTor fivapsinras sl Lese =@ Lns eurttieg Sl e 155
AfUrMBCICARS PeLEERDs DA Gurlple iz foniane s pllevws oo coho m nadsyie o poanr e ran MeEras Silenaacieiel of de
AUFhpew, Te!PT RACCARE eyai=ren giar almnfigue ¢ Ef kT i@ MATEOND Guro ORI N seguyidog Frecan e ne ey de o
fos Extadas Fieaalidron exbn Sares dd evraess signiirafigd Qg auditor de @4ioitag JincmaEras molape et sabre
una tase seleLhivg, lo £ wideaeins que agoocks fos EGFAT Y K3 revalunlanes P s codan fnanssern €A % sealogedn e
e el oditor detae coniidere fou corrrales (ROt rjEvon e AOFA G en R Beesrre plireprse e sedomaen e
feo psiedlos Parasicree v osf pader dasiior proceden wndos paeraras o 1o L ZLsRanais Lhig pudilurir famieen actpe,
rURta bz peineines o Contad Wi ofbaedns w5 Esiitipanes coarabies sign i s hechas o 1o Aol irene o,
G L amo evEaer 10 reeneoidn geaeon) e G vy lggas [Agasioras Camei e LU FTS LTl B gy 1onon b
o s ivuiabie para expresar A i

Cn m apimgy, by esfadas financierps oplel menosodos, [pdos de fos iRess de Fanlols ey o
raronaliferieate, B begas o G5mecT s Spnfioers, fo stuande Faiaeng de da CAZIAE 54 FP 5 @ 3 e giiepbys 200 G

SIS s e legas de fus e icem, Lis comehios ea 5o e, o s endngs o0 s siruoson Fetiury posas faps
¢ el Ly por Ios 827 rencaliankas an paps foches, A8 fonf2enidngd foo wadrocaones b ametieas contodluy enlaplecicss
A e Condedonla GRAPAE d8 e Mpoda p 10s Narmas Aeeemaciuerhes, B m ioemacidn FInoGaien

Ad=mis, bosodo e piakpnde di mis goshaoras, fefanng e 5 Erlides ba lievaao s eeataihicant cwifaree o las onmas
PEQUIEE 8 1T RARAEE aelimdiie; o8 QEaroaanes reiskackes e o bsas de cantaoihang' v ez 0t Se tas adenion radsrcs
sp owshaly i s wxfiuton poles declniones df A Asacilen e Acoonehos v aR 1R Gieggh, e aespandencd, los
ferapratries g (25 fUPRRIE p AR A e atos pae reqestes e ace ey © Nieune poae ranssren Jelicomer e of 19
dr QrEhina 6 R0 eufrilimiurnaiores guordo fo oebida racereedcio o i sutialon fnieaceros hesieat P Fakdoa ng se
OACLATYD @k Sl guy (Lol e de 025080 O Sefenilg o Segen wine Sowieaoa’ doramnar

O PR fanein guisey deier o @ Areseare sfaniig ki sigwienrer ohrervarkame s goe Ao s Seselragda e Trphes
el B0 Cprldlionieqie ale rus funcaes s Beeaiiee Clgod e by FRAASr a0 A

L Los ExradsE fIMans®nds fERAm ArFSe It il o SLuie ey Qgue s 5an (08 @2k ares Mrarnanlin i e S anl pbiline o
il Naengeaie ipapocrg Fora of @raaran aF aphe e wa ge i s,

- Codn que = rrconded Aok pn ke sdmmon condables de 13 PRAEeesn @ et confuzhle Jaomlarmopoan ae s
MISA0E, &0 Cedl conllieng o wWE farea cemalept pane eader dsfordonsar, 38 weor = irhegeee e oA
1arTakhe

* FimOGeinE gue re Hlio merarenia © nked de IGs SEEraeas i imdanrados 0 makend fAcacenm s conndile,
con el phwrfen de Jogiae b sodreninidad e of Simmpe.
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direceirn que §& Sevgle &r la comvacataric odentra del MG B e Qursclil iy su

I
|
s |
B gl prinoipal pora exominor o situacidn de e spciedod, desigoar Jos odeninistrodores |
E ¥ demas funcionanos de su eleccian, detlrmingr las directrices ecandmicas e ha sacnedor !
- - EORSIFENTr ias Fuantos v baloaee del elbimo oforaicio. resotvar soive Aistbecinn de otihdndes i
b ¥ acnrdar tedas s pravideacias tendientes o asegurcr & compliniento oel obirtoe sooial, Lo
g - axteqarding iy a0 efectuaron cuande In Punn frs necesidndes imprevistos o fa teciedad o '
: oy casvectaria de io Junra directivy delrepresentonte legol o del rewisor fiscal, o a salicitod
_3:: v, @it of representonte fag@ de fa meciedrd o of reweor Oacot por we ndmesa plural g -
? UCCiORfSEan Que representant por fo menas 'o quinie porte de 1as oecianes susoritos, o por of
; funcionaric competente de Ty 2 senarendencia de socivdrdes, en fas casos prewvistas an fo
1

bey, et lo direccicn que s& 500> ea o convoroloria dentro del Mumiopio @R Que gleda
L uvhicads su doricifo principq! (8 ASANALGE LS EXTRADADINARIA NO FODRS T{JM{LH
DECISAONF & SOHEHD TEREAS MO Ih CLLIDGS Fi FLORDEN DEL Gia, SALVO QUE PEeR DECTSI0N
CELCSETENTA POR CIENTO (FOR] DF LAS ACCICOINES REPREZENTADAS EN LA ASARMBILEA ASS
A DELIDA..

- ARTICULO TREINTA ¥ NUEVE: REUNIONES NG PRESENCIALES. Tambita podron celebrorse
reUiOnEs N3 preserriales de lo esamblea genee ol oo vecionistes o de iy funto directive, Fora
que oo 5e puedT efactuay, 85 Recesario mue por cuslquier megis tedos Jos asncizdos o los
micmercs de Jo pupto directiva, segon el cose, puedar delibercr ¢ decidr eediante
comueicEoian simeiltinen o sucesive, feluenda quedor prusbo de la forma en que
defiteruron, v dF lar geclsiones gue lomarog en fas | drminos cansagrades eo of articula 19
de g tay Z27 de 1995, Al Aliseng, serdn vaidos fqs teclsianes Qe fame o giarbiea gerernt
L Io Junin @ive CLo, cuondn orr @500 todos las seoias @ fos rliembros expresen gl Sondidu oo
S1 v, mediante docomentos que deberidn recibirse par In ceckelario de to rPuAldn, enoun
LARIHNG Ao mayor de it e, contidde o parkie ve o DrImEra SO it iU fJUE S FECIbuY.

L ARTICULD CUARENTA: CONVOCATORIA A REUNIONES ORDINARIAS. Lo convocalana parg
' ls revniones ordinerios 52 G con wna anticipacen de por fo menos auince ¢155 durs
hidtriles s1n combor ef die an gue se hogo la comvoCatenio mi o facha en Gue vava 7 celebrer fo

. redron. Tof coreodal oo 52 hand mediocnte ouisa g Le Fublicara #n un periddico da amph
vircufariin en o) domicilo pancipal de o sociedud v per medio de Comunicasiones reoritos
drdithirs @ £oda aeclonista @ fo dhme o ecoidn por & registrada en i sociedad) Paen los
FELNIERES S GUE RO SE LAY & Lomor decisitn sobre birhrhres, fo sonvocotncir se hoerd coa

CirCo (50 GVaT Comunes de artisgacicn, Sin oonter o fecha en gue ella se Teve 0 cabo i el
dic #n que se waye a celebrar Jo ceunidn

INEEIER 14 1Ly AR chi 1 s npea “wra i dublylal i iy dezaipkd i il i g

COEROoTLLED

ARTICULD CUARENTA: CONVD ATORIA A REUNIGNES OROINARIAS. Lo can vRcatario poro
= reunioies ordingrigs <& Ao d con ang ACipacian de o lo meson guinte (15) digs
hizbaites sin contor el la e que se hega o canvacaturio ni do fechit fa goe vava o celebror fn
reumicin. Tol convacarama se haré media s meiso que 3¢ pubdicara en un prerddioo e ol
cirrulacion er ef darmicitio prinaipal de la sacedod a puoir medir de cormunicachines escritas
zasecELLIND iGIdas q coftu eecioniste ot M direcaidn por 81 reqmsteads o0l stoedad Forg b

3 AlErtitd
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FELAIORES £n qUE (o € Yoy O lOMor decision sobre Botartges, fo chAveratario e hgrd con
rinca (5} dius comunes de eaticieaade, sin canter ig feche en que M se Meve ¢ cobo el
tia en gue 52 vavg a celebror T relriga

ARTICULD CINCUENTA ¥ OINED: FUNCIONES BE LA JUNTA DIRECTIVA, 50w funciopes de o
junter directive 1. elegir o sus dignotocis, 2. nambrar of gergale de fn sociedad oo osu
fuplente, asd coma sedalorls su remuneraoidn. 3. prear fos Feaplecs necesarios pard o bueng
marcher de (0 sociedad, fifiar sus funianes ¢ wsignaoane, o remuner aooisn s bive PN
oy cose, directamente a aptorzar ol qerenie parg tocerlc 4. Froer oz esignasiones,
VILICDS | AOstas de representooon, 5. creer low CONMItEs qQue CstimP SORveRiENtSs P
msEsefar 4l gerente en deterninedas asurdos, fior Jos funciones e dichas COIHEES
seflalortes fe resndaerocion o tus mismbras. 5. recoleer frrs comsuliEs Gl el gErenta sonete
oW COREIERICIOM. 7. estudior p oprobur Jas cuenlas, ieventaras ¥ estodas firgrerperos porg
qUE Ston presentada en fos sesiopes ordinorios aruoles de bg gsambleg gencrol de
meCipnistar, junte ton A hetance geaerad del efercid Vo refucidn discriminada de s cuenios
que soportan of eslady dr genecios p merdige: de lo saciedad, groyects de distribucian de
utitidades y demds ducurnentas exlgides por los normos n eslolutos ¥ werirar gue £
presifente oe dx jimta dicegtive prerepte oo orembicg GERFT! S SLS sexiones ardioras,
pore s rpvebacinn a improbecddn informe de actiudades que coRtengss por o menos atios
exiados finanoieros o proposite gerenal, funfa oo sus notas, cavtadas ol fin del respective
FlETOICia. B un proved o de distribucidn de ubigades repariibles, todn e do L rminns e Jos
Greicetads 34 p 5.5 de lo day 222 de 1095 y dernds rormos que e complemenian, gdicionos o
reformen ¢l un informe de gestidn qur deterd conloner urg expsicion fiel sabra le evptucidn
e s NeROCAs p lo siteacion jukidicer, econdmica W gefrinisl retieT ao da socieded, to mismg
e (s acnrteorrthemlos impnrEntt oL greaocidas dusonte o ciercicic i mwald it provisitlie
e In sociedod p las aperociones celehirados can Jos oocinmiskas Fooom o agministradiores
cumglementadi con oy demaes imfonnaciones ol gidas por e orlic Jo 201 ¥ Jd6 del cadigo
ge comeiche. B dentro del mes siguiente o fo fecha ea ol cuwd soan arrnbadng debord
Aeprsiturse copia de tas estodos finanaeras de proposito general, Juslo cum sus notas ¥ o)
dictomen correspandients si lo hobiere, en lg cdmarT de comerciz del domicifio pracioael O,
reqigenenior 1l suscripiiden y cofocacian de acoones ardinordas Jue i sociedad tenga en
FESErVE, A8 cormo fos gociones grivitegiodos ¢ fos nocinnes con ividerdn preferansied i
derecho o voto cuende hubivre Jugar. 10 ordenar o emision el eleborg o respectivo
prospacte de emisian y calpcedidn de bonos, papeles comeecindos, p demos Mlufos Qg
RACRTHIGN CAPIAE reCUrsEs & AVERSIoNes nacionaics o extrameng ¥ gue seon mhjeta dal
reqimen d2l mercade poblica de volores. 11 Sispenor subre of oumenta del copital
arfrripado crando 57 Lriite e acer mUenTE INVeesiings nooianale:s & ENFRI IS ¥ GLUE 5200
el del régimen del merceda Dublica e vedores. 12 deddir cobre o rperlera v clalsera

Cde sucursoles ¢ ogercios dentro o fuers dal pors v seRaler les poderes de sus

edminstradores. 13 quterizar of gerente pare fa celebrocion de actos o contratos LT
cemntia ser superior a dos il (2000) salecics mensueles minimas fegeies wgentes. 14
cumolir y Racer cumplie tns decrseartes de o osambien general de oocianistos ¥ ias surpos
proprs y senvir de drgonre conseltivg permgrente del gerrate e le socicdad. 15, desigoar:
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o5 .rcprr_:senmmt-s de fr rempadie en fas diferenies etapas de confiicias colgctivos @ '
trahajo y traatitacion de convenoaass calecsives de frabaig g celabrocién de porios
calecives con ebamdares de lo sociedad, cuenda il sea pracodonie de aepergda can o
oy 16, Resofeer en fodo cngn Eobre fo odguisicidn o enmlenacon de hieres rofees,
FOMICEEIOMRE, fRversiones, i ces 08 fobrica W demds prviteias ¥ dorachas derivoous de I
pramedied ingusteial. 17, apreiir & presupuests onual 0 operanones © Nersiones quc
presente f gerente. 18, outorizar of gereete para que en forme perranoole o Cransiiaona
' dEdey W gLty 8 alguenos 49 sus atnbuciones legirimnenfe Uelegdbies, €0 una g vanios de tos
funcinngring o rmpieodos de lo sodedod durse sy propie reglomento o5 coema estallecer
los reqirmentns internos que consideee convenientes, 20, aprobor el presupuesio oe rentes
. e jngresos v grstas de fondianmmieata e fneersicn pore of correspundieete glerring fiscal.
fh- Iqualments autanzar &f mrevimienta presupuestal regueridn prrg ef cobol desempeiio de su
chicto, 31 wexpedy of exfolodo de contralacion gue reguiaro todo fo pertimenle o e5Ee [&Na.
22 dresentor 0 ia esomblen genera! de aocionistos el balonce genergl e fin de gjercicic con
Sus porsespordienlos greses 230 splcitor ql gevente, of rewvisor flecol yo cooiiuiess de fos
Juncianarios de o saciedad fos informes necesarioz pora ef cantral ¥ la pweng roarcho de iz
Erpresd ¥ examingr directamente o por moedio de Cores1anes 398 s sena las bras p papeles
sociales, ol come s wnstrtaca 15, aficinps p gemas bienes de Jo sociedod. 24, ordenur
reglementar fa calocacinn de acciores gue o sooedod tongl ot reselva cognga e
corresponda Rocerts segan o dizpuesto en eslos ool ptutos W Con SUFRCIOn a Jas prescnicionss
Idgafes 2%, Anrobor apeamoeiomnes e rocdcter genera! gue hapan de impaetorse a fos qastas
del gfercicin. 26, efectuar provisiones espedioles parg fimes relecionodos con las leyes
ettt arias v faborates 27 Autorizor fuowindotocion de b sonedod coma gsocindes a otras
compadias de acuerdu con fa dispuesta en estes estatutos, 28, filar v reglomeantdr cuanda
lo estirpe conveniente el pogo de ios interesss sabrp dividendos decretodos v exigifes v no
rafrados par fos eocienislar. X9, ordenor fo capvocatorig oe iy psamblen gererml de
—_ goolonistas rTrdo asi Jo exifan los necesidodes o canvenigncios de Ia saciedod. 30 defegaor
L e el gererde, coonda fa conudere Aavcesorio. agquelos foortiades que sean felegahles v gue
' gsten crrfempiapos a0 prkps esfodrios, ge fo fudgl 58 gdejirrg canstanaio en sl octa raspecting.
21, elereer todus Joa domds funciones sofalodos o esfos eslolulds o Jas pecesanes o
carmverrientes porc of cumplido manejo de los negocics socfidles ¥ en el de o5 empresas en
QUE T8 NI INEFes BLgs, en g funtto directiva se entiznde delegads ef mas arnplio moedara,
parg gutorizar o celebracion, hacer gjecutar, 48f camie parg cantratar e compliriento de
taga acta a conligdo cormgrendideo ckprese o legolmente dentre del obpsio sooal ¥ no
alrifuwda represemente o lg Asambieo General de Accionistas. 32 Ser fa outaridad tariferiz
Clocal de fa FMAE S A FAR, rupe respamsatilidod a5 indelegable, par o tanla, debe fijor
lus tanfos det servicio poblico damiciliana de oien, con bose en lag fanmeins v dispesiciones
qJe defino pafiodcamenta fa ol {10 rogulacidsn o agod podable v sanedrnienla Basico
-Cra-, O Guien hogu sus vedss, y ios pordmetros y estadios gue elabare o emprese. 131
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ordenor las GCCiontes de repetitidn direct p respansebitidad socie! correspongientes cantra L E

les admoliséradares, foncmnorios Qrecfvms ¥ demos persond! de o saciedisd por los -| E‘é

GrEFUM s GrRiseNCs O AUtns perfudiciales porg i emipresa, tomenda como base ing infrirmes ioe
habGEEICERD v recommendociones del comite Hle cancilinrids o & drgano guee aga fus veces F'_ )
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CARITLILG Vi, BEL REPRESENTANTE LEGAL. ARTICULD CINCUENTA ¥ SEIS: GERENTE Y
SUPLENTE. | sociedod tandet un JEFERLE Cort s resped ve supledte guiea Io reempinzora
FA SUE faltus ooosionaies, fernparales o absnltos v e falle de eshe nar fe persona g para
tnlefecta iesigne fo jumta dicective. £ gerente tendr lu reprassetaoicn legel ve fo socipdud,
on desurroly de lo cugt deberd FESPEAdET por ia egmirisicreidn ¥ gesticn de fos ACFoCia§
sovigles, someride o fos movmas el codigo sustanteg el trabajo y dertids nocmos
EMCOrIUNEDS. A & estdn Sovmetid s e o Feserta i ofe suy funciones todas foe ern oo,
expeplo &f rewisor fisc Su wnewlaoion fobora! se réfulare gor un cortmto do trobain, o
termine fife de ur oflg, £ gerente W SUPERET Bodrd efercer Jo repres entocicen fegal v s
dema s fuaciones de su competencii fe una manerg conjunte, pilerrotivr o scparadiarrente.
tf gerente lendrd vor en Jas reurinngs ge funte directive, pere me voto, of reclire
remtereracitt especiol por sur asisteneio. '

Te pone a consideracian el presenta cambin de astatutos v los articulas 2 madificar guedaran de la
fsigubente fnrma, Bl cual e« aprobadn pror unanimedad-

QRIETO SO0IAL Lo sogiedod tendrd comp obieta socict principxl. A) Lo prestacidn y |
regulicidn del servicin domycifiurio de asee en 8l muniepios del terstoric nacirml, 5] Las
ectivitrdes cnmplemenlonas del servicin rutthcos donucilione de msen e los términas
tOnsRAredes o ta ley 142 de 1894, ) Bojn T propia resprnsabnligad v con of fin de
. tumnplic con s obieta principud, o sociedug podrd, @ thavds de uin operador cabfionds p
medignte subcanfrufocisn, reafizor lodos W15 aetnadedes necesorios o CORL e BE S,
tendertes o Iogeoe i ergan anese gue fe perrnlu atender fa oees [Uoion de fac sericios
peblicns que estardn o su carga: D) Porticion. cama gsociada, e lu constilacion de
Ssfedodes £ INGresor COMO MSOEI0T & SnciFdade. constituidas eoundn @l Hustp socigl
dF es1as sea igudal, similur, conexo 0 complementanio of suvo .E) Reglizar (g praduceion v
L eumerciairacion e compestale Ademds, podrg prestor: £ sarvicio de fimpieza, fvodo v
mantenimientn G institucinnes pablicas ¢ prvedes coma: Brires, SRSt e
oucativas, plazgs dr meredo, centros fanterciales, aficings, cortplefos urhanisticas v
restdenciaies, tarmliuivs aérens p ferrestres, Clubss, cenlras de convenciones, auditorios,
hoteles, gimnosios, ceratros doportivos, tanques de ogua, hadegos, sonas frances,
rEStqUrEntes ¥ cofedering en dodos sus dreos. Ademds, poded prestar: 1) lavadn de
fachodes en todo tipo de edificociones v estrucluras. 2] Sareicio de manteninuente,
reviStronion | embellecimiente de fordines, porgoes powios pualicas, podo e orioles p
plantes, descope oe folliye, preporocion 48 Hieyos, rigep, OIREAE Ao jurdines, siembrnr e
arbofes, st p difprentes mapedes de pioalos 3} Servicia de seneamiento ambnoedal,
1 furnlgaicn en dreas publices v privackas tamto internas v externgs en pEnUes, Snlidodes
publicas y privados, instiluciones edyeatives, plozas de mercodo, ceatros EOIET LU e,
gficiaes, complejos urbanislicos v resicencinles. Terminales oéreqs ¥ lerrestres, Cifes,
CEALFDS 08 LONYricianes, Mo, .hatnf_e_sJ qIM AT, -:_e:ntrps: cdepartivios, reslouranies
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Vo pafererids g ea penerat fada e de e AIfICT0ANES 87 GHE SET necosania el serentg -"-'F“
Jfumigicidn, roolzee fo progdnoe o W Cereero iizendn 48 rompasioie.

" necesidades imprevistos de e sociedod o por convocotorie de lo junto directivie dud
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ABRTICLL D TREWTA ¥ OCHO: (LASES DE RELUNIONES.  Lar seunicnes de fo osam bileo

gerendl g arcienistgs serae ordieoeios poeslracrdingnas 1 as rednenes ardinanas s |

realizaran, por lo menas, una wez of odo deatro del primer firnesice de sade afAa
calendario en la direccion Que s sefole en g convocatana  dentre del rpaniuioim de!
CoRLCG  foAcko,  para exorainee Jo sipoadion de W soctedad,  designane fos
adnumestradores P demds funclonoeins de S0 elecaron, deternunar s oirectiices
ecodmicas de lo socicdad, considerer s cuentos v bafance el ditme eperoiche, rasalver
sobne Dt eibusaon ge eiiidedes v ocordir toudasy s pravidondciay rendientes g asegqurne ef
cumplimientn del objeta sociel. 1o exfrRordinarias 5@ efectureaon cuanan fa @xion i1s

regresentunte leyul o del rowsor fiscol, o o sohoitud dingida of represencante e ijer! cles o
socizdod m ol revisar fiscal mar un memern plenl e JecionishiTs Qe FE,!_'.I"FSE."II_‘P.".I aar o
raertos e Gule porle de gy gociones suscrit@s, o per & funcionaria comgpetente e o
supeRRtercdenna de spoededes, en los oraps prewstos ea ir ey, e fa divetan g 52

sedicde e Jo convecoteria dentre del municipie del domicilio princieal. LA ASARRLEA
EXTHAORINMNARLA WO POORA TOMAR DECISIONES SO8RE TEMAS WO INCLUIDOS T FL .
ORDEMN Y ﬂ!:ﬂ-, SALKYO QUE POR DECISION DEL SETENTHA POR CIEMTO (7o) DF LAS I
ACCIONES REPRESENTADAS EN LA ASARNLEA A% BE DECIDA,

ART.I'EULD TREIMTA ¥ NUEVE: REUNIONES WO PRESENCIALES.  Tombien , goron

. celebrges e reunianes no presénciales v Iz nsamblag general de ocoianisios o de fir irnide

girrctiva. Fam que glip se pu Jdu efectuar, os necesaria que por cuaiguier ieedic togaor
fos osadiodud @ loy miembres fr fo junto directive, sequn ef cosa, pusdog debberar v
decldlr medianfs Coronicnon 7 SmUones 0 SUCesnE, dtifizandn piorn fal efscts fas

avances lecnologicns en mcteria g telecorponlk auipnes lodes coma fow, teléfona,

telrconferendng, videe conferencag, .ir'.ltlerrrer, CHPSrENCRT virtisad o v "chiot" v todos
sguefos medios que se sacuentren ol aleance e las psocisdes debiende queder prirsha
de I forra en gqoe deliberaran, ¥ de fgs decisionss que toraran e 10s  FerminmDs
consagrodos ot ef arlicuty 10 de de lap 227 de 19US A mismin, Seron wilidos Tos

docisianes que tome o ofemblen genero! oo junta directa, cuondo por fecnto toedos o |

OGS O los miembros gxpresan o senpida de sy vala,

Ceagiednd, #) cunl contendrd, Aambre de o snpiedad, Mombre v clase dal draona qoe

ARTICULO CUARENTA: CONVOCATORIA A GRELINIONES ORBINARIAS. Lo convocataria
P lis reuniones ordingn@s & Aard con und anlicipadian de por la menos goirce (15)
digs frobiles. Yol comeocatonla s fwirg modionie dwsa por medlo e S conionos
eSCrItns deigics o cada ootionista @ la wWtimna dweccisn por @l registroda en jg saciadod
O por CRren elecirdnicn dirgido o codo oooemsta @) ditee corres registredo e da

cnrvacn, fecla de ki rearicn, hora de bz reonian, cindind, diveccién completo gue promita

IRyl dr-lyt o g il K g s e vogus pedue g s e amd pga phgg
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transnitida por medicc electrdnicns 10 considerarg fecibidn of dic e gque se omeie. Pora

| 125 reunlones en que no e voya o0 Inmmar docisicn sobre balonces, T convaeatars e hordg

O SR £5) thias comunes de eaticipiTCidn

Mefduclizar plenements «f Tugur domnde e Hevgrd o cabo fa reanion, Lo n-:;t{f.l'n:!'r.:cﬁ:'-f?-

. ARTICULO CUARENTA ¥ UND: CONVOCATORIA 4 REUMNIONES EXTRAORDINARIAS. Lo

CORMYACREDNG panT fos reudiones eatrasrdinonios e Jo Asgmblen Cenanat de Accionistas
5€ fHOITIT £00 Una mitelaoidn de M MEReY Cinga (3) diot Pobes, LTS e en et no
I WO¥RR o tonter d2CEiones sobre pslodos Seruncierns, en taf cusa serd o) termung ge

| qrince fIS) dias habiles. Oicha tanvacofotic se hord medionts avise por medic de
- camunlescianes escolal dirigidn o roda SCCORSIE g o #llima diveveion par ol regisrroda

£r T soclednd, o par correo aleciromica dirigidy o cada oceic isfa o gftine corrag
Fegisirads en I sociedmd, Pore revmiones exlranrdianos se indicard of objeta de o
convocalonia p se insertara P esto &f orden def dip respactiva, Er &M no paded traicrae
sebre nraterias distintgs o lo contemplodios en 2l orden ded die salen dispasiodn en
cantrarin aveptoda por el setenta por efenin (70%) o rmds de tas geciones groseates ¥
FEQIESENtodas em fa revehidn, en fupe cose los termns o Previstoy saln podran troforse
Wra vez sgetada ef orden del die. £n lodo rasa se podrd remover @ fos amitistrodnres y
dermids furcionanos e deigrircidn e COFfesnanga i na este gl punte incleidn en of
orden def dia,

{3 funto directiva. 1. rlegir o sus aignatanas, 2. nombrar ol garerte de la seciedad W
FUptente, @5 OO SedAniTete sy reanlner g, i Crear s cmgledys neccEonns purd jo
brrerla marcha de ia sociedad, fifer sws fencianes p osignaciones, i reenunenacitn
FESPRCIT e codi coeo, offectaments o gutansor of gerente pore Aacerta 4. Tior fos
CeGREONGes, VISHTAS v gastos de reprosentocion. b, CERT IDs cOmMites gue esiime

Hchis Lomités ¥ sefalantet le remunergeisn a 5 s fembrms B reselver s consiiltas gue
el gerente sprhela 0 s conrsideracion. 7. esludigr ¥ oprober s coentos, investorios |
eitRdos fingrcierns purg gue sean presentuda en Jos sesiones ardinonos goweles n'e i
gsomhieo generi! de accionistas, juata con @ Belonee generel del ejercio porelocidan
distriminede de ias cuentos gue sopartan &l patade de gononoas v perdides de fa
saciedmd, provecn de distnbyeidn de nilidades v deengs docuinentios exigictos por Tos
nonad: o ertatutas p vedlicer gue el presideqie de fa junlo dinecti pressnie ol
Qsumblait gemeral 81 suy sesiones Qrdinenas, para s eerehaciin | improtaoda irifarme
dr acieidades que conlemngs por o fengs o Mias estodos fimitcion o de proposita geterul,
Al 0on ses notas, covtadas &! fin el respectivo efercivin, &) un & et e g trifuncion
de uttidodes reportibles, 1odo en los térpings e bas grticulos 34y 55 ge o fep 222 de
TH3L ¥ dewnds narmas que e complementen, odicanes o fafarmen o) un informe de
gestitn gue defierd contener une exposicicn el sobre fa avalucion de dos rogocios vt

situocicn pMtdicg, ecobamicn y administratve de lg sociedad, fo misme gee fos

FNveRieRies pOrd QiEsorar of gercAte en dolerminados asuntar, fiior Jos fancipnes de ;

: ARTICULO CINCUENTA ¥ CINGO: FUNGIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son Fonvianen de |

-
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' camplementorn Lo s demds informagionss exigidas por fo7 articelo 281y 48 del

dhwdendo preferenciol stiv derechn o vete coando fuliese lugar. 10, ardenar ke emisian y
C el etaborg el rEApErhE prosercto de emuaicn y (g acidn de bonga, popeles TR Ciaies,

Acantecirmfentas it rtend 25 acae s ﬂl'ui ante of .E'_lr|_‘°'.I"-I,',l|;'lI'?I 10 Swplusion F:'-'IF'L"I'ELE"JIE' o L
saciedad v fgs operacignes cRlebrodod Con dks aodionistus ¥ LA fae gdrunstrodores
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Conslandia g revision y aprobacidn del ecta mimers 435, de 8 do Sbeil  de 2017 de [a Asantbles
urdlnarla Genaral do Atclonista de I Empresa de Aseo de Elur.-ammanga ERMAR 34, ESP,

L2 comisidn delegeda para sevsur y aprabar 21 corenizo del asta rurere G35 de Abril 20 de 2017 da i3
Asamblea General chdine e da Accanists de ln Emgeess Ju Ssen de Bacaramangs, EMAE S0 ESF,
creonlramos gue al corteneks d2 1a mignu so ajeslz a |z verdad oo lo suzedidio &0 la i S 19 Bsamifa
va AcGionelas, redizada of 20 de Ail  de 217, 5 gue Exdos Ky ckxcnmenbos que seomlacenan an al ats
eathn conlorme 4 lo alli acorlesido.

0 corsecuencla damas neeslra aprobacion.

Dacs or: Bucaranzimg:, 4l 20 dias dal 'nra da Akl ga 2057

Or. EDUARDD AMADD SUPARES
Ciieder . Cap o Prevision Sorial de Bucaramanga | Representzcion mon Poden)
Firmads.

Dra, LH5 1A MARTINES
(ererte Conperativa de Empéeados de las Empresas  Pubdcas e Bicaramarga
Famaedn.
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