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Instalacion de y geocelda
01010101 | clausuray to de capas de infitracion 2.32.01.01.003.01.06.03 costo de disposicion final clausura y posclausura | § 5.361.851.693| § 5.361.851.693 | \Umero de hectéreas dausuradas en el sio 15
X » Instalacion de capa organica de disposicion final
Realizar las actividades de Siembray de zona verde
clausura y posclausura en
o101 Recuperacion ambiental el 5‘"‘0 de d\SpUSIdCIDV\ r"a‘ (=" Adquisicion de equipos y herramientas 2.3.2.01.01.003.01.06.01 proyecto biocompost $ - Numero de toneladas de residuos tratados en 200
y paisajistica €l carmascoy dar e RACSTRCTIA la planta de compostaje
"a'amd'e"“’ adecuado a los & Adecuacién sitio y equipos 2.32.01.01.003.01.06.02 proyectos de aprovechamiento s 60.000.000
residuos organicos que 01-0101-02 | Proyecto Biocompost n ‘ $689.085.747,00
ingresan al mismo. V Tratamiento de residuos orgénicos )
5y B 24.2.02.01.003.10 costo de aprovechamiento $ 629.085.747 Némero de oneladas de abono generadas en 660
Generacion de abono orgénico la planta de compostaje
010. Innovar en los procesos Obtener concentraciones inferiores a las establecidas en 2.1.2.02.01.003.09 costo de disposicion final $ 1.345.950.000 Concentracion de material particulado PM10 <75ug
claves la normatividad colombiana en material particulado PM10
y sulfuro de hidrogeno H25 .
Manejo Integral de O11. Invertir en I+D para - . Concentracion de sulfuro de hidrogeno H25 <7ug
ol residuos solidos nuevos servicios altenativos Directortécnico operativo
Monitores y controles
ala comunidad 01:0102:01 A Obtener delimites de LEL $ 7919190000 § osidad LEL o0
ite d ivi <
<100% en el parque contemplativo 2.1.202.01.003.15 costo operacion integral relleno sanitario | § 6.573.240.000 ITHte 6 explosivida o
014. Desarrollo de productos
- Adelantar las acciones a‘pamridel apr'ovzchamlgnw v Obtener concentraciones de mercurio inferiores al 0,002
Disposicién técnica de | tendientes para la correcta |  fransiormacion de residuos mg Hg/l en aguas subterraneas y de escorrentia del Concentracion de mercurio Hg <0,002 mg Hgl
0102 los residuos no disposicion técnica de los Carrasco
aprovechables residuos solidos y
tratamiento de lixiviados Concentracion de DQO de los lixiviados
tratados en la planta de tratamiento de <1000 mg/L.
lixiviados
() s Planta de tratamiento de Concentracion de DBO de los lixiviados
YRMEAMENTY 01-0102-02 xiviados Mantenimiento y operacion planta de lixiviados 2.1.2.02.01.003.08 costo tratamiento de lixiviados $ 2.356.000.000 | § 2.356.000.000 | tratados en la planta de tratamiento de <400 mg/L
lixiviados
ﬁ Concentracion de SST de los lixiviados
tratados en la planta de tratamiento de <200 mg/L
lixiviados
Gestion de Sensibilizacion y gestion social con las comunidades
Adelantar campafias 02-0201-01 Respo;\\;alb:i\‘g:;? Socio sobre el adec:::zarrv;s:ejfeii ::;I;ess\duos solidos. Ntmero de personas sensibilizadas 50000
educativas de ¥ }
sensibilizacion a los sobre
Cultura Ciudadanay |el adecuado manejo de los
0201 Gestion Social residi Olid lizar
estion Social esiduos solidos y realiza Instalaci6n de puntos para la recoleccion de residuos
actividades de gestion | 010, nnovar en los procesos . posconsumo en la EMAB j
social con usuarios y claves Politica de Numero de actividades ejecutadas de la
trabajadores de la EMAB 02:0201-02 responsabilidad Reduccién del uso de plasticos al interior de la EMAB politica de responsabilidad AMBIENTAL de la 3
011, Invertren 14D para 12t ambiental EMAB educcion del uso de plasticos al interior de la EMAB
Nuevos servicios altemativos fh— Ejecucién de camparias ambientales en las diferentes
ala comunidad (@] éreas de la EMAB ! )
0 Jefe deoficina de imnovacién 212020100305 costo de comercializacion facuracien y recaudo | § 333378072 | § 333378072
Ambiental 012. Desarrollar una cultura ambiental R 4 h o
ambiental sostenible Disefio del periédico "Prensa EMAB"
Ejecucion de las
actividades que permitan 013. Sensibilizar a la
dar a conocer informacion | comunidad a través de
de interés a la ciudadania, jornadas de liderazgo
en lo que corresponde al comunales. Edicion del periddico "Prensa EMAB"
0202 EMAB en medios manejo adecuado de 02-0202-01 Prensa EMAB Numero de publicaciones prensa EMAB 2
residuos solidos y las
acciones que la EMAB
ejecuta como
responsabilidad con el
medio ambiental Publicacion del periodico "Prensa EMAB"
— - - e
23.2.01.01.003.07.01.01 adauisicion vehiculo maguinarizy equipo | § 1.915.000.000 vara el componente de recalecciony 100%
2.1.2.02.01.003.03 costo de recoleccion y ransporte $ 10.455.352.546 iransnorte
2.1.2.02.01.003.04 costo de barrido $ 7.996.136.511 Cumplimiento de los km programados para el 100%
componente de barrido
Prestacion de los componentes en cumplimiento del
programa de prestacion del servicio, bajo los principios de Cumplimiento de a ejecucion de poda de 100%

calidad del servicio publico de aseo

arboles
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Programa de prestacion . . "
03-0301-01 del senicio Director técnico operativo 2.1.202.01.003.06 costo limpieza urbana por suscriptor $ 3.113.041502| § 28630265815 | Cumplimiento :fe‘::fui“‘fc':: dellavado de 100%
g Cumplimiento a \avejecuclon de corte de 100%
> césped
&
5] Mantenimiento y operatividad del parque automotor de la 212020100302 reparacion de vehiculos maguinaria y equipo | $ 3031002261 Cumplimiento del plan de mantenimiento 100%
§ EMAB correctivo y preventivo °
= 2.1.2.02.01.003.01 combustibles y lubricantes $ 2119.733.995
FS
5]
S
< "
< Disefio de herramientas para andlisis de datos financieros Implementacion de he"am‘m? ,de costos por 100%
a componentes (analisis)
2
2
< 2.1.2.02.02.008.01 servicios personal indirecto-honorarios $ 48.000.000
< Director administrativo y financiero
: Desarrollo y Generacion de informes de indicadores financieros para Informe de indicadores financieros 4
03.0301.07 | Fortalecimiento della foma de decisiones $ 3859.359.000
Gestion Comercial y
financiera de la entidad
Reducir la cartera 24.2.02.01.003.05 costo de comercializacién facturacién y recaudo | § 3.784.359.000 Porcentaje de rentabilidad de la Epresa 004
Porcentaje de eficiencia de recaudo total >=84%
Fidelizar y aumentar nimero de usuarios Director comercial 21.2.02.01.003.12 impresos y publicaciones $ 13.500.000 Numero de nuevos usuarios vinculados 5422
oo Total de usuarios Facturados 167370
¥ CRECMENTD Fortalecer imagen corporativa 2.1.2.02.02.008.03 publicidad y medios $ 13.500.000 Porcentaje de ion de usuarios >95%
oo 2110103110 auxiios médicos $ 285,000,000
/\/" 21.1.01.03.111 auxilios educativos $ 297.360.000
‘I 21.2.02.02.009.01 bienestar social $ 200.000.000
2.1.1.01.03.043.02.01 dotacion y suministro a trabajo $ 202.720.000
10 [r—— 2.1.3.07.02.030.01 beneficio sindical $ 1.396.200.000
DESKUAIDADES o 2.1.307.02.008.01 capacitacién $ 80.000.000
de de formacion y i Porcentaje de avance en actualizacion de
de los trabajadores por medio de la actualizacion de 2.1.1.01.01.001.01 sueldo basico $ 5.655488.084 ! " 100%
dat datos de los trabajadores
latos 2.1.1.01.01.001.02 horas extras, dominicales, festivos y recargos | $ 291.200.000
6. Mejorar operacionalmente 2.1.1.01.01.001.06 prima de servicio $ 536.804.089
en tiempos y movimientos 2.1.1.01.03.001.01 vacaciones $ 235.645.334
01. Aumentar la rentabilidad 2.1.1.01.01.001.08.02 prima de vacaciones $ 212.126.138
en un x« frente al afio anterior 2.11.01.02.003.01 cesantias $ 536.804.089
2.1.1.01.02.003.02 intereses sobre cesantias $ 64.416.491
02. Reducir el indicador de 2.1.1.01.01.001.05 auxilio de transporte $ 4.724.460
cartera de dificil recaudo 2.1.1.01.01.002.06.01 prima de servicio por convencion $ 282.834.851
2.1.2.02.02.008.01 servicios personal indirecto-honorarios $ 930.260.000
Desarrollr el objeto 03. Aumentar las ventas en
misional de la entidad, de un 3% respecto del afio 2022 2.1.2.02.02.008.04 servicios personal indirecto-servicios técnicos | $ 510.984.120
una manera eficaz y 04. Reforzar el Reconocimiento a los empleados destacados 21.1.01.02.002.01 aporte salud $ 39.931.273
eficiente en cumplimiento ) -
. posicionamiento de la marca 2.1.1.01.02.001.01 aporte pension $ 772.997.889
03 Optimizacion 0301 Fortalecimiento de los requerimientos de de Ia empresa -
Empresarial Insfitucional los usuarios y de ley, 24.1.01.02.005 aportes ge“e'a"eia' SI'S'E'“E de riesgos $ 205457718 Ejecucion de actividades e incentivos de
manteniendo el anoreles salario emocional ( empl %
. - pleado del trimestre, 100%
posicionamiento de la 05. Mew;re i:ervw al 03030103 Transl‘crmaél’;z ;e la 2.1.1.01.02.004 aportes a cajas de 6n familiar $ 257.665.963 | ¢ 23.460.802.004 dia de cumplearios) ’
entidad y la ogbenura de cultura secretario general 2.1.1.01.02.006 aportes al ICBF $ 9.583.505
usuarios 2.1.1.01.02.007 aportes al SENA $ 6.389.004
08. Fortalecer las 2.1.1.01.01.002.12.02.01 aporte fondo de vivienda B 85.560.000
competencias laborales segin 21.1.01.03.114 auxilios para $ 92.289.308
el cargo Implementacion de dia compensado 2.1.8.05.01.004.01 gastos legales $ 15.000.000
) 2.1.2.02.02.009.04 otros gastos generales $ 114.000.000
09 Melorr el hma 2131301001 sentencias 5 877.194312
v 23.201.01.003.01.08.05 propiedad planta y equipo $ 562.850.000
07, Aumentar el nivel de 2.1.2.02.01.002 TS e ey e S 74.000000
caliad en el servicoy en Diseio e implementacion de evaluacion por objetivos ; : ; gz 8; ggg :J: s Y:I“’“‘"‘s""s ; 4;2 ggg ggg Disfio e Implementacin de heramient- 100%
procesos p por obj 2.02.02.006. senvicios publicos $ L (Evaluacion por objetivos) g
2.1.2.02.01.003.13 seguros $ 802.044.565
2.1.2.02.02.009.02 vigilancia $ 615.000.000
21.8.04.05.02 tasa retributiva ambiental $ 3.000.000
2.1.8.01.01.01 impuestos varios $ 3.087.114.620
identificacion y reduccién los niveles de riesgo 218040501 bl $ 930000000 Implementacion del sistema de vigilancia
neirnsncial 2.1.8.04.05.03 comision reguladora CRA N 75.000.000 anideminlanica QUE 80%
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T 2.1.8.04.05.04 cuota auditaje Contraloria S 240.000.000 T
2.1.202.02.009.03 bt A I 89.500.000
2.1.8.05.01.001 multas $ 1.554.056.281
2.1.2.02.02.007.05 $ 138.000.000
Evaluacion del dima organizacional 2.1.2.02.02.010.10 viaticos y gas(os‘de viaje $ 50.000.000 Imp\emenlacn.on y andlisis de evaluacion de 100%
22.2.01.02.002.02.03.01 gastos financieros $ 480.000.000 clima organizacional
2.2.2.01.03.001.02 deuda vigencias anteriores $ 75.000.000
) . Avance de ejecucion del plan de trabajo
Ejecucion del plan de trabajo anual del SGSST 2.1.3.07.02.031.01 salud ocupacional $ 313.168.000 anual del SGSST 09
. y " Numero de recertificacion en la ISO
03030104 S\slema(s};nstﬁg’r'adcs de Re certificacion del Sistema Integrado de Gestion $ 324.368.000 9001:2015 1
Director de planeacion 2.1.2.02.02.008.01 servicios personal indirecto-honorarios $ 11.200.000
Reestructuracion del sistema de indicadores de gestion Avance en la reestructuracion del sistema de 100%
(diagnostico, analisis y formulacion) indicadores de gestion °
Adecuaciones locativas Adecuaciones Iocalwv§§ para el archivo de 100%
gestion
Onimizacis D 6n del archivo existente secretario general Folios de archivo digitalizado 140000
y P
03-0301-05 del jzacion y jon de 2.3.2.02.02.009.01 proyecto de fortalecimiento insfitucional $ 450.000.000 | $ 450000000  Numero de nstrumentos archivisticos 6
archivo actualizados
Implementacion de la politica de cero papel Director de planeacion .POfCEMaJE d.&f avance er\'la actualizacion e 100%
implementacion de la politica de cero papel
Implementacion de la racionalizacion del conjunto de Porcentaje de tramites y servicios
tramites y servicios de la EMAB priorizados para la 4 Y 100%
Implementacion de vigendia racionalizados
03030105 | SStemas de 2.3.2.01.01.003.01.06.04 tecnologia licencias e informatica $ 663540000 | $ 663.540.000
transparencia y acceso a
lainformacién publica | Aumento en el indice de transparencia y publicacion de " i indice de transparencia y acceso a la
. h Director de planeacion encia y« 80%
informacion de interés publico informacion publica
03-0301-07 Planeacion estratégica | Gestionar el cumplimiento de las metas institucionales NA NA NA NA Porcentaje de cumplimiento del plan de 90%

para la vigencia

accion institucional PAI 2023




